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RESUMEN 

LAS MUJERES DE LA SELVA LACANDONA. Subregiones de Las Cañadas, 
Zona Norte y Marqués de Comillas (1950-1996) 

En esta tesis se encontró que existen 3 tipos de mujeres de acuerdo al patrón 

de colonización: las indígenas en la subregión de Las Cañadas, las mestizas 

en Marqués de Comillas y las indígena-mestizas de la Zona Norte. El origen 

aunado al proceso mismo de colonización, son las características más 

importantes para· poder identificarlas. 

Para la mujer indígena de Las Cañadas, a diferencia de las de las otras 

subregiones, la organización -sea del tipo que sea- le asigna a la mujer tanto la 

identidad de género, como la forma de participar en el desarrollo, por eso no 

será difícil encontrar dentro de algunos años, la formación de organizaciones 

de mujeres en la búsqueda de mejorar las condiciones de vida en las familias. 

De ho ser así, la mujer indígena de esta subregión se verá obligada a migrar a 

. las ciudades para asegurar la reproducción de la unidad familiar, tarea 

trascendental para su comu_nidad y su étnia. 

A las mujeres mestizas de Marqués de Comillas aún les falta algún tiempo para 

que las condiciones de la unidad de producción haga necesario incorporarla 

para mejorar la economía familiar, porque los aprovechamientos forestales han 

iniciado en este 1997. 
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A las mujeres indígena-mestizas de la Zona Norte se le vislumbran dos 

caminos de participación: el primero, vía las pequeñas microempresas 

familiares que tan buenos resultados han tenido y el segundo, salir de la 

comunidad para emplearse en las ciudades como Palenque y Tenosique con la 

finalidad de persibir un sueldo. 

Palabras clave: Colonización, Organización e Identidad de género. 
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ABSTRACT 

WIMEN OF LACANDONA'S RAINFOREST. From Las Cañadas, Zona Norte 

and Marqués de Comillas subregions (1950-1996). 

In this thesis was found that exist 3 sorts of agreement women to the settling 

standard, the indigenous of Las Cañadas, the mestizo of Marqués de Comillas 

and the indígenous- mestizo of the North Zone. The origin aggregate to the 

same process of the settling, they are the most important characteristics to 

identification.To the woman from Las cañadas, as opposed to the others 

subregiones, the organzization - will be of the type that it will be - assigns to her 

to the woman so much to the gender identity, as the form of participating in the 

development, therefore it will not be difficult to find within sorne years, the 

training of organizations of women in the search of improving the life conditions 

in th� families. lt is not this way, the indigenous woman of this subregion will be 

seen obligated to migration to the cities to assure the reproduction of the 

familiar unity, transcendental task for its community and its Etnia 

To the mestizo from Marqués de Comillas yet to them lack sometime so that 

the conditions of the production unity makes necessary to incorporate it to 
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improve the familiar economy, because the forest utilizations have begun in this 

1997. 

To the indigenous-mestizo from the North Zone are glimpsed to her two 

participation ways: the first, the little farmer familiar that so good results have 

had and the second, to leave of the community to be employed in the cities as 

Palenque and Villahermosa with the purpose anda salary. 

Key words: Settling, Organization and Gender ldentity. 
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