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EL SERVICIO SOCIAL EN LA 
UNIVERSIDAD AUfONOMA CHAPINGO, 

VIGEN CIA Y PERSPECTIVAS* 

RESUMEN 

Pedro Mendoza Castehm 
Jose Alfredo Castellanos Suarez•• 

En la Universidad Aut6noma Chapingo, el Servicio Social es institucionalizado en 

1990, donde se considera como una obligaci6n para todos los ciudadanos que han recibido 

el beneficio de la Educaci6n Superior. La practica del Servicio Social, aun cuando no se ha 

desarrollado en correspondencia con las perspectivas originales, de manera limitada ha 

posibilitado la relaci6n permanente, mediante acciones concretas, de la Universidad con el 

entomo y ofrece la oportunidad al estudiante de adquirir experiencia y corroborar en la 

problematica que confronta los conocimientos te6ricos. Como limitantes de un mejor 

desarrollo del Servicio Social destacan la poca disponibilidad de personal especializado para 

la asesoria, falta de recursos econ6micos y materiales. En la medida que se integre un mayor 

numero de asesores, la practica del Servicio Social tendni una calidad mayor, de manera que 

el servicio se canalice a la sociedad y no tan s6lo se aproveche por parte del gobiemo. 

Palabras clave: 

Servicio, Social, Educaci6n, Estudiantes, Practica. 

Articulo cientffico compendiado de la tesis profesional que present6 el primer autor para obtener el 
titulo de Maestro en Ciencias en Sociologfa Rural, en la Universidad Aut6noma Chapingo, 1999, 
Chapingo, Mexico. 

" Profesor Investigador del Departamento de Sociologfa Rural de la Universidad Aut6noma Chapingo, 
Chapingo, Mexico. Director de Tesis. 
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OPERATION AND PERSPECTIVES 
OF SOCIAL SERVICE IN THE 

UNIVERSIDAD AUTONOMA CHAPINGO 

ABSTRACT 

Pedro Mendoza Castelan 
Jose Alfredo Castellanos Suarez• 

The Social Service is institutionalize since 1990, in the Universidad Aut6noma 

chapingo, is consider as a compulsory for every citizen who had received the education 

benefits. 

The Social Service practice, even when isn't developed according with the original 

expectatives, has made in a limited way the permanent relation, trough concrete action of 

the university and the surrounds and offers to the students the opportunity to gain experience 

and identify in the facing problematic that conforms the knowledge. As a limits of a better 

development of the Social Service figure the lack disposability of specialize personnel for the 

students guidance facing specific problems lack of economic sources and materials. 

We conclude that in the measure that more number of advisers the Social Service 

practice will have a better grade of quality, in a way that the Service will be canalize to the 

society and not only in the government. 

Key Words 

Service, Social, Education, Students, Practice. 

• Profesor Investigador del Departamento de Sociologfa Rural de Ia Universidad Aut6noma Chapingo, 
Chapingo, M~xico. Director de Tesis. 
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1. INTRODUCCION 

El presente documento reflexiona en torno al Servicio Social Obligatorio en nuestra 

instituci6n; tal reflexi6n surge a partir de la actividad docente, la que se ha vinculado 

con actividades de asesorfa y gestorfa en instancias de servicio. A ello ha contribuido 

la existencia de diversos documentos que se encuentran dispersos en la Universidad, no 

publicados, que contienen elementos de analisis crfticos y propuestas sobre el Servicio 

Social en la UACh. 

La Ley que cre6 la Universidad Aut6norna Chapingo, defini6 sus aspiraciones en 

una actitud creativa, que mediante el quehacer universitario contribuyese en la soluci6n 

de los problemas de la sociedad mexicana en espacios sociales determinados; es decir, 

ahf donde se desarrollan los procesos de producci6n y donde se pueden aplicar los 

conocimientos te6ricos adquiridos en el aula, respondiendo a una necesidad concreta. 

El espacio social en la UACh esta definido en el articulo tercero de la mencionada 

Ley, que a la letra dice: 

Es objetivo de la UACh, irnpartir educaci6n de tipo superior tecnico de 

licenciatura y posgrado, para formar personal docente, investigadores y 

tecnicos con juicio critico, democratico, nacionalista y humanista que los 

capacita para contribuir a la soluci6n de los problemas del medio rural. 1 

1 Ley que crea 1a Universidad Aut6noma Chapingo. En: Diario Oficial de Ia Federacion, Mexico, D .P ., del22 
de diciembre de 1974. 
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De estas lineas se desprende que la generaci6n, aplicaci6n y utilizaci6n del 

conocimiento, en los asuntos del medio rural, son componentes de un proceso social 

complejo; de modo que para llevar adelante este proceso, debe existir fuerza de trabajo 

calificada. 

En estas circunstancias la actividad del Servicio Social es reguladora de la propia 

actividad de la Universidad, ya que dependiendo del uso y la generaci6n de 

conocimientos y su aplicabilidad, la Universidad obtiene criterios que le permiten 

juzgar, evaluar y comprobar sus propios supuestos educativos, en especialla orientaci6n 

y creaci6n de carreras, ala vez que el rumbo que debe de tener la investigaci6n. 

Visto asi el Servicio Social, este se realiza dentro de un proceso de interacci6n entre 

estudiantes y docentes con los grupos sociales en un sitio ya precisado (en este caso: del 

medio rural) , entonces ya podemos definir que el Servicio Social es el vinculo, el 

instrumento, entre la Universidad y la sociedad; el cual, ademas , esta integrado a todo 

el ambito academico, como instrumento integrador de las funciones esenciales de la 

UACh. Con estas premisas, cabe destacar que el Servicio Social contiene en si mismo 

una serie de virtudes y responsabilidades hasta hoy no manifiestas, no exploradas y poco 

aprovechadas. 

Por consecuencia, el Servicio Social no esta desligado de Ia formaci6n profesional 

de los egresados. 

Bajo esta 16gica te6ricamente se tiene el siguiente resultado: tanto la Universidad 

como la sociedad en general salen beneficiados, pues la U niversidad tiene una buena 

ocasi6n para reorientar sus planes, prcgramas de estudio y de investigaci6n; la sociedad, 
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por su parte, debe iniciar un proceso de transformaci6n de su realidad al empezar a 

resolver algunos de sus problemas; mientras tanto, los estudiantes y personal academico 

de las Universidades, bajo este mismo proceso, ubicados en una realidad de un sitio 

social determinado (llamese ejido, comunidad, poblaci6n, municipio del medio rural) al 

enfrentar los problemas, contribuiran en gran medida en Ia construcci6n de una 

conciencia social de los involucrados. 

El Servicio Social representa uno de los factores mas importantes de Ia funci6n 

sustantiva de extensi6n de toda casa de estudios de educaci6n superior, al conjugar de 

manera integral las actividades academicas emanadas de Ia docencia, difusi6n e 

investigaci6n en el logro de una vinculaci6n con Ia comunidad, por medio de 

identificaci6n, analisis, estudio y posible soluci6n de sus problemas. No obstante, desde 

su puesta en practica en 1936 por parte de Ia Escuela de Medicina de Ia Universidad 

Nacional Aut6noma de Mexico, ha venido transformandose en un requisito para Ia 

titulaci6n. 

A los estudiantes de Servicio Social se les utiliza para realizar encuestas, muestreos 

o Ia clasica "talacha", configurandose en "funci6n emergente" o supletorio a las 

deficiencias de un mal programa de docencia e investigaci6n. En otros se les ha 

utilizado como una forma eficaz para Ia dotaci6n de mano de obra barata y suficiente 

para la consecuci6n de diferentes trabajos ajenos a las areas de conocimiento en cuesti6n 

y a toda problematica social. 

La Universidad Aut6noma Chapingo, desde su creaci6n como Escuela Nacional de 

Agricultura, ha tenido como objetivos Ia vinculaci6n y servicio, desde 1854; con Ia 
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intenci6n de contribuir a Ia soluci6n del problema de alimentaci6n de nuestro pueblo, 

situaci6n no resuelta aun. Como el levantamiento armado en Chiapas por el Ejercito 

Zapatista de Liberaci6n Nacional; las demandas de soluci6n a las carteras vencidas que 

encabeza el movimiento denominado el Barz6n, las reformas al Articulo 27 

Constitucional, nos dan elementos y nos obligan a repensar, emil debe ser el papel que 

debe jugar una universidad cuya raz6n de ser son los campesinos, y los habitantes del 

medio rural, en este medio se requiere de propuestas concretas de alternativas de 

soluci6n para mejorar las condiciones de vida de sus pobladores; raz6n por Ia cual el 

servicio como una funci6n esencial de nuestra universidad debe integrar a Ia ensefianza 

y a Ia investigaci6n, donde los estudiantes conjuguen sus conocimientos te6ricos con Ia 

pnictica. 

La Ley General de Educaci6n, emanada del Articulo 3° Constitucional, sefiala para 

las universidades publicas que sus funciones son las de educar, investigar y difundir la 

cultura; el Estatuto Universitario de la Universidad Aut6noma Chapingo, por su parte, 

sefiala en su Articulo 3 °, lncisos III y IV, que se debe de preservar, difundir y 

acrecentar Ia cultura, al tiempo que promover Ia realizaci6n del hombre especificamente 

en el medio rural, a fm de lograr una sociedad mas justa y creadora, pugnar por que las 

innova:ciones cientificas y tecnol6gicas, lleguen oportunamente al sector rural, a fm de 

promover el cambio social para lograr un mejor nivel econ6mico y cultural de sus 

miembros. 

Lo anterior nos obliga a generar estrategias de vinculaci6n y defmir una politica de 

servicio, que mediante la practica en el medio rural se conjuguen los conocimientos 
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teoricos, en busca de una mejor formacion profesional y se contribuya ala solucion de 

problemas de este sector. 

1.1. El servicio en la Escuela Nacional de Agricultura (ENA) 

Con la creacion de la Escuela Nacional de Agricultura en 1854, en San Jacinto, D. F., 

se planteo la necesidad de conjuntar la teoria con la practica. Como una forma de 

vinculacion con la sociedad rural. 

Durante los aiios sesenta del siglo que esta por terminar, se impulsan programas de 

asistencia tecnica, creandose asi el Plan Chapingo (1965), en el cual se declara a la 

ENA, Centro Nacional de Ensefianza, Investigacion y Extension Agricola; por lo que 

se instala en Chapingo el Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA) y el 

Departamento de Extension Agricola (DEA). 

A principios de los aiios setentas la ENA participa en un programa interdisciplinario 

de ensefianza e investigacion en el estado de Tlaxcala, como producto de esta 

experiencia se creo el Departamento de Asistencia Agricola y Agraria (DASA YA). Con 

la transformacion de Escuela Nacional de Agricultura (ENA) a Universidad Autonoma 

Chapingo (UACh) en 1977, se establecieron instancias de vinculacion, servicio y 

extension, como el Departamento de Trabajos de Campo Universitarios, los Centros 

Regionales, la Coordinacion de Extension Universitaria, el Centro de Educacion 

Continua y Servicios Universitarios, el Comite de Servicio Universitario y la 

Coordinaci6n de Servicio Social, todas estas instancias estan encaminadas, te6ricamente, 
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a cumplir lo que juridicamente marca la ley que crea la UACh y el Estatuto 

Universitario, para estar acorde a lo que se contempla en este ultimo: "impartir 

educaci6n de tipo tecnico superior, de licenciatura y posgrado para formar el personal 

con sentido nacionalista que contribuya ala soluci6n de los problemas del medio rural; 

buscando que las innovaciones cientificas y tecnol6gicas mejoren el nivel de vida de los 

productores, procurando que en coordinaci6n con otras instituciones se presente una 

adecuada planificaci6n de la agricultura, especialmente lade temporal, contribuyendo 

asi a los planes nacionales y regionales de desarrollo". 2 

La universidad critica, democnitica y popular, no se considera que puede estar 

desligada o ajena a la sociedad para cumplir su objetivo fundamental, que es el de 

generar, transmitir, innovar, aplicar y desarrollar el conocimiento cientifico, tecnol6gico 

y cultural. La relaci6n universidad-sociedad, debe adquirir compromisos en el 

conocimiento y tratamiento de los grandes problemas nacionales; en otras palabras, 

prevee rebasar el esquema escolastico de transmitir el conocimiento; entonces el papel 

de la educaci6n debe ser instrumento de cambio y de transformaci6n, generando nuevas 

ideas, actividades y propuestas, para lograr una nueva estructura productiva. Por lo que 

se debe desarrollar en Ia conciencia de nuestros futuros profesionistas una actitud de 

cambio, no solo para preparar su incorporaci6n al mercado de trabajo, tambien debemos 

prepararlos para que participen como agentes del cambio social, cultural, econ6mico, 

politico y cientifico de nuestro pais. 

2 Ley que crea Ia Universidad Aut6noma Chapingo. En: Diario Ojicial de Ia Federaciim, Mexico., D.P., del22 

de diciembre de 1974. 
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Se debe contribuir al desarrollo rural con estrecha relaci6n con los sectores de la 

sociedad civil, debe transformarse para producir el agr6nomo que el medio rural en 

estos momentos requiere. Por lo que es de urgente necesidad el fortalecimiento de la 

agricultura de pequefia escala, generando tecnologia apropiada de acuerdo a sus propios 

recursos, capacitar a los productores rurales bajo un proceso de ensefianza-aprendizaje, 

con igualdad entre capacitadores y capacitados, con respeto mutuo, que parta de las 

necesidades de los propios campesinos e indigenas, buscando el dominio de las recnicas 

a traves de las herramientas que la ciencia nos proporciona para transformar a la 

naturaleza en beneficio de la poblaci6n rural, contribuir a la organizaci6n campesina 

para la producci6n, respetando sus organizaciones tradicionales, usos y costumbres. 

La agricultura mexicana atraviesa por una situaci6n critica, la mas aguda de nuestra 

historia, pero es del dominio publico que los planteamientos que ha hecho el Estado 

acerca del desarrollo nacional, incluyendo el desarrollo social, estin en fuerte 

cuestionamiento, ya que a partir de la implantaci6n abierta de un modelo neoliberal se 

ha pronunciado un proceso agudo de marginaci6n social que se expresa en deficiente 

nivel de salud, educaci6n, vivienda, alimentaci6n, empleo, entre otros. 

En el medio rural es mas claro ya que las contradicciones sociales son mas 

acentuadas; donde los medios de producci6n se tienen en muy pocas manos y provocan 

una desigualdad econ6mica y social, que trae como consecuencia la marginaci6n y la 

pobreza. 

La poblaci6n en condiciones de extrema pobreza se localiza fundamentalmente en 

las zonas rurales -estas se ubican en las regiones montafiosas de dificil acces~, en 
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un corredor que se inicia en Yucatan, Campeche, Tabasco, Chiapas y pasa por Oaxaca, 

Guerrero, Veracruz y Puebla, parte del Estado de Mexico, Hidalgo y Tlaxcala y 

continuan por Michoacan y zonas de Nayarit, Durango, y Chihuahua, por un lado; y por 

otra parte, las huastecas y las zonas deserticas del pais. 

Las instituciones y los programas sociales no han sacado de Ia pobreza extrema a 

muchos millones de mexicanos, ni han logrado reducir Ia desigualdad en Ia distribucion 

del ingreso. 

Ante este escenario de pobreza, en que ha estado sumergido nuestro pais, desde 

hace varias decadas, ya es tiempo de que Ia Universidad Autonoma Chapingo se vincule 

con Ia problematica del medio rural. Por ello es que el Servicio Social Obligatorio es 

uno de los instrumentos mas apropiado. La Universidad congruente con sus funciones 

y objetivos debe estar siempre vinculada con Ia sociedad. 

Se entiende perfectamente que noes papel de Ia Universidad resolver los problemas 

mas algidos de Ia sociedad rural, pero si es una obligacion como universitarios, el 

coadyuvar y colaborar en el esclarecimiento de los mismos, en Ia busqueda de 

alternativas de solucion a los problemas presentes. Hoy, mas que nunca, Ia Universidad 

publica, como la nuestra, se le requiere de una mayor y mejor vinculacion porque asi 

lo exige la situacion en que vivimos. 

La trayectoria historica de nuestra institucion en lo concerniente a la vinculacion con 

la sociedad rural en los momentos dificiles y algidos, siempre ha estado presente; 

aunque hayan sido unos cuantos. 
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En la Universidad Aut6noma Chapingo, se ha sefialado, en foros academicos, yes 

mas o menos aceptado, que la ensefianza de la profesi6n de Ingeniero Agr6nomo (como 

el resto de los sistemas escolarizados) se basa fundamentalmente en una tradici6n 

verbalista de transmisi6n del conocimiento y que en general existe una tendencia a 

resaltar, promover y fmalmente premiar el dominio verbal del mismo. Ya sea mediante 

el discurso textual o verbal es como se trasmite el conocimiento. 

El trabajo "El Servicio Social en la Universidad Aut6noma Chapingo, vigencia y 

perspectiva", titulo de la tesis trata en su desarrollo, proporcionar los medios para que 

el educando acme libremente, sin temores sin sujeci6n a los esquemas inalterables. 

La escuela nos cultiva una forma abstracta de inteligencia que actua fuera de la 

realidad viva, mediante palabras e ideas fijadas en la memoria. 

La sociedad rural actual tiene necesidad de cuadros polivalentes, de investigaci6n, 

de medicos, de ingenieros agr6nomos, de veterinarios, de creadores, que se manifieste, 

no s6lo en el aula sino fuera de elias, que sean capaces de cultivar otras formas de 

inteligencia de expresi6n mas amplia y profunda de la vida misma con el hombre del 

medio rural, sin temores debe orientarse en el sentido de trabajar, de investigar, cuyos 

resultados tengan una aplicaci6n popular en otros, que estos resultados tengan una 

aplicabilidad en el medio rural, con los hombres del campo, que la Universidad sienta 

el aprecio general de una labor constante, de aprender, ensefiar y caminar juntos 

Sociedad-U niversidad. 

El trabajo que presentamos tuvo como hilo conductor la concepcion materialista de 

la historia, como paradigma, que tiene hoy en dia mucho que aportar en el estudio de 

las ciencias sociales en general yen lo especifico en el agro mexicano. 
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Este paradigma cuya aportaci6n mas significativa, desde nuestra perspectiva es 

haber demostrado que el desarrollo de las sociedades, puede depender de Ia voluntad 

colectiva, retomando parte de este pensamiento, en este trabajo se sefiala que nose trata 

de describir los fen6menos sino contribuir en su explicaci6n, lo que quiere decir, cuai 

o cuales son las causas de los fen6menos, con este metodo podemos encontrar Ia esencia 

de las condiciones que Ia realidad plantea, mostrando con esto Ia posibilidad de 

transformar dicha realidad lo anterior se analiza en el primer capitulo. 

En este mismo capitulo se analizan las bases en que se sustenta Ia teoria y pnictica 

de Ia escuela tradicional, al hablar de esta escuela Ia referencia inmediata es Ia imagen 

de un profesor que habla y unos alumnos que escuchan, pone en marcha proponderante­

mente Ia formaci6n del hombre que el sistema social requiere. En ello cuenta el intelecto 

del educando, Ia domesticaci6n y freno del desarrollo social suelen ser sin6nimos de 

disciplina, tambien se analiza Ia corriente critica de Ia educaci6n, Ia cual nos sirve de 

guia y respaldo te6rico en este trabajo. 

En el segundo capitulo, analizamos el papel de Ia Universidad frente a Ia sociedad, 

nos apoyamos para este fm del pensamiento de las grandes personalidades de aquella 

epoca, que en su momento sefialaron, que Ia Universidad Publica no podria estar 

cruzada de brazos ante los grandes problemas nacionales, en este recuento hist6rico, 

ubicamos como una etapa sobresaliente aquella que se ubica de 1934 a 1940, noes por 

el hecho de que en este periodo es donde se inicia formalmente el Servicio Social que 

en 1929 los universitarios se comprometieron a realizarlo en beneficio de Ia sociedad 

en general y en lo especifico a los mas necesitados; o sea un Servicio Social que 

contenia un compromiso social implicito, tambien se sefiala como en 1945, con Ia 
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promulgaci6n de Ia "Ley de Profesiones" con esta el Estado arrebata a las universidades 

el deber de organizar y promover el Servicio Social Universitario. 

En el tercer capitulo analizamos en terminos generales como las funciones basicas 

de Ia UACh se encuentran desligadas, descordinadas, cada una de elias ha ido trazando 

su propio camino. En este caminar universitario, Ia funci6n servicio ha experimentado 

diferentes proyectos para acercarse a Ia sociedad con resultados limitados, una de las 

causas que se sefiala es Ia falta de polfticas entre otras; tambien se seiiala que existen 

otras formas de concebir Ia actividad de Ia ensefianza. 

En el cuarto capitulo se analiza Ia institucionalizaci6n del Servicio Social 

Universitario Obligatorio, su desarrollo durante siete afios de vida en lo general, y en 

lo especifico se analizan los periodos de 1994 a 1997. 

Las limitaciones para acercarse al objeto de estudio y el instrumental te6rico 

utilizados es responsabilidad del autor se plantea como perspectiva, que una de las 

cualidades mas importantes a destacar del servicio social es que a traves de el se le 

permite al estudiante retribuirle a Ia sociedad esas habilidades que ha desarrollado para 

interactuar en el mundo que le rodea ademas ofrece Ia posibilidad de empezar a validar 

lo aprendido en Ia teoria, con Ia vivencia de Ia practica, esto tiene repercusiones de tipo 

etico. 

La riqueza del Servicio Social no reside solamente en el aprendizaje que adquieren 

los estudiantes que lo estan llevando a cabo, sino en el aprendizaje que adquieren todos 

los involucrados basta el mas experto en Ia materia aprende. 
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Este proceso de ensefianza-aprendizaje nos ilustra que el conocimiento no es estatico 

ni surge de manera aislada, sino por un proceso social del que todos somos parte. 

El trabajo se inscribe en una vertiente critica, por lo que estamos convencidos que 

el marxismo contiene el instrumental te6rico metodol6gico apropiado para abordar de 

manera adecuada Ia realidad en Ia que se inscribe el Servicio Social Obligatorio. 

La parte metodol6gica consisti6 en abordar Ia investigaci6n a nivel documental 

complementado con el trabajo de campo. Asi mismo se implement6 el uso de Ia 

investigaci6n-acci6n como medio para recuperar Ia experiencia de los prestadores de 

Servicio Social y c6mo incide esto en Ia formaci6n profesional del estudiante de 

agronomia, y asi como contribuye en Ia soluci6n de Ia problematica del sector 

agropecuario. 

Se parti6 de que el Servicio Social Obligatorio como una realidad, haciendo 

abstracci6n de esta para su analisis, y regresando a Ia realidad con mas elementos, para 

medir las practicas desarrolladas y posibilitar su transformaci6n. 

En este trabajo se encontrara respuesta a los diferentes interrogantes que nos hemos 

hecho por varios afios como los siguientes. El Servicio Social Universitario se realiza 

porque: a) t,Existe el interes institucional de reforzar Ia formaci6n profesional de sus 

egresados?, b) t,por que existe Ia convicci6n de Ia instituci6n de que a traves del 

Servicio Social Obligatorio, se establece una real vinculaci6n con el sector productivo?, 

c) t,Existe realmente un espiritu de servicio entre el estudiantado?, d) l,O por cumplir 

un mandato de orden constitucional, que data desde 1917? . 
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Es esta ultima interrogante Ia que refleja Ia practica de Servicio Social Obligatorio 

ellapso que comprende el periodo de 1990-1997; los alumnos ven esta practica como 

un requisito que se debe realizar para poder titularse y como una forma mas de hacerse 

llegar un recurso econ6mico extra. 

Visto asi el Servicio Social Obligatorio en Ia UACh, no contribuye en Ia formaci6n 

profesional de los estudiantes de Ia agronomia, ni al desarrollo del sector agropecuario. 

Los m,ateriales utilizados para elaborar el presente trabajo, se obtuvieron tanto al 

interior de Ia UACh como fuera de ella. 
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2. MARCO TE6RICO 

El hombre desde siempre se ha interesado en conocer, investigar, el proceso 

mediante el cual se generan los cambios en Ia sociedad. AI respecto existen diferentes 

corrientes te6ricas que tratan de describir y explicar ese proceso de cambio. 

Unas teorias consideran que los cambios estan determinados por fuerzas que se 

originan fuera del sistema social. Otras subrayan que los cambios se originan dentro del 

sistema social. 

La teoria marxista del cambio social sostiene que Ia base del cambio es Ia estructura 

econ6mica. AI respecto Marx sefiala: 

En la producci6n social de su vida, los hombres contraen determinadas 

relaciones necesarias e independientes de su voluntad, relaciones de producci6n 

que corresponden a una determinada fase de desarrollo de sus fuerzas 

productivas materiales: El conjunto de estas relaciones de producci6n forman la 

estructura econ6mica de la sociedad, la base real sobre Ia que se levanta la 

superestructura juridica y poHtica y a la que corresponden determinadas formas 

de conciencia social. 3 

3 Marx Carlos. Pr6logo de Ia contribucion a Ia critica de Ia Economia PoUtica, obras escogidas en dos tomos. 
Tomo I, p. 344. Ed. Progreso, Moscu, URSS. 
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El modo de producci6n de Ia vida material condiciona el proceso de Ia vida social, 

polftica y espiritual en general. AI llegar a una determinada base de desarrollo, las 

fuerzas productivas materiales de la sociedad entran en contradicci6n con las relaciones 

de producci6n existentes o con las relaciones de propiedad dentro de las cuales se han 

desenvuelto hasta alH. De formas de desarrollo de las fuerzas productivas, estas 

relaciones se convierten en trabas suyas. Y se abre una epoca econ6mica, toda la 

inmensa superestructura se transforma con mayor o menor rapidez. De esta manera 

caracteriz6 las epocas de progreso en la formaci6n econ6mica de la sociedad y las 

design6 como el modo de producci6n asiatico, el antiguo, el feudal, el burgues". 4 

La teoria marxista hace mayor enfasis en Ia producci6n material como determinante 

del progreso social, ya que es en el proceso productivo donde se generan relaciones 

conflictivas entre grupos de la sociedad, porque unos son los propietarios de los medios 

de producci6n y otros solo disponen de la fuerza de trabajo para manejar esos medios 

de producci6n. Esto ha generado enfrentamientos entre ambos grupos a lo largo de la 

historia, lo que ha permitido que se generen cambios en la sociedad. 

En las sociedades capitalistas la educaci6n en lo general ha desempeiiado las 

funciones que el Estado como instituci6n representativa de los intereses de los grupos 

hegem6nicos de la sociedad le ha asignado. 

En este sentido a la Universidad se le pueden atribuir dos caracteristicas 

fundamentales: una como espacio generador del conocimiento universal y, otra, como 

instituci6n encargada de hacer llegar ese conocimiento a los diferentes miembros de la 

sociedad.5 

Idem. 

' " ... las instituciones de educaci6n superior, como los son las universidades, completaran su funci6n de formadores 
de hombres como individuos concretos, a un nivel que transciende el de Ia simple·rormaci6n de profesionistas y 
tecnicos, llevando Ia tarea educativa mas ana de las aulas, Ia escuela y el claustro. Realizando una doble acci6n: 
Ia interna, de asimilaci6n continua del mundo extemo de las universidades , racionalizando sus expresiones y 
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La funci6n de generaci6n del conocimiento universal conlleva a la apropiaci6n del 

saber en su sentido mas amplio. 6 Sin embargo, hay una constante general que es la 

existencia de un proceso de cambio continuo, el cual le da un sentido complejo y 

dinamico ala misi6n de la Universidad. En este proceso la educaci6n se confunde con 

la dinamica de la sociedad y ello permite que la ciencia y la tecnologia se vayan 

acrecentando hasta lograr contribuir, en combinaci6n con otros factores (conciencia de 

clase, organizaci6n, etc.}, al cambio de las estructuras en las que ese proceso educativo 

tuvo Iugar. De acuerdo con esto, la Universidad debe ligarse a los proyectos de cambio 

de las estructura econ6micas, sociales y culturales. 

En toda sociedad existe una instancia de influencia ideol6gica, que tiene como 

funci6n central trasmitir a la sociedad en su conjunto, mediante diversas vias, los 

valores, normas, ideas, de la clase dominante, con el prop6sito de legitimar y justificar 

la prevalencia de un determinado modo de producci6n y de los intereses de clase. 7 

El instrumento basico de que dispone la sociedad para buscar el continuismo y 

conservaci6n de una formaci6n social cualquiera es el Estado. A traves de este, la clase 

social domfuante, la que se beneficia del modo de producci6n prevaleciente, pretende 

mensajes, y de difusi6n externa, ofreciendo Ia posibilidad de soluci6n a los problemas de este mundo en forma 
l6gica "" . ZEA, Leopoldo. Presentaci6n. En Sartre, Jean Paul. "lnstrucci6n ex-cltedra y difusi6n de Ia crisis del 
saber universitario y el descontento estudiantil". Deslinde No. 1, Mexico, UNAM, 1972. p. 3 . 

6 "Desde sus inicios en Ia edad media europea, las universidades se presentan como comunidades de personas 
libremente asociadas para un objetivo comlin: Ia transformaci6n y el acrecentamiento del saber. Para lograr este 
fin, las universidades requieren de ciertas libertades, expresadas en fueros y privilegios , que siempre fueron 
celosos en defender. Las universidades actuales no ban variado en fin esencial. Alin son comunidades de maestros , 
investigadores y alumnos consagrados a Ia trasmisi6n y acrecentamiento del saber humanista , tecnico y cientifico. 
La universidad es Ia Unica instituci6n del estado modemo que esta en Ia situaci6n de ejercer una funci6n 
indispensable a toda sociedad: Ia de una critica racional permanente desinteresada y objetiva. VILLORO, Luis. 
"El regimen legal y Ia idea de Universidad". Deslinde No. 2. Mexico, UNAM, 1972. p. 2 . 

7 Eduardo Cervantes, Educaci6n Popular y Sociedad Capitalista, Colecci6n Teoria de Ia Educaci6n Popular, Ed. 
El Caballito, Mexico, 1986, p . 16. 
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garantizar su dominio sobre el conjunto de Ia sociedad. En este sentido, todo Estado 

tiene un caracter de clase, que sirve a interes de clase y busca el sometimiento de las 

clases antag6nicas. 8 

La escuela constituye por Ia funci6n que cumple en una sociedad y por su naturaleza 

misma, un aparato ideol6gico de Estado de singular importancia, que se inscribe en el 

marco de contribuir a sostener el dominio de una determinada clase. 

El aparato escolar, no puede estar al margen de las caracteristicas de Ia sociedad, 

reproduce en su seno, se orienta en funci6n de ello. Es decir, Ia estructura escolar 

tendera a proyectar, en mayor o menor grado pero en sentido inequivoco, las 

peculiaridades de Ia sociedad en que se orienta. 9 

En este mismo sentido ubicamos a Ia corriente educativa tradicional que pone en 

marcha preponderantemente Ia formaci6n del hombre que el sistema social requiere "de 

esta forma de educaci6n, institucionalizada, formal, etc., el maestro, consciente o no, 

ha venido siendo un factor determinante en Ia tarea de fomentar, entre otras cosas Ia 

conformidad a traves de Ia imposici6n del orden y Ia disciplina, vigentes, los cuales 

tienen su origen en Ia propia familia". 10 

La escuela tradicional, dice Justa Ezpeleta citada por el au tor, que "es Ia escuela 

de los modelos intelectuales y morales. Para alcanzarlos hay que regular Ia inteligencia 

y en~nar Ia disciplina, Ia memoria, le repetici6n y el ejercicio, estos son los 

mecanismos que lo posibilitan", 11 en Ia educaci6n tradicional, se maneja un concepto 

I Op. cit., p. 17. 
9 Op. cit., p. 19. 
10 Porfirio Morin Oviendo "Propuesta de elaboraci6n de Programas de estudio en Ia didictica tradicional tecnologfa 

educativa y didictica critica. Ed. UNAM, Mexico, 1983, p. 167. 
11 Porfrrio Morin Oviendo, op. cit., p. 168. 

17 



recepcionista de aprendizaje, se concibe como Ia capacidad para retener y repetir 

informacion es decir, Ia acci6n cognocitiva consiste en registrar los estimulos 

procedentes del exterior y el producto de este proceso de conocimiento, es un reflejo 

mecaruco del objeto sobre el sujeto, en este modelo los educandos no son llamados a 

conocer sino a memorizar y el papel del profesor es el de mediador entre el saber y los 

educandos. 

En cuanto al metodo, el profesor se limita en terminos generales, al uso de la 

exposici6n, "donde el alumno asume fundamentalmente el rol del expectador. El 

extremo de esta practica se da cuando se cae en el verbalismo, considerado como el 

mecanismo a traves del cual esta educaci6n oculta la verdad en la palabra, en detrimento 

de Ia observaci6n sistematica y la experiencia vivida. La experimentaci6n es lenta y 

caprichosa. La escuela tradicional encontr6 un camino que ha considerado eficaz: el 

maestro explicara. Pero la explicaci6n, previa a la experimentaci6n y a la observaci6n 

se ha convertido en la principal funci6n del educador" .12 

Bajo esta 16gica Ia apreciaci6n funcionalista de la Universidad, la educaci6n legitima 

una estructura de desigualdades sociales, al aceptarse que los que ingresan a la 

Universidad y sean accesibles al poder econ6mico y poder politico, son los mas capaces, 

entendiendose esto como la capacidad de adaptaci6n a las estructuras sociales 

establecidas y Ia interiorizaci6n de normas y valores dominantes en la sociedad. Es claro 

que Ia colusi6n social, en torno a los valores burgueses, y el mismo sistema normativo, 

constituyen una base consensual importante de Ia ideologia dominante y del orden social 

capitalista. 

12 Porfirio Moran Oviendo, op. cit., P·. 169. 
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Con esta estrecha concepci6n despolitizadora de Ia Universidad, e considera que 

dentro de ella pueden defmirse posiciones individuates, pero s6lo para enfrentar y 

resolver problemas que afectan personalmente y al interior del sistema. 

Para personas, como para muchos funcionalistas y noefuncionalistas, La universidad 

"en tanto que instituci6n educativa insertada en una sociedad capitalista, no puede tomar 

posiciones institucionales sobre problemas contemporaneos generales independientemente 

de Ia importancia de estos. Individualmente, profesores y estudiantes pueden asumir una 

posici6n, pero Ia Universidad debe permanecer neutra". 13 

"Durante el proceso de socializaci6n, reforzado a traves de toda instituci6n 

educativa, se pretende que Ia Universidad cumpla funciones como Ia de capacitar 

individuos para los distintos roles que Ia sociedad capitalista requiere". 14 

Hoy Ia estructura escolar en Mexico esta disefiada para serle funcional al modo de 

producci6n capitalista. 

Para garantizar Ia prevalencia de Ia estructura econ6mica, Ia clase dominante 

requiere del control de Ia instancia juridico-polftica de Ia Sociedad, para que esta avale, 

legitime y represente, como instancia de poder, el orden social vigente. De esta manera, 

el aparato de Estado se convierte en un instrumento para legitimar el regimen de 

explotaci6n. La Ley y el Gobierno son otras formas establecidas para mantener el 

dominio de Ia clase dominante sobre el resto de Ia sociedad. Hay excepciones en el 

13 Waggoner, G. R., "La educaci6n superior en Estados Unidos yen Latinoamerica" . En: Revista de Educacion 

Superior, No. 3, ANUIES, Mexico, 1975, p. 17, citado por Liberio Victorino Ramirez. En: PoUticas educativas 

para la formacion de profesores investigadores. Las Experiencias en algunas /nstituciones de Educacion Agricola 

Superior. Tesis Doctoral, 1991, UNAM, p . 31. 
14 Idem. 
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ambito de Ia estructura escolar formal que luchan por democratizar los centros de 

ensefianza y reorientar Ia ensefianza en mayor correspondencia con los intereses y 

necesidades del pueblo trabajador. 

2.1. La educaci6n en Mexico 

En Mexico vivimos dentro de un sistema escolar elitista, clasista y antidemocnitico; 

como reflejo inevitable de una sociedad tambien clasista y elitista. En realidad, el acceso 

a Ia escuela en nuestro pais no es un derecho universal, como falsamente se pregona, 

sino un privilegio del que gozan los estratos medios de Ia poblaci6n; Ia escuela en 

Mexico prepara a unos cuantos para que se integren en el sector dominante. 

La escuela maneja obsesivamente Ia escala de valores de Ia ideologia dominante; 

somete al individuo a Ia creencia de que es normal y natural Ia combinaci6n social de 

pobres y ricos, aduciendo que depende de Ia lucha personal alcanzar el mundo del 

triunfo. 

El individualismo exacerbado, Ia legitimaci6n a ultranza de Ia propiedad privada, 

son valores proyectados que velan y esconden Ia realidad de explotaci6n que vive 

cotidianamente el pueblo trabajador y preparan al futuro profesionista para un mercado 

de trabajo defmido porIa clase capitalista a imagen y semejanza de sus intereses. 

La introyecci6n progresiva de valores en Ia conciencia, apuntalada, entre otras 

formas, por Ia familia y los medios de comunicaci6n, tienden a alejar al hombre del 

pueblo trabajador, desde temprana edad del conocimiento de sus intereses de clase y de 

las perspectivas de su liberaci6n. 

20 



Debemos adaptar nuestras concepciones a la realidad y no a la inversa. Debemos 

partir, siendo esto importante en la ensefianza, de la forma en que el pueblo vivencia 

la realidad para, a partir de ahi y en funci6n de ello, introducir los elementos 

pedag6gicos que propicien realmente la concientizaci6n. 

En este sentido la corriente critica de la educaci6n, usa a manera de metodo, el 

cuestionamiento o problematizaci6n. Enfatiza que "para aprender es necesario 

aproximarse a la realidad y obtener de ella una visi6n progresivamente mas verdadera 

que resulta de la practica social, acci6n-reflexi6n. 15 

En esta corriente se entiende al aprendizaje como una apropiaci6n progresiva de 

saberes, donde las explicaciones, los cambios conseguidos son la base a partir de la cual 

se lograran otros nuevos, mas complejos y profundos, y tienen que ser vistos, no s6lo 

en su dimension individual sino fundamentalmente social. 

La reflexi6n sobre los aspectos centrales de esta propuesta didactica sefiala que si 

bien es cierto que el aprendizaje es una acto producido en un marco social, y como tal 

supone una etapa de articulaci6n del yo-nosotros es fundamental una relaci6n del hombre 

con el mundo. Este momento se construye a partir de que el sujeto articula y rearticula 

su explicaci6n del mundo tomando como punto de partida su estructura de conocimiento 

y experiencia de vida cotidiana y lo incorpora a una nueva perspectiva desde donde el 

sujeto es con el mundo en el que esta pensando. Es decir, el aprendizaje es un acto de 

construcci6n de horizontes posibles de realidad que se articula a la realidad como parte 

de un proceso integral de producci6n y organizaci6n de un conocimiento con lo cual la 

realidad pasa a ser objeto en sf para constituirse en objeto para si. 

15 Esther Carolina Perez Juarez, et al. Problemfltica general de la didactica, pp. 83-86. 
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El problema de Ia comprensi6n de Ia relaci6n hombre-mundo, de c6mo el sujeto 

articula su pensamiento con la realidad, es un acto que rebasa Ia dimensi6n conceptual 

del discurso pedag6gico prescriptivo para penetrar en la historicidad de la raz6n donde 

se articula Ia explicaci6n y la comprensi6n del mundo. Si realidad es "una articulaci6n, 

es decir, una relaci6n entre procesos implicados en forma no determinada previamente. 16 

En las corrientes educativas, tradicionalistas como la sefialada en otras lineas, el 

aprendizaje se corresponde como un ejercicio contemplativo acumulativo e intuitivo y 

sensorial. En el caso de Ia didactica critica o corriente crftica de Ia educaci6n, arrastra 

consigo una compleja noci6n de aprendizaje que supone la reflexi6n y critica como 

soporte de Ia capacidad de los sujetos de problematizar y la desarticular pretendidamente 

el objeto del conocimiento, este discurso pedag6gico pretende ir mas alia inclusive, al 

. abordar el hecho o fen6meno objeto e estudio desde lo disciplinario psicopedag6gico, 

didactico y social. 

La corriente didactica critica manifiesta problemas epistemol6gicos es que si bien 

podemos aceptar que la relaci6n sujeto-objeto se da en un contexto social y bajo 

multiples determinantes hist6ricas, nose puede aceptar que esta sea la unica explicaci6n 

sobre Ia aprensi6n del conocimiento, como no lo es ni Ia explicaci6n intuitiva ni la 

recnica. 

Es decir, mas alia de sefialar que la realidad es hist6rica y dialectica, y que el 

aprendizaje es complejo y social, no queda resuelto como el sujeto construye 

cognocitivamente su explicaci6n acerca de c6mo supone que es el mundo en el que esta 

pensando el sujeto, como tampoco su acto de estar en el mundo. 

16 Hugo Zemelman Merino. conocimienlo y sujetos sociales, contribucion al estudio de pensar, En J ornadas, Mexico, 
Colegio de Mexico , 1987. p . 34. 
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Sin embargo Ia didactica critica o corriente critica de Ia educaci6n, pretende en un 

acto de audacia, nos parece que el hecho de considerar que el aprendizaje grupal, el 

colectivo, es el camino que lleva a develar las contradicciones tanto del conocimiento 

como de Ia misma realidad, esta, es una salida de caracter metodol6gico, pero no 

epistemol6gico. 

Es evidente que esta corriente, manifiesta insuficiencias en el trabajo te6rico, sobre 

el problema epistemol6gico, sin embargo para nuestros fmes en este trabajo nos permite 

trabajar sin sujetarnos a normas y conceptos preestablecidos que nos encuadre en nuestro 

quehacer reflexivo, en este sentido" el conocimiento adquirido se convierte en un 

instrumento de indagaci6n y actuaci6n sobre Ia realidad, ya que no se trata de una 

informacion acabada que obstaculiza los procesos de aprendizaje, sino de un saber que 

se enriquece, que Ia aborda como "La vertiente de otros enfoques" , se denomina 

vertiente de otros enfoques a todas aquellas perspectivas que se diferencian del modelo 

de Ia tecnologia educativa. Se conceptualizan asi por presentarse en Ia realidad 

universitaria de manera heterogenea y poco sistematizada. Esta vertiente es 

relativamente nueva en el escenario educativo. Si bien surge en los cincuenta vinculada 

a Ia lucha social, en el terreno propiamente educativo en nuestro pais, sus primeros 

intentos sedan en Ia postrimeria del movimiento estudiantil popular de 1968, bajo elle 

de "educaci6n critica". 

Las bases fJlos6ficas-sociales toman como marco de referencia al materialismo 

hist6rico y sus principales concepciones sobre educaci6n y sociedad, se toma de Ia 

sociologia del conflicto para uno y Ia sociologia critica para otros, el desarrollo de sus 
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postulados se nutren a partir de Ia critica al paradigma de Ia teoria funcionalista y sus 

derivaciones mas actualizadas construye a partir de las contradicciones y de los 

conflictos, con un sentido social". 17 

Si enfocamos el problema sobre la transmisi6n del conocimiento desde la 

perspectiva de Ia corriente critica, 18 encontramos que implicitamente se reconoce en el 

conocimiento acumulado un potencial transformador, "el cual permite que el sujeto 

transforme el conocimiento en un instrumento mediante el cual se puede llegar a tomar 

conciencia del contexto hist6rico". 19 

Cuando se habla del sujeto transformador, se plantea a Ia vez Ia necesidad de un 

conocimiento del mundo que se trata de transformar; o sea, Ia necesidad de Ia ciencia 

de Ia historia y de Ia sociedad. 

En este sentido el conocimiento, noes una copia de Ia realidad, conocer un objeto, 

un acontecimiento, noes solamente mirarlo y hacer de el una copia mental, una imagen, 

conocer un objeto es actuar sobre el. Conocer es modificar, transformar el objeto y 

entender su proceso de transformaci6n y, como una consecuencia, entender Ia forma en 

que el objeto es construido. 20 

17 Hugo Zemelman Merino. "Notas sobre historia y teoria en Ia transmisi6n de conocimiento" . Ponencia presentada 
en el Centro de Estudios Sociol6gicos del Foro Nacional sobre Investigaci6n Educativa, Colegio de Mexico, 
Morella, Mich., 1988, p. 35 . 

11 Esta corriente educativa segtin Liberio Victorino en su tesis doctoral, op. cit. , pp. 58-59. 
19 Idem . 
20 Federico Novelo U. La Universidad jutura en Ia perspectiva mexicana; en planeaci6n y evaluaci6n de Ia 

Universidad PUblica en Mexico. Ed. Universidad Aut6noma Metropolitana, Unidad Xochimilco, Mexico, 1993, 
p. 154. 
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2.2. El papel de Ia Universidad en Ia formaci6n profesional 

La universidad tiene como finalidad Ia de formar seres humanos cabales en su 

armonfa, lib res en el juicio y la acci6n capaces de crear, de transformar, mejorando el 

mundo en que viven. 

La U niversidad es al mismo tiempo creadora y difusora, es Ia fuente de la vida 

cultural de nuestro pais. Su funci6n es extender los beneficios de la cultura y el 

conocimiento, en sus distintas manifestaciones. 

La Universidad ha sido y es un espacio privilegiado en lo que se refiere a la 

construcci6n y la promoci6n de los valores humanos, por esta raz6n la Universidad tiene 

entre sus deberes el de pensar, reflexionar y promover los valores. Es cierto que la 

indagaci6n de la realidad, su interacci6n, su apropiaci6n y la elaboraci6n de juicios 

sobre Ia miSma, que son la tarea esencial de la Universidad, pero no se puede olvidar 

que la formulaci6n de juicios de valores es lo que puede abrir los caminos para que cada 

persona delibere, evalue y decida sobre su propio camino en la vida; la Universidad no 

puede ignorar la complejidad de la vida humana y la situaci6n mundial de este momento 

que tiene como distintivos el hambre, el deterioro ecol6gico, las guerras y Ia 

desigualdad social pero tambien se distingue por los cambios en todos los niveles: 

econ6mico, politico, cultural y en todos los ambitos: internacionales, nacionales y 

locales. 

t,Que puede decir y hacer Ia Universidad ante estos signos? En otras palabras, t,cmil 

es Ia tarea de Ia Universidad frente a Ia sociedad? Podemos decir que Ia Universidad 
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siendo una instituci6n creada por y para Ia sociedad no puede eludir a comprometerse 

con ella. Este compromiso adquiere en Ia actualidad dos fases: Ia promoci6n del cambio 

social y Ia busqueda de Ia igualdad entre los miembros de Ia sociedad. 

El cambio en si mismo no connota dafio o beneficio. La realidad nos indica que no 

encontraremos mas que en Ia abstracci6n cambios nuevos. Sobre todo cuando nos 

referimos a Ia sociedad nos encontramos con cambios llenos de contradicciones, que 

implican, lucha, sufrimiento, violencia y desigualdad, pero las utopias muestran caminos 

y esperanzas. 21 

Pero sabemos tambien que un cambio social que pisotea Ia libertad, que aniquila 

vidas humanas, que calla las voces, que mata las esperanzas, que destruye a Ia 

naturaleza, no es un cambio que propicie el desarrollo social. Este tipo de cambio no 

significa mas que decadencia. 

La Universidad, en este sentido, se compromete con Ia promoci6n del cambio social 

cuando someta a un ana.Iisis riguroso todos los elementos que conforman el cambio y 

mediante una sintesis creativa, descubra su significado para Ia comunidad social en Ia 

que la U niversidad este inserta. 

La transformaci6n social no es neutra, siempre tiene un sentido. La Universidad 

debe descubrir este sentido para ayudar a que esa transformaci6n beneficie a los mas y 

perjudique a los menos, para que se prevean las consecuencias del rumbo de acci6n por 

el que se opta. 

21 Esperanza que no se manifiesta, en el gesto pasivo de quien cruza los brazos y espera, me muevo en la esperanza 
en cuanto lucho, la esperanza estan en la raiz de la inconclusi6n de los hombres a partir de la cual se mueven estos 
en permanente b\isqueda. B\isqueda que no se puede dar en forma aislada sino en comuni6n con los demas 
hombres.Dialoguicidad y dialogo, Paulo Freire, citado por Alicia Molina. Di&ogo e interacci6n en el proceso 
pedag6gico, Anlologfa. Ed. El Caballito, SEP-Cultura, Mexico, 1985, p. 45. 
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En fm, Ia Universidad debe ser un centro critico de Ia sociedad, debe recoger sus 

demandas para que estas se transformen en conocimiento verdadero, si realmente lo 

quiere lograr, debe dedicar a sus mejores hombres y mujeres a esta tarea. 

Por otro lado, si hablamos de igualdad social no podemos olvidar Ia carencia que 

existe, a veces en niveles escandalosos, de democracia, de vivienda, de salud, de 

educaci6n, de trabajo y recreaci6n, hace falta construir un espacio para Ia critica, quien 

sugiera caminos para fortalecer Ia igualdad. (,Ese espacio no puede ser precisamente Ia 

Universidad?. 

Creo que puede serlo por lo menos en dos sentidos: primero, cuando posibilita que 

el acceso a sus aulas, a sus conocimientos y a sus servicios, tenga como unica condici6n 

el afan de educarse, de ampliar Ia cosmovisi6n, de relacionarse con el patrimonio 
t 

cultural. En el caso de Ia formaci6n profesional siempre debera tener presente Ia 

solidaridad social, las necesidades sociales y el compromiso por crear una sociedad mas 

justa. 

El segundo sentido en el que Ia Universidad puede ser esa instancia critica, se 

constituye cuando conoce, analiza y propone soluciones a los problemas sociales, qque 

no permanece neutra y se compromete con Ia busqueda de Ia igualdad social, esto 

implica no permanecer silenciosa ante Ia injusticia y Ia violencia de grupos e 

instituciones que atentan contra ese ideal. 

Este es un compromiso congruente con sus valores, donde Ia Universidad debe 

operar al margen de grupos de presion o poder que minen o limiten su capacidad de 

expresi6n critica. Para lograrlo, Ia Universidad requiere gozar de aurentica autonomia 

academica, administrativa, libertad de catedra, investigaci6n, de libre examen y 
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discusi6n de las ideas y de un gobierno interno s6lido y creativo, tener plena libertad 

para disefiar currfculas acordes a la realidad social y establecer programas de 

investigaci6n y prestar sus servicios a las comunidades rurales en funci6n de sus 

necesidades. 

La solidaridad y la participaci6n comunitaria orientan la acci6n de la U niversidad 

como instancia crftica de la sociedad, pues no se puede actuar con sentido social si no 

se toman en cuenta los significados, expectativas y necesidades de los diversos grupos 

que la conforman, preferentemente aquellos que menos tienen. 

La Universidad, se compromete consigo si establece un compromiso con la sociedad 

que la rodea. Si logra orientar sus acciones en este sentido es dinamica, creativa e 

innovadora; capaz de concebir ideas para el cambio e impulsar su materializaci6n. Es 

importante sefialar que, de manera tradicional a la 

Universidad Mexicana se le ha considerado como "torre de marfil" (instancia 

separada y aparte de la sociedad), para la cual la sociedad es un objeto de 

estudio. De esta manera, se establece que en la Universidad se encuentra el 

saber, la verdad, el conocimiento y, por ello, es necesario prepararse en la 

Universidad con la fmalidad de poder enfrentar y cambiar la realidad, esta segun 

el conocimiento universitario, es imperfecta y hay que perfeccionarla o corregirla 

de acuerdo a nuestros conceptos te6ricos". 22 

22 Warman, A. Concepto de metodologia de los trabajos de campo universitarios . DASAYA. UACh. Chapingo, 
Mexico, 1976. Citado por Mata G. B. En: Una Tesis Educativa para Ia Educaci6n Agricola Superior en Mexico . 
UACh. Chapingo, Mexico. 1984. p. 22. 
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Lo anterior ha generado una opini6n de que "Ia Universidad mexicana, s6lo 

almacena y trasmite conocimientos, quedando muy limitada para generar conocimientos 

adecuados para las condiciones propias de nuestro pais". 23 

Ante este modelo de Universidad que s6lo entrega conocimientos, se debe plantear 

Ia dinamizaci6n que haga de Ia educaci6n un proceso critico, reflexivo y creador, en el 

cuallos temas y contenidos del proceso de ensefianza-aprendizaje tambien tienen que ver 

con los problemas reales de nuestra sociedad, para que mediante su estudio y an3.lisis 

se generen las alternativas de soluci6n a Ia problematica social; lo que implica Ia 

integraci6n, en Ia practica, de Ia educaci6n, Ia investigaci6n, el servicio y Ia difusi6n 

y extensi6n de Ia cultura, cuyo prop6sito basico es el conocimiento concreto de Ia 

realidad. 

En este proceso de integraci6n, donde Ia teoria "no quiere decir que son un con junto 

de conceptos que colocamos sobre Ia realidad; ya que este procedimiento, muy frecuente 

entre los intelectuales , intenta reducir Ia realidad viva a los esquemas prefabricados de 

sus conceptos abstractos". 24 Es decir, el intelectual elabora un modelo te6rico sobre Ia 

realidad y al aplicar dicho modelo trata de que esa realidad se adopte al modelo 

propuesto desde Ia Universidad. 

Conocer Ia realidad implica "ordenar aquellos conocimientos o reflexiones sobre su 

contenido, por que el conocimiento se estructura a partir del contenido que su acto de 

conocer entorna con Ia realidad. Asi, educar es conocer, analizar, llegar al punto donde 

23 Ibidem, p. 222. 

2A Freire, P. Educacao politica e conscientizao. En: Cuademos livres No. 6. Libreria Sa de Costa. Editora Lisboa, 
Portugal . 1975. Citado por, Mata G. B. en una tesis educativa para Ia Educaci6n Agricola Superior en Mexico. 
UACh, 1981. p. 223. 
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el hombre se une sustancialmente con las cosas, al acto complejo por el cual el 

individuo acepta Ia realidad como aquello que efectivamente existe y de lo cual debe 

partir". 25 

En este sentido "los conocimientos te6ricos que se generan en Ia Universidad parten 

y se alimentan de Ia realidad misma del medio rural que es donde se realizan los 

procesos de producci6n o distribuci6n agricola, bajo · determinadas relaciones de 

producci6n y condiciones socioecon6micas, polfticas y culturales" .26 

De esta manera la educaci6n buscara Ia libertad, es decir, buscara resolver directa 

o indirectamente las tensiones del hombre y su medio social en el que esta inmerso, 

Merani afirma que "el hombre, en esta educaci6n con sentido social deja de ser s6lo un 

reflejo de los elementos impuestos por la ideologia de su tema". 27 

En Ia actual educaci6n universitaria, pretender integrar Ia teoria con Ia practica es 

comprometerse a iniciar una lucha por derrumbar una montafia de "mitos" sobre Ia 

educaci6n y Ia Universidad. Esto significa, que hay que luchar por cambiar Ia 

concepci6n de Ia U niversidad en el senti do de que ella "no van a ensefiar unos y a 

aprender otros, sino que a Ia Universidad tendran que ir a aprender todos; pero que, 

ademas hay que aprender muchas cosas que no estan en los libros" . 28 

En este mismo sentido para las Universidades publicas de nuestro pais, compromiso 

social y desarrollo academico no deben representar ninguna contradicci6n, pues es Ia 

21 Merani L. Alberto. La Educacion en America Latina: Mito y realidad. p. 43. Ed. Grijalbo, S.A. , Mexico. 1983. 
26 Mendoza C. Pedro. Tesis: El servicio social en la Universidad pUblica, Umversidad Aut6noma Chapingo-ENEP­

Arag6n, UNAM. Nov., 1996. 

Z7 Merani L . Alberto. Op. cit., p. 45. 
21 Castro, F . "Universalizaci6n de la Educaci6n". En: Educacion en la Revolucion. Ediciones de Cultura Popular. 

Mexico, 1976. 
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propia esencia universitaria Ia que plantea como objetivos centrales el desarrollo de Ia 

ciencia, Ia superaci6n de los niveles academicos y el conocimiento de Ia realidad 

econ6mica, social, politica y cultural, al justo y equitativo aprovechamiento de los 

recursos naturales, a Ia democratizaci6n de Ia propiedad y Ia justa distribuci6n de Ia 

riqueza en funci6n de Ia satisfacci6n de las necesidades fundamentales del hombre y Ia 

familia en lo espiritual y material, en lo etico y lo moral, donde Ia economia solidaria 

sera el sistema econ6mico-social conformado por las multiples formas asociativas y 

empresas solidarias sin fines de lucro, sustentadas en los principios y valores universales 

del mutualismo y el cooperativismo, bajo la l6gica y principios de: la solidaridad, la 

cooperaci6n y la democracia, con forma de vida y de convivencia humana. 

La propiedad social de los medios de producci6n donde los trabajadores como 

productores directos, seran los propietarios y gestores de la empresa y beneficiarios 

plenos de los resultados econ6micos, con lo cual se eliminara la explotaci6n del hombre 

por el hombre, del hombre por el Estado, eliminando, de paso, la causa fundamental de 

la lucha de clases. "Las aspiraciones humanas universales pueden ser satisfechas s6lo 

en un orden social jus to", esta es hoy una afirmaci6n comunmente aceptada y 

sancionada por diversos instrumentos jurfdicos internacionales del sistema de las 

Naciones Unidas. 

Por otro lado, si Ia interdependencia del desarrollo econ6mico y del desarrollo 

social en el proceso de crecimiento y cambio de un pais, exige de una estrategia de 

desarrollo integrado que tenga en cuenta en todas sus fases los aspectos sociales y los 

de la educaci6n. 
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2.3. Antecedentes bistoricos de la educacion mexicana 

Tan solo a nivel de constatacion bistorica del proceso economico y social mexicano, 

cabe mencionar que ninguna etapa del desarrollo y ningun regimen ba dejado de tener 

asociado un proyecto educativo. Baste recordar que mientras se culminaba la 

independencia y se buscaba la integracion nacional durante las primeras decadas del 

siglo pasado, en medio de la busqueda de cambios en la relacion dependiente con las 

potencias coloniales, la vida pedagogica del pais se caracterizo por la transicion del 

modelo educativo Iglesia-Estado, al que se refieren ordenamientos tales como el 

Reglamento del Imperio de 182229
, el Plan de la Constitucion de 182330 y la 

Constitucion de 182431
• 

Consumada la Independencia y basta la etapa de la Reforma Liberal, la educacion 

estuvo controlada por la Iglesia, pero paulatinamente sufriendo Ia influencia de las 

nuevas ideas en materia de ensefianza. 

El dominio del clero en la educacion continuo basta muy avanzada la etapa 

independiente, pronto bubo de producirse una fuerte reaccion a favor de la libertad de 

29 "El gobiemo, con el celo que demanda los primeros inlereses de la naci6n, y con la energia que es propia de sus 
altas facultades, expedira reglamenlos y 6rdenes oportunas conforme a las leyes para promover y hacer que los 
establecimienlos de instrucci6n y moral publica existenles hoy, llenen los objetivos de su instituci6n, debida y 
provechosamenle, en consonancia con el actual sistema politico". Articulo 99 del reglamenlo Provisional Politico 
del Imperio Mexicano (18 de die. de 1992) cit. en Melgar Adalid, "Educaci6n Superior. Propuesta de 
Modernizaci6n" FCE, Mexico, 1994, p. 65. 

30 "La ilustraci6n es el origen de todo bien individual y social. Para difundirla y adelantarla, todos los ciudadanos 
pueden formar establecimienlos particulares de educaci6n" Plan de la Constituci6n Politica de la Naci6n Mexicana, 
aprobado el16 de mayo de 1823. En: Melgar Adalid, op. cit., p. 65. 

31 "Se establecen instituciones educativas, como los Colegios de Marina, Artilleria e Ingenieros, asi como los que 
enseiian las ciencias naturales y exactas, politicas y morales, nobles artes y lenguas; sin peijudicar la libertad que 
tienen las legislaturas para el arreglo de la educaci6n publica en sus respectivos estados ". Fracci6n I del articulo 
50 de la Constituci6n Federal de los Estados Unidos Mexicanos de 1824, En: Melgad Adalid, op. cit., p. 66. 
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ensefianzas que se evidenciaba en las Leyes Constitucionales de 1836, las Bases 

Organicas de 1843 y el Estatuto Organico Provisional de Ia Republica de 1856. En 

diferentes momentos descollaron las actuaciones de don Valentin Gomez Farias y de 

don Jose Ma. Luis Mora, quienes aportaron argumentos en favor de Ia educaci6n laica. 

Uno de los objetivos mas profundos de estos ordenamientos fue promover Ia creaci6n 

de centro educativos y perseguir Ia "ilustraci6n nacional". 32 

A partir de las reformas legales y politicas generadas por las Leyes de Reforma de 

corte liberal que separaron a Ia Iglesia de los asuntos del gobiemo. 33 La Constituci6n de 

1857 en su Articulo 3 ° reclam6 para sf Ia educaci6n entendida como instrucci6n laica. 34 

Durante el regimen de Juarez y el de Porfirio Dfaz, a partir de 1867 se 

desarrollaron nuevas Instituciones enmarcadas principalmente en Ia doctrina positivista, 

que se expresaron sobre todo durante el porfiriato en una prioridad nacional para el 

desarrollo econ6mico, desigual en todos los sentidos, pero en "Orden y Progreso"35
• 

A largo plazo Ia educaci6n contribuy6 a un mejoramiento de Ia mano de obra y de 

las reservas intelectuales nacionales, si en el campo de Ia economfa el principio de 
• 

32 Idem. 
33 La Ley Juarez de 1855 que suprimia los privilegios del ejercito y del clero declarando a todos los ciudadanos 

iguales ante Ia ley . La ley Lerdo de 1856 que obligaba a las corporaciones civiles y eclesiasticas a vender las casas 

y terrenos que no estuvieran ocupando. La ley iglesias de 1856 que regulaba el cobro de derechos parroquiales 

34 "El18 de febrero de 1861 se expide el Decreto por el que se crea el Ministerio de Justicia e Instrucci6n PUblica, 

y que pone bajo su control Ia educaci6n publica a todos los niveles , y en todo el territorio nacional. La Ley de 

Instrucci6n PUblica, del 15 de abril de 1861, pormenoriza las funciones de los gobiemos estatales y los suped.ita 

a Ia inspecci6n federal; asimismo, subraya el papel promotor de Ia Federaci6n y sujeta toda Ia enseiianza privada 

a Ia supervisi6n gubemamental" Malgar Adalid, op. cit., p. 70. 

" En 1885 se establece Ia Noonal de Maestros, el23 de marzo de 1888 aparece una Ley de Instrucci6n Primaria 

que exige uniformar Ia enseiianza elemental y confrrma su caracter obligatorio y gratuito; el21 de marzo de 1891 

se promulga Ia Ley Reglamentaria de Ia Instrucci6n Obligatoria que establece que Ia educaci6n primaria seria 

obligatoria para niiios de 6 a 12 aiios; en 1905 se estableci6 Ia Secretaria de Instrucci6n PUblica y Bellas Artes 

siendo Justo Sierra su primer titular, en 1907 se reform6 Ia Escuela Nacional Preparatoria yen abril de 1910 se 

reorganizaron los estudios de nivel superior con Ia creaci6n de Ia Escuela Nacional de Altos Estudios siendo un 

corolario de Ia educaci6n nacionalla reapertura de Ia Universidad (24 de mayor de 1910), op. cit. 
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"dejar hacer" se respet6 escrupulosamente con ello s6lo se profundiz6 Ia brecha de Ia 

pobreza y Ia riqueza. 

Las aspiraciones nacionales de principios de siglo se expresaron en las fuerzas 

revolucionarias que emergieron en 1910, gestadas desde lo saldos econ6micos y politicos 

del modelo porfrrista. En el proceso revolucionario reclamaron el cumplimiento cabal 

del ideario liberal y los nuevos derechos sociales: Sufragio efectivo, libertad de 

expresi6n, municipio libre, educaci6n laica y gratuita, reforma agraria, derechos 

laborales, nacionalismo. 

La nueva Constituci6n recogia los derechos que habian costado tanta sangre y luchas 

de los mexicanos, el debate del 3°. Constitucional estuvo centrado entre liberales 

radicales y moderados como se colige de las intervenciones del diputado Mugica, entre 

otros destacados hombres del Mexico Moderno. 36 · 

Tuvieron que pasar mas de veinte afios para que se consolidara el proyecto 

constitucional, Ia promesa del Estado se convirti6 en un pacto pleno durante el gobierno 

del general Lazaro Cardenas junto con Ia Reforma Agraria, Ia garantfa de los derechos 

laborales, Ia nacionalizaci6n de los ferrocarriles, Ia expropiaci6n petrolera, el ejercicio 

de las libertades politicas y Ia radicalizaci6n del marco juridico de Ia educaci6n37
• 

36 "Ninglin momento, senores, de los que la revoluci6n ha pasado, ha sido tan grande, tan palpitante, tan solemne 
como el momento en que el Congreso Constituyente, aqui reunido, trata de discutir el articulo 3°. de la 
Constituci6n de los Estados Unidos Mexicanos (aplausos) i Y por que, senores? Porque en aquellas eta pas gloriosas 
no se trataba mas que de veneer de una vez por todas al que tenia el poder usurpado en sus manos o de acabar 
con Ia reacci6n, yaqui, senores, se trata nada menos que del porvenir de nuestra patria, del porvenir de nuestra 
juventud, del porvenir de nuestra niiiez, del porvenir de nuestra alma mater, que debe engendrarse en los 
principios netamente nacionales y en principios netamente progresistas y evidentemente senores, la ciencia 
pedagogica ha hablado ya mucho sobre Ia influencia que Ia enseiianza religiosa, que la enseiianza de las ideas 
absurdas, ejerce sobre los individuos, para degenerarlos, no s6lo en la moral, sino tambien en lo fisico" (Dip. 
Francisco J. Mugica). Diario de Debates, LV Legislatura, Congreso de la Union, 1994, Mexico. 

37 "La educaci6n que imparta el Estado sera socialista, y ademis de excluir toda doctrina religiosa combatir.i el 
fanatismo y los prejuicios, para lo cualla escuela organizara sus enseiianzas y actividades en forma que permita 
crear en la juventud un concepto racional y exacto del Universo y de la vida social" . Reforma el Art. 3 o. del 13 
de diciembre de 1934. LV Legislatura, Mexico, 1994, Congreso de la Union. 
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La segunda reforma del articulo 3 °. del 30 de diciembre de 1946 modific6 de 

manera importante su contenido evidenciando el viraje conservador que a partir de 

entonces predomin6 en el Estado Mexicano38• 

2.4. Las reformas educativas recientes 

La cuarta y quinta reformas realizadas durante el gobierno salinista expresan la 

adaptaci6n del precepto constitucional al proyecto modernizador de corte neoliberal que 

estaba en marcha, dando facilidades al desarrollo de la privatizaci6n en la educaci6n, 

permitiendo en los hechos la elitizaci6n que caracteriza a la educaci6n superior en la 

actualidad39
• 

Como podemos ver, Ia educaci6n fue pasando por diferentes etapas en las que el 

regimen fue definiendo proyectos de desarrollo, adecuando Ia legislaci6n y las 

instituciones, pero ninguno como el general Lazaro Cardenas llev6 m¥ lejos los 

prop6sitos del proyecto constitucional original. 

Hasta hace mas de una decada, quienes dirigian el pais, fueron formados en las 

universidades publicas mexicanas, a partir del cambio hacia el neoliberalismo estos se 

forman en las universidades extranjeras donde reciben entrenamiento y capacitaci6n para 

dirigir al pais bajo su 16gica del Fondo Monetario Internacional, entre otros, que 

compiten con los egresados de las universidades publicas. 

38 "La educaci6n que imparta el Estado -Federaci6n, estados, municipios-, tendera a desarrollar arm6nicamente 

todas las facultades del ser humano y fomentara en el a la vez, el amor a la patria y a la conciencia de la 

solidaridad internacional, en la independencia yen la justicia" . Art. 3°. del 30 de diciembre de 1946. 

'
9 "Todo individuo tiene derecho a recibir educaci6n. El Estado -Federaci6n, estados y municipios- impartira 

educaci6n preescolar, primaria y secundaria. La educaci6n primaria y la secundaria son obligatorias. I. 

Garantizada por el Art. 24 la libertad de creencias, dicha educaci6n sera laica y por tanto se mantendra por 

completo ajena a cualquier doctrina religiosa VI. Los particulares pooran impartir educaci6n en todos sus tipos 

y modalidades . En los terminos que establezca la Ley, el Estado otorgara y retirara el reconocimiento de validez 

oficial a los estudios que se realicen en los planteles particulares ". Art. 3 o . de diciembre de 1992. 
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Entonces lejos se esta de cubrir las expectativas de generar ciencia y tecnologia 

propias; a Ia ensefianza publica se le ha asignado el papel de adiestramiento de mano de 

obra especializada en las tareas de corte comercial y tecnico industrial. 

La articulaci6n de crisis econ6mica y crisis educativa hizo que Ia clase media, que 

antes podia asistir a Ia escuela privada, quedandose excluida tambien. Ahora, en el 

aparato educative publico se hace sentir Ia demanda de quienes teniendo antes un espacio 

social para prepararse, hoy pagan y compiten por el, reduciendose asi las posibilidades 

para los sectores de bajos y medianos ingresos de alcanzar Ia educaci6n superior. 

El desempleo, la violencia social, la economia informal y la erosi6n de las culturas 

populares, se extiende en la vida cotidiana de los mexicanos y vincula la violaci6n del 

derecho a Ia educaci6n, con la violaci6n de los derechos elementales de todos los 

mexicanos. 

El factor educacional sigue siendo un gran escollo para el desarrollo del pais, la 

relativa ampliaci6n de los servicios educativos y algunas acciones directas en el campo 

de la alfabetizaci6n otorgaron un nuevo perfil educativo universal, se redujo la tasa de 

analfabetismo mas nose mejor6 la calidad de vida de los educandos. 

La UNESCO recomienda que los paises en vias de desarrollo asignen a la educaci6n 

el 8% del PIB, en el caso de Mexico se reduce a s6lo un 3.4%. Pese a su escasa 

confiabilidad el XI Censo General de Poblaci6n y Vivienda de 1990 arroj6 cifras por 

demas alarmantes: Mexico contaba con un poco mas de 40.5 millones de personas 

inayores de quince aiios, de las cuales poco mas de seis mill ones de analfabetas se 

localizan por orden de importancia numerica en los estados de Chiapas, Oaxaca, 

Guerrero, Hidalgo, Puebla, Veracruz, Michoacan y Guanajuato. 
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Por otro lado, de los 40.5 millones de mexicanos comprendidos en el rango de 15 

afios y mas, casi 11.5 millones no terminaron Ia educaci6n primaria, unicamente un 

20% en promedio termin6 ese nivel educativo; casi tres mill ones de nifios entre los seis 

y los 14 afios no asisten a Ia escuela, lo cual los hace candidatos a engrosar el ejercito 

de analfabetas40
• 

La polftica educativa de los gobiernos no han buscado hacer de Ia educaci6n un 

factor de desarrollo ni de las polfticas educativas una garantia de los Derechos Humanos 

elementales sino que Ia han hecho funcional al fortalecimiento del proceso de 

globalizaci6n econ6mica. 

Por una parte se hace necesario analizar las condiciones concretas en las que se 

encuentra el pueblo mexicano hoy, dilucidar el Iugar que ocupa el reclamo democratico 

y el reclamo por la vida en Ia mente y la voluntad de las mayorfas, dando fuerza de 

acci6n y de organizaci6n a los ejes centrales de Ia lucha por la libertad y la igualdad: 

combate contra Ia pobreza, defensa de los derechos humanos, rescate del medio 

ambiente, lucha por la democracia. 

Se requiere emprender en los espacios sociales y en los espacios publicos, Ia 

construcci6n de una legitimidad fundada en los derechos humanos, en la satisfacci6n de 

las necesidades basicas para todos. 

La autodeterminaci6n de los pueblos sigue siendo el punto de partida mas legftimo 

para Ia convivencia en el concierto mundial, pero es igualmente va.Iida como principio 

de la convivencia interna. Todo gobierno que pretenda servir al desarrollo nacional 

autentico, debera asumir como meta fundamental Ia educaci6n de la poblaci6n. 

40 XI Censo General de Ia Poblaci6n y Vivienda, Resultados Generales, Resumen. Mexico, 1991, INEGI. 
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Un modelo de desarrollo alternativo requiere de un sistema educativo que fomente 

un perfil estudiantil y ciudadano, con bases eticas y de valores universales, que sea 

democratico, cientifico, popular, critico y formativo. Los profesionales del futuro deben 

ser capaces de afrontar los retos del progreso y del bienestar nacional, desde la 

educaci6n primaria hasta la investigaci6n especializada, deben regirse por programas y 

planes de estudio de cara al futuro democratico del pais, sin olvidar que se comienza por 

Ia practica democratica en las propias instituciones educativas. 

2.5. Educaci6n y servicio social: antecedentes (vinculacion teoria-practica) 

Treinta afios antes de crearse la universidad popular en 1912, con el grupo del 

Ateneo de la Juventud, ya se buscaba democratizar la educaci6n superior y ligarla en 

beneficio de Ia colectividad, cinco afios despues, en 1917, con la promulgaci6n de la 

Constituci6n, los constituyentes recogen Ia preocupaci6n por una justicia social 

extendida a los sectores mas desprotegidos de Ia naci6n. 

Desde principio de este siglo la educaci6n superior ha mostrado un notable interes 

por Ia colectividad en general y de manera mas precisa por los mas desprotegidos de 

este pais. Es hasta 1929 cuando los miembros del movimiento vasconcelista en su lucha 

por Ia autonomia universitaria, se comprometieron por establecer el Servicio Social 

Obligatorio para los estudiantes. 

El Servicio Social se concebia en este movimiento "como Ia forma de instnimentar 

una manera justa, acertada y util de que la cultura no se aislara de los problemas de la 
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realidad, sino que constituyera el medio para identificar a Ia clase intelectual con 

aquellas formas en que Ia vida colectiva presenta" . 41 

Este mismo grupo, ante el presidente Emilio Portes Gil, se comprometi6, que una 

vez conquistada Ia autonomia universitaria se estableceria el Servicio Social Obligatorio 

para todos los estudiantes, como requisito indispensable para obtener el titulo profesional 

a traves de Ia prestaci6n de un servicio gratuito en favor de las clases productoras y de 

Ia naci6n, por un determinado numero de meses. 

El Servicio Social surge entonces como una actividad que define Ia funci6n social 

de Ia universidad y su vocaci6n de servicio a Ia comunidad, en Ia defmici6n el servicio 

tiene implicita una mistica de servicio, pero de servir a los mas desprotegidos. 

Las universidades publicas como Ia Universidad Aut6noma Chapingo (UACh), con 

muy pequefias variantes, resultan ser una copia del modelo llamado "Maxima casa de 

estudios", o sea Ia Universidad Nacional Aut6noma de Mexico (UNAM), que por ser 

esta una de las mas antiguas de America Latina, su estructura academica ha influido a 

las que se han formado posteriormente; por lo tanto, nuestros conceptos acerca de Ia 

vinculaci6n y el servicio encuentra una severa limitante desde el punto de vista 

juridico. 42 

En Ia UACh tenemos al DASA Y A y al DETCU, los hemos citado como referenda 

mas reciente; sin embargo, desde el Departamento de Promoci6n y Divulgaci6n Agricola 

41 Lourdes Ruiz Lugo, et al., El servicio social en Mexico, Ed. ANUIES, Mexico, 1995, p . 11. 

42 Miguel A. Castillo. Notas sabre Ia evaluaci6n y Ia planeaci6n de Ia educaci6n superior en Mexico. Universidad 

Aut6noma Metropolitana, Unidad Xochimilco, Mexico, 1993, p . 37. 
En el sentido que: a traves del bien publico, el Estado contribuye al financiamiento de las Universidades PUblicas, 

pero con claridad de com.promisos y tareas com.probables. El Estado "se hace cargo por medios diversos de 

promover la evaluaci6n y autoevaluaci6n de las acciones y resultados obtenidos por las universidades y orientarlas 

desde la distancia", la UNAM ha sido un gran laboratorio de esta orientaci6n y desde esta universidad al resto de 

universidades debiles y sin proyectos definidos, la orientaci6n limita la creatividad. 
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en 1970 y el Plan Chapingo en 1961, nos ofrecen un concepto dinamico que ha ido 

cambiando, debatido en muchos foros reelaborado y adaptado para 1~ actividades 

docentes, impulsado por grupos de profesores que se han mantenido en una lucha 

marginal de las estructuras academicas formales y el mejor balance pudiera ser un 

rescate de los proyectos que han tenido Iugar a lo largo de casi 4 decadas si partimos 

desde 1961. 

En estos proyectos se ha manejado el cambio de Ia educaci6n como una premisa 

necesaria para realizar un servicio. 

AI remontar a los principios ideol6gicos del sistema politico mexicano, seve que 

el objetivo principal es el compromiso social de proporcionar a los sectores mas 

desprotegidos de nuestra sociedad, las herramientas indispensables que les permitan 

superar situaciones de marginaci6n y alcanzar Ia justicia social. 

Es el deber de las instituciones de educaci6n superior contribuir al mejoramiento 

de Ia calidad de vida de los habitantes de nuestro pueblo, quienes a traves de Ia 

formaci6n integral de estudiantes, al realizar su Servicio Social to man conciencia de Ia 

realidad y se involucran paulatinamente en busca de soluciones, haciendo equipo con los 

miembros de las comunidades de una regi6n o municipio. En un proceso de ensefianza­

aprendizaje donde hay intercambio de experiencias reciprocas, en el que el Servicio 

Social juega su papel de vinculo entre la teoria y la pnictica, ante una realidad diruimica 

y compleja. 

El Servicio Social Obligatorio, cuya pretension es constituir una experiencia 

formativa dentro de Ia vida universitaria de los estudiantes, se convierte para Ia gran 

mayoria de los prestadores de servicio, en Ia primera oportunidad de salir de Ia rutina 
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de acudir a las aulas y depender del discurso oral o textual para entrar en contacto con 

una realidad y su profesi6n. 

Para aquellos estudiantes que no han tenido una formaci6n basada en Ia realidad y 

que no hayan tenido contacto y responsabilidad con los habitantes del medio rural, que 

sea esta su primer experiencia academica resulta un verdadero conflicto, ya que tienen 

que desarrollar un conjunto de habilidades de relaciones humanas y de comunicaci6n al 

mismo tiempo. 

"El Servicio Social es un proceso crucial desde el punto de vista de Ia formaci6n 

de los futuros agr6nomos no s6lo en lo academico cientifico, sino que tambien en lo 

humano y personal"; donde para su realizaci6n se requiere de un periodo intenso de 

trabajo, dedicaci6n, entrega y responsabilidad, para el prestador representa un gran 

esfuerzo, por Ia busqueda de conocimientos nuevos, emanados de Ia confrontaci6n 

permanente de teoria y Ia practica, ante una realidad compleja y diruimica, que permita 

generar en el estudiante conciencia social objetiva y clara sobre las necesidades y 

aspiraciones de nuestro pueblo. 

Lo anterior tiene coincidencia con Ia defmici6n del Servicio Social, que en Ia UACh 

dice: 

Que el Servicio Social es el conjunto de actividades te6rico-practicos de caracter 

temporal y obligatorio, que contribuyen a Ia formaci6n integral del estudiante, 

y que le permiten al aplicar sus conocimientos, destrezas y aptitudes, 

comprender Ia funci6n social de su perfil academico, realizando actividades 
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educativas, de investigaci6n, de asistencia tecnica, de difusi6n, desarrollo 

tecnol6gico, econ6mico y social en beneficio de la sociedad preferentemente a 

los grupos de escasos recursos. 43 

El Servicio es un concepto que ha estado sujeto a debates ideol6gicos, aunque su 

desarrollo, en el terreno practico por parte de los responsables mas directos, no ha 

reflejado necesariamente una correspondencia entre lo que se dicey lo que se hace. 

Existen manifestaciones intransigentes que valoran en alto grado la funci6n del 

servicio universitario en contra del Servicio Social Obligatorio. Tal manifestaci6n carece 

de sentido, ya que se ha perdido la dimensi6n de lo que significa cada actividad, sobre 

todo cuando no se realizan con una minima normatividad, ni se involucra un 

compromiso institucional. 

Es basta agosto de 1990 cuando se institucionaliza la obligatoriedad del Servicio 

Social en Chapingo, por acuerdo del Consejo Universitario. 

Enmarcado en el conjunto de actividades que posibilitan las sintesis entre el 

conocimiento te6rico y la realidad de la cual se deriva, de esta manera Ia practica social 

debe orientarse a la aprehensi6n de la realidad, para avanzar en la proyecci6n del 

conocimiento te6rico que contribuye a la transformaci6n de Ia propia realidad en que 

acrua. Debe entenderse como la via principal para la democratizaci6n del conocimiento. 

En Ia actualidad dista mucho de ser una actividad propia de amplios sectores de la 

Universidad, transformandose en una aurentica funci6n universitaria y tarea del conjunto 

43 Reglamento para Ia prestaci6n del servicio social universitario, Art. 3°, UACh, Chapingo, Mexico, 27 de agosto 

de 1990, p. 7. 
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de los universitarios. El Servicio Social como parte del quehacer extensional, 

entendiendose que sus objetivos centrales tiendan a actualizar, enriquecer, concretar y 

trascender los programas academicos y de investigaci6n, confrontando cotidianamente 

teoria y practica;44 promoviendo, ademas, una nueva dimension para Ia necesaria unidad 

e integracion entre docencia, investigacion y extension, a traves del servicio. 

"En este sentido Ia importancia del Servicio Social universitario radica en su 

posibilidad de ser el vinculo entre Ia teoria y Ia practica yen un proceso retroalimenta­

dor a traves de Ia praxis", 45 entendiendo a esta como Ia reflexi6n y Ia accion del 

estudiante sobre y en su entorno academico y social, asi como en el caracter formativo 

que se desprende de esta confrontacion. 

El Servicio Social es el vinculo de afrrmaci6n y obtencion de conocimiento que 

relaciona la preparacion te6rica con Ia realidad social a traves de la accion practica 

profesional. Esta funcion sustantiva de la Universidad debe identificarse como una etapa 

mas de Ia formacion academica y social de los estudiantes. 

Entiendase por formacion, Ia afirmaci6n y profundizaci6n de los conocimientos 

adquiridos en las aulas y fuera de elias, permitiendo al futuro profesionista contrastar 

sus conocimientos con Ia realidad social. 

Y formacion social se entiende que a traves del contacto con Ia realidad social, los 

prestadores del Servicio Social, reafirman su sentido de compromiso con los intereses 

de las mayorias mas desprotegidas de nuestro pais. 

44 Teoria y pnictica en este trabajo se entiende como Ia nueva pnictica de Ia filosofia como nueva relaci6n con Ia 

pnictica. Pero se trata de una relaci6n mutua, de tal manera que si Ia teoria cumple una funci6n pnictica por su 

contribuci6n a Ia transformaci6n del mundo, Ia pnictica a su vez, cumple una funci6n te6rica en cuanto que 

determina a Ia teoria. Sino se tiene presenle esta doble relaci6n. Ia educaci6n se encontrani vinculada al exterior, 

sobrepuesta en Ia realidad o en una relaci6n cien veces declarada pero no fundada . (Adolfo sanchez Vazquez, 

Ciencia y Revolucion, Ed. Enlace-Grijalbo, Mexico, 1983). 
45 Revista de Servicio Social Universitario. UNAM. Nov. 1988. 
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En este orden, el Servicio Social es elemento fundamental en la formaci6n 

profesional que liga la teoria con la practica. 

El Servicio Social no debe verse como una actividad de beneficencia, mediante la 

cual, en forma paternalista, se realicen obras de caridad en los sectores marginados del 

pais. Su realizaci6n representa el cumplimiento de un compromiso, consciente y real, 

contraido con la sociedad. 

Sin embargo, en la Universidad Aut6noma Chapingo esta vinculaci6n entre la teoria 

y la practica se ha dado de manera tangencial "a traves de los Departamentos de 

Promoci6n y Divulgaci6n Agricola, Trabajos de Campo Universitarios y la 

Coordinaci6n General de Servicio Social , que a traves de los cuales se ha buscado 

transformar el modelo de la educaci6n en Chapingo, que se caracteriza por ser un 

modelo pasivo, donde el alumno no tiene otra funci6n mas que lade aprender y que en 

la practica cotidiana se convierte en la asimilaci6n, memorizaci6n de contenidos, donde 

la asimilaci6n es acritica y mecanica, en este modelo la exposici6n magistral se 

convierte en el principal metodo de transmisi6n del saber mismo, dandose una relaci6n 

vertical y autoritaria profesor-alumno; aqui la teoria y la practica se . presentan 

divorciados. La teoria se transmite jerarquicamente y se privilegia como espacio 

fundamental para su realizaci6n el sal6n de clases; como consecuencia, la teoria tiene 

primacia sobre la practica, propiciando la obtenci6n de un conocimiento parcializado" . 46 

Si esta afrrmaci6n es cierta, bien vale Ia pena preguntarse, (,Con que elementos la 

UACh cumplira su compromiso adquirido con la sociedad?, que estan asentados en su 

46 Pedro Mendoza. et al., El Servicio Social en Ia Universidad PUblica: caso UniversidadAut6noma Chapingo. Tesis 

de Licenciatura. ENEP-Arag6n. UNAM. 1996. 
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estatuto universitario (,Como se preservara y se difundira Ia cultura y se promovera Ia 

realizacion del hombre, especialmente del medio rural, para lograr una sociedad mas 

justa y creadora?.47 Si los canales de comunicacion no se promueven "los hombres no 

se hacen en el silencio, sino en Ia palabra, en el trabajo, en Ia accion, en Ia reflexi6n". 48 

Como "pugnar porque las innovaciones cientificas y tecnol6gicas lleguen 

oportunamente al sector rural, a fm de promover el cambio social para lograr un mejor 

nivel economico y cultural de sus miembros", 49 si no existe una relacion directa con los 

miembros de ese medio rural, creo a mi juicio que se debe de reivindicar el caracter 

activo de la universalidad, formando individuos crfticos, reflexivos, ·creativos, capaces 

de brindar alternativas de solucion acordes ala problematica real de este medio rural, 

a que se hace alusi6n. 

En la UACh no debe perderse de vista que Ia educacion debe basarse en la realidad 

del hombre concreto y Ia situacion y condiciones de miseria en que vive nuestro pueblo, 

porque esto es un reto para lograr una transformacion de las circunstancias del hombre, 

por que este es el gran objeto sobre el que recae el compromiso universitario, si se 

educa .desconociendo esto se crea un espejismo que recubre Ia realidad. 

El Servicio Social es uno de los instrumentos de vinculacion entre la teoria y la 

practica que nos permite generar un conocimiento nuevo a traves de la praxis. 50 Esto nos 

47 Estatuto de Ia Universidad Aut6noma Chapingo, Articulo 3 o. Inciso III. 

411 Paulo Freire. Dialoguicidad y Dilllogo. Dilllogo e Jnteraccion en el Proceso Pedagogico. pp. 41, 42. Ed. El 

Caballito. SEP-Cultura, 1985. 
49 Estatuto de Ia Universidad Aut6noma Chapingo, Articulo Tercero, Inciso VI, s/f . 

.lO El concepto praxis, de acuerdo a Sanchez Vazquez,lo entendemos como una posibilidad de interpretacion y acci6n 

consciente sobre Ia realidad, en Ia perspectiva de constituci6n de un sistema social que satisfaga las necesidades 

primordiales de todos los sectores de Ia poblaci6n. (Adolfo Sanchez Vazquez, Filosofia de Ia praxis, Ed. Grijalbo, 

Mexico, 1991). 
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lleva a una reflexi6n critica sobre el quehacer universitario; pues para que se considere 

al Servicio Social Obligatorio, primero en la estructura universitaria, segundo que es una 

funci6n academica que contribuye en la formaci6n integral de los estudiantes, egresado 

y profesores, tercero que el Servicio Social es crucial desde el punto de vista de la 

formaci6n de los futuros agr6nomos, no s6lo en lo academico, cientifico, tambien en lo 

humano y personal; por que el Servicio Social representa periodos intensos de trabajo 

extra escolar, dedicaci6n y entrega total que representa una gran responsabilidad para 

su cumplimiento, concebir de esta forma al Servicio Social, teniendo como colof6n su 

antecedente hist6rico noes tarea facil, aquf es donde se debe ejercer un gran esfuerzo 

para que este trascienda, no como una obligaci6n que esta garantizada por una norma, 

sino como compromiso de los universitarios para con Ia sociedad, bajo situaciones 

educativas es decir "situaciones que parte de Ia vida real, que permiten construir de 

manera sistematica conocimientos sobre estos conocimientos para transformar Ia 

situaci6n estudiada. 

Las situaciones educativas engloban todo un proceso de aprendizaje que parte de 

problemas reales del entorno de Ia Universidad ofrece herramientas para producir 

conocimientos sobre esta realidad, en busca de soluciones a los problemas estudiados 

y lleva a aplicar los conocimientos en actividades de transformaci6n de esta realidad. 51 

51 Educaci6n para el medio rural, una propuesta pedag6gica. Centro de Estudios para el Desarrollo Rural, Ed. 

Castillo, Mexico, 1998. 
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3. ANTECEDENTES DEL SERVICIO SOCIAL EN LAS 
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR EN MEXICO 

3.1. La Autonomia Universitaria y el Servicio Social Obligatorio 

La idea de relacionar Ia educaci6n superior con los problemas sociales de nuestro 

pais, de una manera directa y no s6lo a traves de los planes de estudio, se inici6 con Ia 

reorganizaci6n de la Universidad Nacional de Mexico, responsabilidad que en buena 

medida correspondia a Justo Sierra. En 1909 este ilustre personaje concibi6 a Ia 

U niversidad de la siguiente manera: 

no se concibe en tiempos nuestros que un organismo creado por una sociedad 

que aspira a tomar parte cada vez mas activa en el concierto humano, se sienta 

desprendida del vinculo que lo uniera a los entornos maternos para formar parte 

de una patria ideal de alma sin patria. No sera Ia Universidad una persona 

destinada a no separar los ojos del telescopio o del microscopio, aunque en torno 

a ella una naci6n se desorganice. 

La imagino asi jUn grupo de estudiantes de todas las edades sumados en una 

sola, la edad de la plena aptitud intelectual formando una personalidad real 

o fuerza de solidaridad y conciencia de su misi6n, y que recurriendo a toda 

fuente de cultura, brote de donde brote! ... se propusiera adquirir los medios 

de nacionalizar la ciencia y de mexicanizar el saber. 
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La acci6n creadora de Ia Universidad resulta.ra aside su acci6n cientifica; 

haciendo ... que el interes de Ia ciencia y el interes de Ia patria deban 

sumarse en el alma de todo estudiante mexicano. 

Nosotros no queremos que en el templo que hoy se erige se adore una 

Atenea sin ojos para Ia humanidad y sin coraz6n para el pueblo, dentro 

de sus contornos de marmol blanco; queremos que aqui vengan las 

selecciones mexicanas en teorias incesantes, para adorar a Atenea 

promakos; a Ia ciencia que defienda Ia patria. 52 

Este discurso de Justo Sierra sent6 las bases del crecimiento de las nuevas 

universidades, mismas que deberian enfocarse a Ia creaci6n de Ia ciencia, y a su 

aplicaci6n en beneficio de las colectividades. Una educaci6n que no estuviera 

desprovista del sentido humano nacionalista y de libertad que necesitaba el pais a fm de 

contribuir al engrandecimiento del pueblo de Mexico. 

Tambien nos plantea Justo Sierra humanizar Ia educaci6n, que significa acercarse 

a los problemas sociales, a las necesidades del pais y a la creaci6n de una cultura 

nacional, el camino mas corto es ira la comunidad. Nos dice Mendoza Cornejo A. 

que no fueron ni han sido las cuestiones econ6micas-sociales internas, las 

nacionales, las que de una y otra manera aceleran los cambios sociales y sirven 

de agente catalizador al presenta.rse como condiciones subjetivas que propician 

52 Citado en: Alfredo Mendoza Cornejo. El Servicio Social Universitario en Mexico, Mexico, Ed. Universidad de 

Guadalajara, 1992. 
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la madurez de las circunstancias objetivas para el cambio en la vida universitaria, 

sino por iguallos acontecimientos sociales generados en otros paises, tienen una 

repercusi6n que viene a manifestarse en la actitud de la comunidad estudiosa, 

como caso concreto, la reforma universitaria de C6rdoba Argentina de 1918.53 

Esto fue el inicio y el fundamento ideol6gico de una serie de movimientos 

estudiantiles tales como los desarrollados en Chile, 1921; Cuba, 1923; Peru, 1926; 

Mexico, 1929; que recorrieron gran parte de las universidades latinoamericanas. 

Las demandas centrales de la lucha estudiantil fueron contra la enseiianza escolastica 

y la total ausencia de principios democraticos en el seno de la universidad54 

Este movimiento alcanz6 su maxima expresi6n en Argentina con el manifiesto de 

los estudiantes argentinos, junio de 1918, de sus demandas sobresalen las siguientes: 

1) Libre asistencia aclases, 

2) Elecci6n de los cargos profesorales, 

3) Autonomia universitaria, 

4) Caracter gratuito y accesible de la enseiianza universitaria, 

5) Colaboraci6n de estudiantes y profesores, 

6) Creaci6n de cursos para la juventud obrera y 

7) Correspondencia de la educaci6n universitaria a las tareas del desarrollo social 

econ6mico y politico del pais. 

53 Ibidem., p. 25. 
54 Ma. Elena Rodriguez de Magis . La Reforma Universitaria de Cordoba en 1918. Mexico, Ed. UNAM, Deslinde 

No. 23, 1972, p. 2 y 3. 
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La universidad cobr6 una nueva dimensi6n al incorporar a su seno principios de 

autonomia, democracia y vinculaci6n a Ia sociedad. Conceptos y pnicticas que vienen 

a incorporarse a Ia universidad del siglo XX. 55 

Mexico no quedo fuera de Ia influencia del movimiento cordobes, durante el mismo 

cobraron vida las ideas centrales de Don Justo Sierra: 

De que Ia educaci6n superior no debe permanecer · al margen de las 

necesidades sociales y alude que uno de los principios basicos de esta 

universidad, es que Ia extensi6n de Ia ensefianza y Ia investigaci6n 

cientifica contribuyan con sus medios al desarrollo nacional. 56 

En palabras del Licenciado Jose Vasconcelos (al tomar posesi6n como rector de Ia 

Universidad Nacional en 1920) tienen el mismo sentido: 

La pobreza y Ia ignorancia son nuestros peores enemigos, y a nosotros 

nos toea resolver el problema de Ia ignorancia. Yo soy en estos instantes 

mas que un nuevo rector que sucede a los anteriores, un delegado de Ia 

revoluci6n que no viene a buscar refugio para meditar en el ambiente 

tranquilo de las aulas , sino a invitaros a que salgais con el a Ia lucha a 

que compartais con nosotros las responsabilidades y los esfuerzos. 

En estos momentos yo no vengo a trabajar por Ia Universidad, sino a 

'' Idem. 

~ Lourdes Ruiz Lugo. et al. El servicio social en Mexico . Mexico, Ed. ANUIES, agosto, 1995, p. 10. 

50 



pedirle a la Universidad que trabaje por el pueblo. El pueblo ha estado 

sosteniendo a la Universidad y ahora es de menester de ella, y por mi 

conducto llega a pedirle consejo. 

El cargo que ocupo me pone en el deber de hacerme interprete de las 

aspiraciones populares; y, en nombre de ese pueblo que me envia os pido 

a vosotros y junto con vosotros a todos los intelectuales de Mexico, que 

salgais de vuestras torres de marfll para sellar pacto de alianza con la 

obra de redimirnos mediante el trabajo, la virtud y el saber. .. La 

Revoluci6n anda ahora en busca de sabios. Mas tengamos presente que 

. . . los revolucionarios contemporaneos quieren a los sabios y quieren a 

los artistas, pero a condici6n de que el saber y el arte sirvan para mejorar 

la condici6n de los hombres. El sabio que usa de su ciencia para 

justificar la presi6n y el artista que prostituye su genio para divertir al 

alma injusta, no son dignos del respeto de sus semejantes, no merecen la 

gloria. 

Seamos los iniciadores de una cruzada de educaci6n publica, los 

inspiradores de un entusiasmo cultural semejante al fervor que ayer ponia 

imestra raza en las empresas de Ia religi6n y Ia conquista. No habl6 

solamente de Ia educaci6n escolar. A1 decir educaci6n me refiero a una 

ensefianza directa por parte de los que saben algo, en favor de los que 

nada saben; me refiero a una ensefianza que sirva para aumentar la 

capacidad productora de cada mano que trabaja y Ia potencia de cada 
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cerebro que piensa. No soy amigo de los estudios profesionales, porque 

el profesionista tiene la tendencia a convertirse en parasito social, 

parasito que aumenta la carga de los de abajo y convierte a la escuela en 

c6mplice de las injusticias sociales ... por eso hay que comenzar por el 

campesino y por el trabajador. Tenemos al campesino bajo nuestra 

guarda y ensefiarle a centuplicar el monto de su producci6n mediante el 

empleo de mejores utiles y de mejores metodos .... organicemos entonces 

el ejercito de los educadores que sustituyan al ejercito de los destructores. 

Esta U niversidad se propone atender a los intereses del proletariado 

facilitandole la educaci6n practica que mejore sus jornales y levante el 

nivel de todos, y desea apartarse de los viejos metodos que creaban 

profesionistas aliados unicamente al poderoso y sin mas afan que el 

medio personal. . . s6lo el contacto intimo de los trabajadores con los 

intelectuales pueden dar un renacimiento espiritual que ponga nuestra 

edad por encima de todos los otros. 57 

En este discurso, Jose Vasconcelos dej6 plasmados los cimientos sobre los que se 

edific6 la nueva Universidad posrevolucionaria, que fueron, al plantear la creaci6n de 

un centro de estudios donde la ciencia, la tecnica y el arte tuvieran como meta final el 

servir al hombre del pueblo, una Universidad donde deja de producir el profesional 

,., Jose Vasconcelos , "Discurso enla Universidad", Jose Vasconcelos y la Universidad, Mexico, UNAM, Textos de 

Humanidades 36, 1983, pp. 57-62, con motivo de la toma de posici6n del cargo de rector (1920), Alvaro Matute, 

Compilador. 
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individualista egocentrista, metalizado y simulador y a cambio se forjani el profesional 

capaz y solidario, para abrirse de par en par al proletariado. 

Vasconcelos hizo un gran aporte, desarroll6 una importante concepci6n educativa 

y defmi6 el papel de las universidades, que es caracterizado de esta manera por Alicia 

Molina: 

El pensamiento vasconcelista plantea que Ia educaci6n no debe ser un 

apendice del sistema social, sino Ia fuerza motora, el exito conductor de 

Ia sociedad y todo sistema educativo debe tener un proyecto de hombre 

y sociedad58 

Impuls6 en las escuelas elementales Ia instalaci6n de talleres de artes y oficios, asi 

como huertos y granjas en las escuelas rurales59
• Con Ia clara intenci6n metodol6gica 

de que la mejor forma de aprender es haciendo, ademas de que estas escuelas no eran 

producto de un programa rigido sino resultado de una atenta observaci6n del desarrollo 

econ6mico del pais y de sus principales urgencias60
• Esto viene a prop6sito de las 

politicas educativas oficiales que uniforman planes y contenidos, sin tomar en cuenta las 

diferencias entre el medio urbano y el rural, las diferencias regionales, etnicas y de 

costumbres . 

.sa Ramon G. Bonfil. Antecedentes y justijicacion de las Jomadas de Promocion de Ia Educacion Rural. Material 

fotocopiado, Mexico, 1981, p. 26 . 

.s9 Ibidem. p. 26. 

tD Idem. 
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Fue partidario y se preocup6 porIa necesidad de desarrollar una tecnologia propia 

que nos liberara en cierta medida de Ia dependencia;61 al respecto decia: "Ensefiarnos 

a veneer Ia realidad en todos los ordenes es mas importante que ensefiarnos Ia sumisi6n 

a Ia realidad "62 

En Ia cuesti6n de las Universidades, Vasconcelos concibi6 el servicio de extensi6n 

como algo mas que una cierta propaganda, conferencias o conciertos, que se llevaba a 

Ia poblaci6n urbana y del campo. Planteaba que ... 

. . . El campesino que ha vis to su cosecha perdida, el pequefio industrial 

que no adelanta porque ignora secretos de su oficio, todo el que lucha 

con Ia realidad para conquistar el sustento se llena de confianza si sabe 

que hay una instituci6n capaz de ilustrar de inmediato, capaz de colaborar 

a Ia larga en las soluciones que impone vivir63
• 

Propuso un tipo de Universidad donde sus sabios trabajaran en el laboratorio o en 

el campo, con las propuestas del obrero y del trabajador rural; resolvieran problemas 

y disfrutaran juntos el aumento y Ia prosperidad de los cultivos; es decir, estableceria 

los principios fundamentales de la concepci6n de universidad-acci6n, aquella que labra 

los campos y multiplica los frutos, era "La Universidad que colabora con el pueblo y 

el pueblo la ama "64
• 

61 Idem. 

Ill Ibidem, p. 22. 
63 Ibidem, pp. 258-259. 
61 Ibidem, p. 259. 
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Sobre las tareas de investigaci6n universitaria propuso insertarnos en todos aquellos 

estudios relacionados con el conocimiento y aprovechamiento que nuestras propias 

regiones ofrecen para el genio nativo, Ia geografia y Ia fauna locales, Ia flora y Ia 

agricultura, asf como Ia arqueologfa y el arte nativo65
• Vasconcelos siempre se preocup6 

por Ia necesidad de desarrollar una tecnologfa propia que nos liberara en cierta medida 

de Ia dependencia, por eso decfa: "La Universidad Iberoamericana no sera tomada en 

cuenta en el mundo mientras no llegue a expresarse en Ia versi6n espiritualista que le 

corresponde ·al temperamento Iberoamericano"66
• 

Jose Vasconcelos defini6 con mucha precisi6n Ia naturaleza y fmes de Ia 

Universidad lberoamericana (con tal vigencia que hoy, ante los retos de Ia apertura 

comercial internacional y Ia modernizaci6n del pais, su propuesta educativa universitaria 

vuelve a renacer). 

Conservar Ia cultura y difundirla, aumentarla por obra de investigaci6n 

y de creaci6n, organizar y defender el alma nacional , reglamentar y crear 

el profesionalismo, colaborar con Ia educaci6n publica construyendo una 

aristocracia del espfritu y con ella aconsejar, dirigir los destinos patrios 

con miras de universidad: tal es el resumen, Ia tarea de las 

universidades67
• 

6.1 Ibidem , p. 263. 
66 Ibidem, p. 265 . 

tr~ Ibidem , p. 266. 
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Asi fueron avanzando los planteamientos de vinculaci6n con Ia sociedad. Se 

acumularon los principios ideol6gicos, Ia manera de ponerlos en pn\ctica, las formas de 

expresar Ia relaci6n de los universitarios con su comunidad y Ia madurez estudiantil de 

esa epoca, permiti6 que a finales de Ia decada de los veinte se diera un gran avance 

sobre este aspecto. Aprovechandose de Ia coyuntura que se dio con el movimiento 

estudiantil de 1929, que inici6 con Ia huelga en Ia Facultad de Jurisprudencia de Ia 

Universidad Nacional de Mexico, como protesta por los cambios hechos a Ia 

reglamentaci6n de Ia presentaci6n de examenes parciales y finales. 68 

El conflicto se agudiz6 por el cariz politico que tom6 dada Ia coincidencia del 

movimiento estudiantil con el proceso electoral federal que se encontraba en marcha 

oblig6 al presidente de Ia Republica, Lie. Emilio Portes Gil, a intervenir directamente 

y en una actitud conciliadora otorg6 Ia autonomia universitaria, a cambio de que 

declinaran en sus peticiones de exigir Ia destituci6n de funcionarios universitarios y 

publicos. 69 

Por su parte el Directorio de Huelga Estudiantil le ofreci6 que una vez concluida 

Ia nueva norma juridica que daria Ia autonomia a Ia Universidad, se implantaria el 

Servicio Social Obligatorio como Ia mejor muestra de fervor revolucionario estudiantil, 

61 "Desde 1925 el Consejo Universitario habria aprobado la celebraci6n de examenes o reconocimientos periodicos, 

trimestrales, a lo largo del aiio escolar, mismos que reemplazarian el Unico examen final, oral o escrito, con que 

se evaluaban los cursos. Las distintas escuelas y facultades habian adoptado dicha norma y solamente la Facultad 

de Derecho, aduciendo justificaciones o pretextos, habia sido reluctante a ello. El Sector Antonio Castro Leal, 

resolvi6 finalmente implantar esa medida en 1929. De inmediato se da una oposici6n por parte de los estudiantes 

que llega rapidamente al establecimiento e una huelga general que abarca la totalidad de las instalaciones de la 

Universidad. Los estudiantes ofrecen razones y explican por que no aceptan las medidas" (Universidad de Mexico 

y sus problemas. Ed. Siglo XXI, Mexico, 1979, pp. 40-41) . 

69 Emilio Portes Gil, Quince aiios de poUtica mexicana, Botas Mexico, 1941, mencionado por Silva Herzog, op. cit., 

p. 53. 
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sefialandose en su momento algunos de los principios juridicos y administrativos sobre 

los que debia basarse Ia prestaci6n del Servicio Social dentro de ello, se estableci6 que 

el Servicio Social fuese requisito indispensable para que los estudiantes al terminar su 

carrera pudieran obtener el titulo profesional. Y que las actividades que desarrollen en 

el servicio dentro de su especializaci6n y con un caracter gratuito, por determinado 

numero de meses, en favor de las clases productoras y de Ia naci6n. 

En 1929, como producto del movimiento estudiantil y de Ia voluntad del Presidente 

de Ia Republica, fue aprobada Ia Ley de Autonomia de Ia Universidad Nacional de 

Mexico, que en su articulo primero, sefiala como sus fmes: primero, Ia educaci6n 

superior general; segundo, Ia investigaci6n cientifica; y tercero, Ia difusi6n de Ia cultura 

superior por medio de Ia extensi6n universitaria. Se incluia con esto una nueva funci6n 

a Ia UNAM para con Ia sociedad, que Ia obliga a extender su presencia y quehacer mas 

alla del recinto universitario. 

Sin embargo Silva Herzog expresa: "Ia autonomia universitaria de 1929 fue una 

autonomia precaria incompleta, un remedo de autonomia/0 seguramente por lo limitado 

del contenido de esta. 

Acerca de Ia nueva misi6n de Ia Universidad, Antonio Caso, quien fuera guia 

importante de esta casa de estudios expres6 y sostuvo que: 
• 

Una Universidad sostenida en gran parte con dinero del pueblo, no debe 

ni puede crear profesionistas para el solo provecho de los individuos que 

70 Silva Hersog, 1., op. cit., p. 58. 
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reciben esta educacion, sino que el impartir Ia cultura profesional con 

fondos del pueblo, solo puede justificarse si el profesional va a devolver 

mas tarde, en formas de accion social, los beneficios que recibio por 

medio de su cultura. 

Por si esto no sucediera si el titulo fuera simplemente una patente de 

curso, que le permitiera ejercer Ia profesion sin conocimiento y, sin 

moralidad y explotar a los semejantes valiendose de un certificado oficial, 

Ia Universidad no cumplini su mision, prepararfa verdaderos parasitos 

sociales, seres inutiles a sf mismos y a Ia sociedad, verdaderos piratas de 

Ia ciencia a los que se debe perseguir infatigable e implacables. 71 

Antonio Caso concibio que Ia extension universitaria habfa que llevarla a aquellos 

que por alguna razon no tenfan acceso a ella, · pero anhelaban los beneficios que les 

puede generar esta cultura que Ia sintetizaba de Ia siguiente manera: 

Extension U niversitaria que quiere decir ensefianza primaria. La labor 

que realice Ia universidad ha de ser conservando siempre su caracter 

universitario es decir Ia cultura superior, pero es indudable que los 

principios generales de esta cultura superior se puedan poner al alcance 

de aquellos individuos que han hecho una carrera universitaria, es 

indudable que no puedan explicarse de un modo sencillo cuestiones 

71 Alfredo Mendoza Cornejo. El Servido Social en Mexico, op. dr., pp. 30 y 31. 
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fJlos6ficas, cientlficas e bist6ricas y llevar basta el pueblos las grandes 

obras de arte, educandolo de este modo y preparandolo para una 

concepci6n mas alta y mejor de Ia vida. 72 

El maestro Caso expresaba sus reclamos mas altos y su exigencia bacia los futuros 

profesionistas que deberia tener una conciencia clara y el papel que debe ejercer su 

conocimiento y su practica en Ia vida social, apuntando bacia una educaci6n con rostro 

bumano y solidario. 

3.2. EL General Lazaro Cardenas del Rio y el Servicio Social 

La obligatoriedad del Servicio Social tenia rango constitucional desde 1917, aunque 

no disponia de objetivos claros; es basta 1934 cuando se daran las primeras 

manifestaciones del Servicio Social. 

El general Lazaro Cardenas del Rio asumi6 el Poder Ejecutivo Federal en diciembre 

de 1934 desde ese momento se inici6 una era de transformaciones politicas y sociales 

que contempla a Ia Reforma Agraria, Ia socializaci6n de Ia educaci6n, respeto a las 

organizaciones sociales de los trabajadores, el desarrollo del cooperativismo, los 

procesos de nacionalizaci6n de Ia industria ferrocarrilera, Ia expropiaci6n petroleras y 

de energia electrica, entre otras. Bajo este regimen, las instituciones de educaci6n 

tuvieron un marco juridico y social para Ia transformaci6n de las antiguas estructuras. 

En 1940, en un mensaje al pueblo de Mexico, el general Cardenas dijo: 

72 Alfredo Mendoza Cornejo. El Servicio Social en Mexico, op. cit. p. 31. 
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"La politica del estado en materia educativa, no puede permitir que se 

retroceda a Ia situaci6n indefmida de Ia ensefianza laica ni a las 

condiciones que prevalecian en el siglo pasado (XIX), caracterizadas por 

el alejaniiento de las aulas de las clases populares y por el dominio de 

aristocracias intelectuales". 73 

El General Cardenas impuls6 Ia escuela socialista, Ia cual deberia corresponder a 

las necesidades y aspiraciones legitimas del pueblo mexicano, no solo multiplic6 los 

centros educativos en Ia ciudad y en el campo sino que ademas planteo que estos, se 

constituyeran en los mejores colaboradores del sindicato de Ia cooperativa y de Ia 

comunidad agraria. Asi, los centros educativos deberian contribuir a combatir los 

obstaculos que se presentaran en el camino, de Ia marcha libertadora de los trabajadores. 

En el proceso de consolidaci6n del regimen cardenista, el Servicio Social tuvo sus 

primeras experiencias extrauniversitarias. 

Un afio despues de iniciado el Servicio Social en Ia Facultad de Medicina de Ia 

UNAM se organiz6 Ia primera brigada multidisciplinaria de Servicio Social con 

fmanciamiento de Ia UNAM, trabajo por mas de un afio en Atlixco, Puebla. 74 Acerca 

de este episodio, nos habla a continuaci6n el Licenciado Esauro Vidal Piz6: 75 

73 U.zaro Cardenas, Ideario Politico, Mensaje de aiio nuevo ai pueblo de Mexico , 1 ode enero de 1940, Mexico, 

Ed. ERA, 1976, p. 204. 
74 [S .A.] UNAM, Gaceta integracion, tercera epoca, Vol. No. 1, No. 10, Ciudad Universitaria, 28 de enero de 

1980, pp. 3-5. 
75 Ver anexo 2. 
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AI concluir el sexenio cardenista hubo una sensible disminuci6n en los vinculos y 

compromisos de Ia universidad con su entorno. En cambia se inauguraron un periodo 

despoliticaci6n y dio un impulso a Ia formaci6n recnica y profesional de manera acritica; 

en ese ambiente el Servicio Social casi se extingui6 en Ia mayoria de las licenciaturas 

de Ia UNAM, a excepci6n Ia del area de salud. 

3. 3. El Servicio Social de 1945 a 1994 

En 1945, al reglamentase el Servicio Social como requisito obligatorio para Ia 

obtenci6n de un titulo o grado academico no s6lo se formaliz6 un compromiso tambien 

se garantiz6 su cumplimiento. Al establecerse como requisito lo llev6 a que se le 

arrebataran a las instituciones de educaci6n superior el derecho de cumplir el 

compromiso de resarcir ala sociedad, parte de Ia inversion que esta hace al contribuir 

con sus impuestos a Ia manutenci6n de estos. 

Tuvieron que transcurrir cerca de 30 afi.os, para que el Servicio Social fuera 

considerado -a mediados de los afios setenta- como un importante quehacer 

universitario que podia incidir en las trans formaciones sociales. 

Por acuerdo presidencial el gobierno federal crea, el 20 de septiembre de 1978, Ia 

Comisi6n Coordinadora del Servicio Social de Estudiantes de las lnstituciones de 

Educaci6n Superior (COSSIES), instancia, que poco despues se ocup6 de defmir Ia 

responsabilidad de los estudiantes en el Servicio Social como: "Un instrumento mediante 

el cual retribuyen a Ia sociedad parte de los beneficios de Ia educaci6n que han recibido 

a mas de Ia capacitaci6n que en su ejercicio adquieren para el mejor aprovechamiento 
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de los conocimientos adquiridos". 76 Como organismo publico de canicter intersecretarial, 

orientado a coordinar el trabajo de las instituciones de educaci6n superior y del gobierno 

federal, queda precedido por los titulares de las Secretarias de Programaci6n y 

Presupuesto y de Educaci6n PUblica. 

La COSSIES fue creada para atender multiples problemas que aquejaban al Servicio 

Social. Parte de ellos son los siguientes: 

1) Desarticulaci6n de las instituciones de Educaci6n Superior con el sector publico 

para la elaboraci6n de proyectos, 

2) Falta de claridad en los objetivos a alcanzar con el Servicio Social, 

3) Falta de uniformidad y coordinaci6n a nivel nacional de las diferentes normas 

generales y especificas que regulan el Servicio, 

4) Falta de coordinaci6n al interior de las instituciones de Educaci6n Superior, 

5) Inexistencia de oficinas universitarias para atender los asuntos de Servicio Social de 

su cumplimiento, 

6) Existencia de divergencias significativas en cuanto a lugares, periodos de tiempo, 

requisitos academicos y remuneraciones para el Servicio Social, 

7) Deficiente planeaci6n y programaci6n de esta actividad. 77 

A partir de la creaci6n de la COSSIES, se sentaron las bases para la realizaci6n de 

convenios de coordinaci6n entre las autoridades federales, estatales y municipales, con 

76 COSSIES. Base para la coordinaci6n que celebran el Consejo Nacional de Recursos para la Atenci6n de la 

Juventud y la Comisi6n Coordinadora del Servicio Social de Estudiantes de las Instituciones de Educaci6n 

Superior, Mexico/1981, p. 2. 

77 [S.A.] COSSIES. Bases para la coordinaci6n que celebran, op. cit., p. 457. 
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las instituciones de educaci6n superior de todo el pais, para Ia planeaci6n y realizaci6n 

de los diferentes programas de Servicio Social. 

En septiembre de 1985, el Gobierno Federal, afectado por Ia crisis econ6mica se 

vio obligado a tomar medidas de austeridad, reduciendo su estructura orgamca y 

administrativa, situaci6n que naturalmente afect6 a Ia COSSIES, que pierde su caracter 

de comisi6n intersecretarial, (Secretaria Programaci6n y Presupuesto - Secretaria de 

Educaci6n Publica), transformandose en Ia Direcci6n de Apoyo al Servicio Social del 

Estudiante y Analisis del Empleo (DASSEAE), como area de la Direcci6n General de 

Programaci6n y Presupuesto. Las funciones de Ia COSSIES fueron retomadas por Ia 

nueva Direcci6n que se encarga de realizar las actividades que le correspondian a su 

antecesora. 

A partir de Ia creaci6n de Ia Direcci6n de Apoyo al Servicio Social de Estudiantes 

y Analisis del Empleo, el criterio para Ia asi~naci6n de estimulos econ6micos a los 

Programas de Servicio Social, determin6 que estos estuvieran marcados dentro de las 

prioridades fijadas en el Plan Nacional de Desarrollo y en los programas sectoriales y 

regionales respectivos. Mediante el Programa Regional de Empleo del Servicio Social 

Obligatorio (PRESSO), los estudiantes prestadores de Servicio Social y egresados 

incorporaron a actividades productivas fmanciadas porIa administraci6n publica federal, 

para ocuparse en el Programa de Fiscalizaci6n Permanente de la Secretaria de Hacienda 

y Credito Publico (SHCP) el apoyo para el saneamiento de las finanzas publicas; yen 

los Programas de Alfabetizaci6n y Orientaci6n Nutricional entre otros. 

Mientras funcion6 la Direcci6n de Apoyo al Servicio Social del Estudiante y 

Analisis del Empleo, se dio impulso a los programas que beneficiaban a las comunidades 
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rurales y urbanas marginadas, apoyando basicamente la productividad, disminuyeron los 

estimulos econ6micos a los Programas de Apoyo Administrativo. 

En 1989 la Direcci6n de Apoyo al Servicio Social del Estudiante y An.alisis del 

Empleo, se convierte en: la Direcci6n de Apoyo al Servicio Social (DASS) dependiendo 

de la Secretaria de Programaci6n y Presupuesto. Las actividades desarrolladas se 

vinculan normativamente con la Ley General de Planeaci6n, el Plan Nacional de 

Desarrollo 1989-1994 y el Programa Nacional de Solidaridad (PRONASOL). A partir 

de la desaparici6n de la Secretaria de Programaci6n y Presupuesto, la Direcci6n de 

Apoyo al Servicio Social pasa a depender de la Secretaria de Desarrollo Social. 

El Programa para la Modernizaci6n Educativa 1989-1994, se plantea entre otras 

cuestiones: "establecer nuevos mecanismo y fortalecer y orientar los existentes, como 

la extensi6n academica y el Servicio Social Obligatorio, de modo que redunden en un 

mayor y mas efectiva colaboraci6n de las universidades en la soluci6n de los grandes 

problemas que aquejan ala sociedad, particularmente los que condicionan la pobreza 

extrema" .78 Efectivamente, el Programa marca como una meta para 1989: "Establecer 

los mecanismos que incorporen a las universidades mediante el Servicio Social, a las 

actividades del PRONASOL". 

El 15 de febrero de 1990 se suscribe un convenio de colaboraci6n entre la 

Secretaria de Programaci6n y Presupuesto y la Secretaria de Educaci6n Publica con la 

Asociaci6n Nacional Universidades e Instituciones de Educaci6n Superior (ANUIES), 

donde a traves de esta ultima, las instituciones de educaci6n superior se comprometen 

78 Ibidem. 

64 



a orientar la oferta de prestadores de Servicio Social a las acciones vinculadas con el 

Programa Nacional de Solidaridad (PRONASOL). En teoria, el gobierno federal a traves 

del Programa Nacional de Apoyo al Servicio Social, trat6 de darle un giro al Servicio 

Social con la fllosofia de: 

a) Respeto a las iniciativas de las comunidades, 

b) La plena y efectiva participaci6n y organizaci6n de las comunidades en todas las 

acciones del Programa, 

c) La responsabilidad entre las instancias involucradas en cada uno de los Programas y 

d) Transparencia en el manejo de los recursos. 79 

Con estas ideas, el Servicio Social en el Programa de Solidaridad buscaba 

convertirse en un proyecto de largo alcance, por que segun sus caracteristicas se podria 

erigir en un mecanismo para impulsar el desarrollo productivo y social del pais. 

Al formar parte del PRONASOL el Programa Nacional de Servicio Social promovi6 

los proyectos operados por las dependencias de la administraci6n publica federal, de los 

gobiernos estatales y de algunas instituciones de educaci6n superior, privilegiando 

fundamentalmente a la UNAM en la asignaci6n de los recursos econ6micos para esta 

funci6n. 

La COSSIES contempl6 al Servicio Social como una obligaci6n del estudiante y 

como un potencial que debe ser planeado acorde a la realidad por medio de programas 

estatales; acotando que el Servicio Social no se orienta a resolver las contradicciones y 

desajustes del sistema econ6mico-social, ni puede proponerse tal tarea ya que escapa a 

su esfera de acci6n especifica. 

79 Alfredo Mendoza Cornejo. El Servicio Social en Mexico, op. cit., p. 35. 

65 



El gobierno cre6 la COSSIES como una instancia responsable, para obtener de las 

universidades los recursos humanos que pudieran cubrir el deficit de personal calificado 

necesarios en los proyectos y programas gubernamentales. Esta via fracas6 porque el 

proyecto no respondia a las necesidades minimas de las universidades y los 

universitarios y porque s6lo buscaba en lo fundamental una via gubernamental para 

amortiguar sus deficits crecientes en el gasto publico. El gobierno abandon6 el proyecto 

de la COSSIES, otro decreto presidenciallo desapareci6. 

Con la crisis del modelo econ6mico conocido como desarrollo estabilizador, el 

estado mexicano se vio obligado a replantear sus polfticas econ6micas, entre otros, el 

desarrollo agricola, industrial y educativo, pero al menor costo econ6mico, por ello 

decret6 la desaparici6n de COSSIES. 

En este sentido Gustavo Diaz Ordaz en su segundo informe de gobierno, al referirse 

al Servicio Social plante6 la tesis siguiente: 

La capacidad tecnica de los pasantes canalizada a traves de un Servicio 

Social planeado, organizado y administrado por las autoridades 

competentes, es un recurso que debera manejarse dentro de los 

programas de desarrollo nacional, que actualmente estan a cargo de las 

dependencias de gobierno. 

En base a lo anterior el Instituto Politecnico Nacionallanz6 una convocatoria a nivel 

nacional, con el fm de congregar en una mesa redonda a instituciones de educaci6n 

superior, en torno al Servicio. 
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La convocatoria tuvo gran respuesta, a esta llegaron miembros de distintas 

dependencias como: "Las Secretarias de Estado, entidades federativas, universidades 

publicas, organismos descentralizados, instituciones educativas tecnol6gicas y un 

estudiante de cada profesi6n. La Escuela Nacional de Agricultura no estuvo presente 

oficialmente. Tambien asistieron observadores de la Camara de Diputados y Senadores, 

de los sindicatos nacionales, de organismos empresariales como la CONCANACO, 

CANACINTRA y la Asociaci6n Bancaria; ademas de la Direcci6n General de 

Profesiones, el Instituto Nacional Indigenista, la CEPAL, UNESCO y CREFAL "80 

Los trabajos desarrollados partieron del concepto de Servicio Social , defmido como 

"una obligaci6n" que contrae el estudiante de profesional, ante el gobierno y el pueblo 

de Mexico, para restituirles, por lo menos en parte, los gastos generados en su 

preparaci6n profesional, mediante la prestaci6n de servicio que redunden en beneficio 

inmediato de las comunidades que integran el pais" 81
• 

Las conclusiones en torno a la organizaci6n y areas de Servicio Social que surgieron 

de la Mesa Redonda, seiialaron que la prestaci6n podia hacerse de manera individual o 

mixta, dos carreras e integral (compuesta con equipos que contiene todas las 

disciplinas), que independientemente de la forma en que se preste el Servicio Social se 

debe orientar a: 

1. Explotaci6n de los recursos naturales y su industrializaci6n, 

2. Planeaci6n de la producci6n y de servicios, 

3. Electrificaci6n y sistemas de comunicaci6n, 

10 Alfredo Mendoza Cornejo, El servicio social ... op. cit., p. 36. 

11 Instituto Politecnico Nacional, Mesa redonda para Ia discusi6n del servicio social de pasantes. Mexico, Ed. 

Instituto Politecnico Nacional. 1967. p. 7. 
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4. Planeaci6n urbanistica, vias de comunicaci6n y sistemas hidrol6gicos y 

5. Medico sanitario. 

Para los organizadores del evento no todo fue satisfacci6n ya que la U niversidad de 

Veracruz plante6 un proyecto totalmente opuesto. Por su lado, los del Polirecnico 

Nacional haciendo caja de resonancia del ejecutivo federal, de avalar y reforzar en los 

hechos lo dicho por el Presidente en su segundo informe de gobierno. Por el otro lado, 

la Universidad Veracruzana plante6 entre otros aspectos: 

1. El respeto hacia la comunidad por trabajar 

2. Buscar la democratizaci6n en la participaci6n y planeaci6n de un proyecto piloto 

de desarrollo rural. 

En la exposici6n los representantes de la Universidad Veracruzana sostuvieron que 

la dignidad humana requiere de las condiciones favorables para ~lcanzar el desarrollo 

integral del hombre, que a su vez se refleja en una elevaci6n sQCial de la comunidad a 

la cual se pertenece; y por ello se plantean la tarea de promover el desarrollo integral 

en una comunidad piloto con la ambici6n generosa de extenderlo hasta donde sea 

posible, tarea propia de la Universidad en su funci6n de Servicio Social y Extensi6n 

U niversitaria. Ademas, ---continuan - esta promoci6n tiende a provocar en el hombre 

de campo la conciencia de su valor personal y de sus posibilidades para desarrollar su 

capacidad, asi como atender con los otros miembros de la comunidad los problemas mas 

comunes que se confrontan en su medio social. 82 Lo anterior no lo impulsarian con un 

criterio paternalista, sino promoviendo un desarrollo autentico que parta de los mismos 

12 Alfredo Mendoza Cornejo. El Servicio Social, op. cit., pp. 37 y 38 . 
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miembros de la comunidad y no de imposicion de soluciones a priori desde afuera. 

Se plantearon como metas: 

1. El auxilio ala comunidad rural para su desarrollo, 

2. La toma de conciencia del estudiante universitario de las realidades sociales de su 

medio, mediante el acercamiento a ellos, lo cual sirve de base a la formacion de 

una solida conciencia social del futuro profesionista. 

En esta primera reunion nacional de Servicio Social afloraron, sin enfrentamientos, 

las dos tendencias que, a 30 afios de distancia aun persisten. La que busca por un lado, 

la creacion de una dependencia gubernamental central, capaz de administrar o derivar 

el recurso humano que significa el estudiante y pasante en su calidad de prestador de 

Servicio Social, hacia los programas gubernamentales, con las condiciones economicas 

necesarias, situacion que invariablemente introduce al prestador de servicio a la 

dinamica impuesta por los proyectos estatales o federates, con la concerniente vision de 

la sociedad desde la optica del Estado (que resulta una vision deficiente). 

La otra tendencia concibe al Servicio Social, como un proceso de estudio, 

investigaci6n y extension de la cultura y de aportacion de manera conjunta con el 

miembro de la comunidad en esta tendencia Ia poblacion rural y sus habitantes ya no son 

vistos como objeto de una accion, sino como sujetos capaces de tomar decisiones y de 

participar abiertamente en la busqueda de su liberacion, de modo que Ia Universidad 

contribuye en un primer momento en esta diferenciaci6n. 

Con este planteamiento de la Universidad Veracruzana, se abandona Ia tradicional 

vision que afirmaba que siendo los universitarios duefios absolutos del conocimiento lo 

llevarian a quienes lo ignoraban casi todo. 
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A pesar de los planteamientos hechos por Ia Universidad Veracruzana, el Estado 

opt6 por retomar textualmente las conclusiones de aquellos trabajos, creando un 

organismo federal encargado de encauzar, administrar y asignar a los prestadores de 

Servicio Social en programas gubernamentales; ademas, emple6 al prestador de Servicio 

como un mecanismo de identificaci6n del pasante con el proyecto econ6mico, politico 

y fllos6fico del Estado. 

A la distancia de tres decadas, cuando el Estado arrebat6 a las instituciones de 

Educaci6n Superior la responsabilidad de implementar, administrar, evaluar, etc., el 

Servicio Social, las Universidades no han podido recobrar su control, s6lo han cambiado 

los nombres de los organismos. 

En 1978 se celebr6 el Primer Congreso Nacional de Servicio Social, teniendo como 

sede la Universidad Aut6noma de Baja California Sur, donde se notific6 la insoslayable 

obligaci6n de establecer un intercambio de experiencias, asesoria tecnica y administrati­

va entre las casas de estudio del pais. 83 

En mayo de 1979 se llev6 a cabo el Segundo Congreso Nacional de Servicio Social, 

en la Universidad Aut6noma de Tamaulipas, donde se plante6 cua.I deberia ser Ia postura 

de la Universidad Publica frente al proyecto del Estado plasmado en la COSSIES. Las 

posiciones fueron encontradas, quienes aceptaban la coordinaci6n de la COSSIES y 

quienes la recha.zaban. 

Las resoluciones del Segundo Congreso Nacional, en lamesa "El Servicio Social, 

su medio y su tiempo", se acord6 que: El Servicio Social forma parte de los Centros de 

13 Alfredo Mendoza Cornejo, El Servicio Social ... op. cit., p. 40. 
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Educaci6n Media y Superior, desarrollada a traves de la praxis estudiantil y forma una 

de las funciones basicas de las instituciones educativas junto con la docencia y la 

investigaci6n dirigida en lo fundamental a las clases marginadas a traves de Programas 

de las propias instituciones. A partir del ejercicio pleno de su capacidad de decisi6n 

academica y administrativa. El Servicio Social se debe desarrollar en base a un trabajo 

de investigaci6n cientifica que le permita establecer sobre que tipo de problemas debeni 

incidir y la forma de acordarlo. Constituye, ademas un mecanismo fundamental para la 

investigaci6n cientffica, es parte integral del proceso de formaci6n academica y cientifica 

del estudiante, asi, el Servicio Social debera ser un mecanismo que permita 

retroalimentar los planes de estudio a fm de adecuarlos a nuestra realidad socioecon6mi­

ca. Es el instrumento id6neo para establecer una relaci6n directa con los marginados de 

nuestro pais y las instituciones educativas a fm de que participen en el conocimiento y 

elaboraci6n de alternativas de soluci6n a sus problemas. Finalmente debe contribuir a 

la concientizaci6n del estudiante acerca de su compromiso social como profesional. 

En diciembre de 1980, se celebr6 una Reunion Nacional de Servicio Social de las 

universidades e instituciones de Educaci6n Superior, teniendo como sede, la Universidad 

Aut6noma del Estado de Mexico (UAEM), en esa reuni6n se discuti6 ampliamente el 

papel de la COSSIES, dividiendose nuevamente las opiniones, algunas Universidades 

estuvieron a favor y otras en contra, estas ultimas la enjuiciaron como una violaci6n a 

la autonomia universitaria. 84 En esta ocasi6n un grupo de universidades integradas por 

la Universidad de San Nicolas de Hidalgo de Michoacan; la Aut6noma de Guerrero; la 

14 Alfredo Mendoza Cornejo. El Servicio SociaL . op. cit., p. 45 . 
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Aut6noma de Sinaloa y Ia Aut6noma de Puebla, plantearon su apreciaci6n y deslinde en 

los siguientes rerminos: al gobierno federal le interesa esencialmente incorporar, como 

mano de obra barata y calificada, la totalidad de los prestadores de Servicio Social a los 

Programas de Desarrollo Nacional que el mismo ha disefiado, bajo esta situaci6n las 

instituciones de educaci6n superior juegan el papel de simples canalizadoras de 

prestadores de Servicio Social, quedando absolutamente marginadas de la programaci6n 

y evaluaci6n de las actividades sujetos a los lineamientos que decida Ia COSSIES. Con 

este mecanismo no puede considerarse que la alternativa gubernamental resuelva Ia 

problematica del Servicio Social, simplemente coarta e imp ide una soluci6n democratica. 
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4. EL SERVICIO SOCIAL EN 
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA CHAPINGO 

La Universidad Aut6noma Chapingo, tiene como funciones esenciales, desarrollar: 

docencia, investigaci6n, servicio, extensi6n y difusi6n de la cultura. Es claro que las 

dos ultimas funciones tienen el prop6sito fundamental de vincular a la universidad con 

la sociedad rural (segun el Estatuto Universitario), aunque de ninguna manera se podrian 

realizar cabalmente las dos primeras sin tener como apoyo esa vinculaci6n. Actualmente 

en la estructura academica de la UACh estan presentes instancias como el Departamento 

de Trabajos de Campo, el Sistema de Centros Regionales y la Direcci6n de Difusi6n 

Cultural, aunque con diferentes concepciones y limitantes, cumplen el papel de la 

vinculaci6n con el medio rural. Tambien los Departamentos de Ensefianza, Investigaci6n 

y Servicio (DEIS) de alguna forma se deben a esta tarea. 

Sin embargo, despues de 20 afios de vida universitaria, casi todos los candidatos a 

rector se han manifestado a favor de dar a los estudiantes una formaci6n objetiva mas 

integral85 lo que quiere decir que esta debe tener relaci6n con los problemas del campo, 

15 Las Palabras del Dr. Ignacio Mendez R., ex rector de Ia UACh; sintetiza de manera clara Ia linea que se debe 

seguir en Ia UACh para formar un agr6nomo integral. 

a) Formarse en el metodo cientffico y teoria general de sistemas para conocer Ia agricultura y su problematica 

en forma global. No debe ser un tecn6crata, y si un tecnico humanista capaz de enfocar los problemas en todos 

sus componentes: biol6gicos, agron6micos, econ6micos y sociales. 

b) Su fundamento critico de Ia realidad en que vive y estar convencido de Ia necesidad de su transformaci6n. 

c) Estar consciente de que Ia integraci6n del estudio, ei. trabajo y Ia investigaci6n y de Ia teoria con Ia practica, 

es uno de los medios mas poderosos para modificar Ia realidad. 

d) Capacitarse tecnica y socialmente para participar conjuntamente con los campesinos en Ia generaci6n de 

alternativas y en Ia puesta en practica de soluciones a los problemas del campo nacional. 
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y promover los espacios necesarios para desarrollar el servicio y en lo general y Ia 

universidad se vincule con el campo. 86 Se ha hecho referenda a Ia importancia del 

trabajo que se debe realizar con las organizaciones campesinas y los aspectos sociales 

que hacen falta en Ia formaci6n de los nuevos agr6nomos. Pi7 Como estas muestras de 

preocupaci6n y pronunciamientos los encontramos con frecuencia en mesas redondas, 

seminarios congresos, etc.; incluso, en estos mismos eventos encontramos sefialamientos 

puntualizados sobre las deficiencias del sistema de ensefianza en Chapingo; pero cuando 

se trata de revisar los planes de estudios para su posible modificaci6n en favor del 

equilibrio entre lo tecnico y lo social y de Ia teoria con Ia practica, no hay respuesta, 

no hay el tiempo necesario en Ia disposici6n politica, cada DEIS es una escuela que 

exige sus derechos, su autonomia para decir que hacer y c6mo hacerlo o no hacerlo, ello 

ha trafdo para el servicio, un retroceso: 

e) Ser capaz de evaluar cabalmente Ia tecnologia tradicional y, en consecuencia, debe tener elementos objetivos 

para aceptarla o modificarla. 

t) Ser respetuoso de Ia cultura campesina y con motivaci6n para interiorizarse en su aprendizaje. 

g) Tener capacidad para criticar acciones gubernamentales y proponer innovaciones metodol6gicas operativas 

sobre Ia manera de llevar a cabo estas acciones . 

h) Poder actualizar sus conocimientos y considerar las modificaciones en Ia dina.mica de Ia organizaci6n polftica 

y en el ambiente del medio rural, para encontrar nuevas soluciones a problemas cambiantes. Ignacio Mendez 

Ramirez, "Programa de trabajo" . En: Tzapingo, 1983, UACH, Chapingo, Mexico. 

16 La vinculaci6n, es considerada como "... Ia relaci6n existente entre el pensamiento y Ia acci6n de los estudiantes 

para realizar diferentes actividades dentro y fuera de Ia universidad con elfin de enriquecer los metodos, formas 

y contenidos de Ia enseiianza, y entre el personal docente, Ia identificamos como el interes de llevar a Ia practica 

algunas innovaciones para dar pautas de soluci6n a los problemas pedag6gicos que obstaculizan Ia realizaci6n de 

una educaci6ncritica, tales como: autoritarismo, aislamiento, dependencia y escepticismo. Colectivo de Profesores 

Propuesta para la forma cion de la direccion de la vinculacion y servicio, DETCU-UACh, 1989. Ed. Universidad 

Aut6noma Chapingo, Mexico. 

~ "El servicio universitario es diferentes actividades de asesoria y colaboraci6n de los universitarios hacia los grupos, 

organizaciones y comunidades campesinas con los que se establece una relaci6n reciproca a traves de un proceso 

de enseiianza-aprendizaje, mediante el cual se complementa Ia formaci6n de profesionales con un amplio y 

profundo conocimiento de Ia realidad objetiva que contribuye a proporcionar elementos para Ia soluci6n y 

transformaci6n de problemas especfficos del medio rural, con Ia participaci6n de los propios trabajadores del 

campo" . Ver. Gerardo G6mez Gonzalez. Propuesta para el establecimienlo de la poUtica de servicio de la 

Universidad Autonoma Chapingo, Mexico 1982, Mexico. 
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La funci6n servicio realizada en Ia Universidad Aut6noma Chapingo tiene diferente 

conceptualizaci6n en cada uno de los Departamentos de Enseiianza, Investigaci6n y 

Servicio (DEIS) que se manifiestan de Ia siguiente manera: 

a) "Se considera servicio a Ia elaboraci6n de catalogos de capacitaci6n para 

personal tecnico del sector publico". 88 

b) "Impartici6n de cursos, conferencias, orientaci6n, asesoria , realizaci6n de 

analisis de suelos y agua, colaboraci6n en actividades de investigaci6n, uso de 

instalaciones". 89 

c) "Pruebas de campo, creaci6n de archivos de maquinaria agricola, aplicaci6n de 

pruebas de campo de tractor". 90 

d) "Participaci6n en organizaciones de reuniones sobre seminarios, simposios, 

elaboraci6n de programas de educaci6n continua, organizaciones y amueblado 

de Ia biblioteca de Ia Divisi6n, asesoria tecnica, ciclo de cine". 91 

De lo anterior podemos seiialar que en los Departamentos de Ensefianza, 

lnvestigaci6n y Servicio de Ia UACh, tienen una opini6n sobre Ia funci6n servicio, cada 

uno de ellos lo explica y lo lleva a cabo segun Ia opini6n que tiene de esta, pero Ia 

opini6n y Ia practica del servicio que se realiza en los DEIS, no corresponde al 

compromiso social que Ia universidad adquiri6 con Ia sociedad al aprobar y difundir su 

estatuto universitario, en su articulo tercero, incisos III, VI y VII seiiala. 92 

18 lnfonne, Departamento deEconomia Agricola, agostode 1985, UACh, Mexico, citadoenla ponencia [S.A.] "Una 

propuesta a discusi6n sobre la funci6n de servicio en la UACh, Coordinaci6n de Servicio-UACh, 1 er Foro sobre 

servicio universitario, 23-25 de abril de 1986, Chapingo, Mexico. 

19 Ibidem. 

!10 Ibidem. 
91 Ibidem. 
92 UACh. ,&tatuto Universitario, Ed. Universidad Aut6noma Chapingo, Mexico s/f, p . 1, 2, 3. 
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Inciso III "preservar, difundir, acrecentar y promover Ia realizaci6n del hombre 

especialmente en el medio rural para lograr una sociedad mas justa y creadora". 

Inciso VI "Pugnar porque las innovaciones cientificas y tecnol6gicas lleguen 

oportunamente al sector rural, a fm de promover el cambio social para lograr un mejor 

nivel econ6mico y cultural de sus miembros". 

Inciso VII "procurar en Coordinaci6n con otras instituciones de caracter agricola, 

una adecuada planificaci6n de Ia agricultura, especialmente de Ia de temporal, 

atendiendo a los aspectos ecol6gicos de credito, mecanizaci6n agricola, perfeccionamien­

to de sus recnicas de producci6n e industrializaci6n, fertilizaci6n, sanidad vegetal' 

seguridad agricola, comercializaci6n agricola, formas de organizaci6n, servicios 

asistenciales y otros a fin de elevar Ia productividad, ingresos y nivel de vida de los 

campesinos y otros trabajadores del campo". 

Por otro lado tenemos que las instituciones de educaci6n agricola superior han sido 

semilleros de bur6cratas y de los tecnicos que laboran en las dependencias gubernamen­

tales del sector agropecuario, por ello, Ia influencia de las instituciones estatales en el 

tipo de agr6nomo que requiere el pais, han sido determinantes. Las actitudes y valores 

que se van conformando en los centros de educaci6n responden mas a Ia naturaleza de 

los aparatos estatales, que a Ia naturaleza y necesidades de Ia sociedad rural .... "La 

mentalidad burocratica engendrada en las instituciones estatales ha trasminado a los 

centros educativos. En las escuelas nose ensefia el papel protag6nico que deben tener 

las comunidades rurales en los proyectos de desarrollo, sino que se educa en el principio 

del individualismo y de Ia eficiencia personal, luego entonces no es raro que 
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posteriormente como funcionarios abracen con entusiasmo una mentalidad burocratica, 

merced a la cual las instituciones se sienten tutoras y sustitutos de ejidos y comunida-

des" .93 

La Fraternidad Chapingo seiiala que entre 1950-1960 cuando la Escuela Nacional 

de Agricultura fue el centro educativo mas importante de America Latina y de prestigio 

internacional, que obtuvo, "cuando sus egresados realizaron estudios de posgrado en 

universidades extranjeras, formaci6n que fue complementada con el establecimiento de 

Ia investigaci6n cientifica como medio para fortalecer Ia ensefianza y Ia preparaci6n de 

profesionales agr6nomos". 94 Por otro lado, entre 1955 y 1956 los centros de 

experimentaci6n agricola comienzan a demandar agr6nomos, donde le dan impulso a los 

servicios estatales para agilizar Ia aplicaci6n de novedades tecnol6gicas probadas en los 

campos experimentales, lo cual trae como consecuencia un futuro promisorio para los 

agr6nomos en el ambito de empleos, dandose el lujo de escoger entre varias opciones, 

sobre todo aquellas que se ajustaran a sus gustos y necesidades econ6micas. Esto, silo 

vemos en el tiempo, es un bonito recuerdo para el ramo; sin embargo, perme6 el 

pensamiento y actitud institucional que ha arrastrado consecuencias que tienen que pagar 

con Ia sociedad. 

A pesar de que entre los chapingueros ha existido la tradici6n de "grupo" para 

evitar el aislamiento profesional, el egresado se aisla del quehacer academico de Ia 

universidad, se desliga de Ia informaci6n y de Ia dinamica social que se genera en su 

interior o en relaci6n con otras instituciones de educaci6n superior. "Este problema se 

93 Proyecto de vinculaci6n y servicio universitario. Propuesta del DETCU para desarrollar y coordinar Ia vinculaci6n 

y el servicio con Ia sociedad rural, Departamento de Trabajos de Campo Universitarios, Universidad Aut6noma 

Chapingo, Mexico, 1988. 

114 F. Quintanar Arellano, Evolucion de Ia enseflanzt;l-agricola superior en Mexico, 1978. 

77 



manifiesta en el llamado que hacian los estudiantes a traves de Ia revista Chapingo para 

que los egresados mantuvieran contacto con Ia ENA y de vez en cuando escribieran sus 

experiencias. Los escritores de mas renombre como Gonza.lo Macias Blanco, egresado 

en 1934, criticaba Ia formaci6n meramente recnica del agr6nomo y discutia la 

conveniencia de relacionarse con otras escuelas de ensefianza agricola de nivel superior 

para llevar a cabo tareas de extensionismo rural. Hacia ver Ia dificultad de comunicaci6n 

entre recnicos especializados para que aceptaran otros roles en el servicio de promoci6n 

y divulgaci6n". 95 

El contexto en el que se desarrolla Ia experiencia reciente de vinculaci6n de Ia 

UACh con el medio rural se da despues de veinte afios de crecimiento agricola en el 

pais (1947-1965), cuya tasa fue de 6.1 %; y despues de Ia presencia de una crisis 

agricola y agraria de gran magnitud entre 1966-1976, donde el crecimiento del sector 

cay6 basta el 0.8% con una nueva recaida entre 1977-1981 basta llegar, al 0.7%.96 Con 

lo que se acentu6 Ia crisis en el sector y una fuerte dependencia alimentaria del pais 

bacia el mercado internacional. 

Tambien hay que considerar las transformaciones internas, que sufre Ia Escuela 

Nacional de Agricultura, con Ia influencia en los afios 40 de Ia Fundaci6n Rockefeller 

y a partir de 1965 Ia expansion estatal en el campo con el surgimiento del Instituto 

Mexicano del Cafe (IMECAFE), Comisi6n Nacional de Fruticultura (CONAFRUT), 

lnstituto Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA), Aseguradora Nacional Agricola 

y Ganadera S.A. (ANAGSA), Productora Nacional de Semillas (PRONASE), Fondo 

9.5 Ibidem., p. 22. 

96 [S.A.] Proyecto de vinculaci6n y servicio universitario, propuestas del Departamento de Trabajos de Campo 

Universitarios (DETCU); Nov. 1988, p. 6. 
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Nacional de Fomento Ejidal (FONAFE), Comisi6n Nacional de Subsistencias Populares 

(CONASUPO), etc. rn Con lo que se defme el perfll academico de Ia universidad y su 

principal quehacer ante Ia sociedad. Un profesionista altamente especializado, para un 

mercado de trabajo localizado principalmente en las instituciones estatales del sector. 

El movimiento estudiantil de 1968 influy6 fuertemente en Ia relaci6n de Ia ENA con 

otros estudiantes universitarios, y con el movimiento obrero y campesino, ello, fue lo 

que modific6 de alguna manera las politicas educativas en favor de las luchas populares, 

apartandose en gran medida del cuadro institucional tecnicista, con cartlbios en los 

planes de estudio mucho mas ligados a apoyar el impulso de una tecnologfa alternativa 

apropiada a condiciones de recursos naturales limitados.98 

Bajo este contexto de una crisis agricola y de fuertes problemas agrarios en el pais, 

la ENA inici6 un proceso de vinculaci6n99 que no lleg6 a generalizarse, solo logr6 

incorporar a pequeiias areas y sectores de Ia comunidad. 

4.1. Vinculaci6n de Ia Escuela Nacional de Agricultura (ENA) 

a Ia problematica del campo mexicano 

La relaci6n de algunos integrantes de Ia instituci6n, con los problemas del campo 

concreta se habfa dado de manera coyuntural y esporadica en algunos momentos de la 

vida de Ia que fuera la Escuela Nacional de Agricultura; que se cristaliz6 a principios 

VJ Ibidem., p. 19. 

lll Ibidem., p. 25. 
99 Entendiendose, como una serie de actividades desarrolladas a partir de un proceso de integraci6n, de 

conocim.ientos te6ricos-practicos que se gene ran de manera conjunta con Ia participaci6n de profesores , alumnos 

y productores , encaminado a Ia generaci6n de posibles alternativas de soluci6n y transformaci6n de los problemas 

a los que se enfrenta el hombre del campo en el cotidiano quehacer de los problemas de producci6n agricola y 

forestal. UACh, op. dt. Foro, 1986, pp. 11-14. 
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de la decada de los afios 70, donde esta relaci6n adquiere connotaciones importantes, 

al defmirse con mayor claridad tanto en los objetivos, la orientaci6n y el metodo, como 

los mecanismos concretos para establecer la relaci6n de la comunidad de la ENA con 

necesidades del medio rural. 

Esta primer experiencia se genera en el Departamento de Econmnia Agricola 

durante el periodo 1970-1972 que empieza por reconocer la crisis que afecta al sector 

agropecuario. En este sentido se reconoce que tambien el sistema educativo y 

especialmente el relacionado con el sector agricola, como parte de la totalidad social, 

se encontraba en crisis y se hacia necesaria la busqueda de nuevas alternativas. 

Aunque esta busqueda hacia enfasis en los aspectos didacticos y pedag6gicos, que 

garantizaran una formaci6n tecnica, cientifica e incluso humana, el cuestionamiento de 

la situaci6n social en el campo, oblig6 al Departamento de Economia Agricola a 

impulsar la vinculaci6n con las comunidades campesinas. Es precisamente a partir de 

este momento en que se empieza a visualizar la formaci6n integral del ingeniero 

agr6nomo. 

En 1972 el Departamento de Economia Agricola, tenia actividades con 34 

comunidades en el Estado de Mexico, principalmente en el municipio de Texcoco, una 

comunidad del estado de Morelos y otra en Oaxaca. En estas comunidades ya se habian 

iniciado programas de trabajo o bien se daban pasos para defmirlos, estos se establecen 

de acuerdo a los intereses de la comunidad. Se inici6 con la participaci6n de estudiantes 

de Economia, Bosques, Fitotecnia, Irrigaci6n, Parasitologia, Suelos y Zootecnia. 

La caracteristica de esta experiencia era la opci6n de vincularse con los campesinos, 

tambien es digno de destacar la intensa vida academica realizada en las aulas mediante 
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seminarios en los que se abordaban no s6lo Ia asimilaci6n de las experiencias concretas 

adquiridas en campo, sino tambien Ia proyecci6n de Ia misma sobre las opciones 

te6ricas, fllos6ficas y politicas, que permiten ir esclareciendo las formas de compromiso 

con Ia realidad que vive el campesinado pobre de nuestro pais. 

Esta experiencia fue suspendida, tal vez una de las causas mas relevantes fue Ia 

incapacidad de resolver las contradicciones que ya se empezaban a gestar entre los 

equipos de trabajo, los que privilegiaban Ia actividad practica en detrimento del te6rico; 

y los que, al contrario, privilegiaban el trabajo te6rico en detrimento del practico, sin 

poder establecer un equilibrio entre ambas cosas. 

Es importante sefialar las limitantes de aquel proyecto, porque al analizar cada una 

de las grandes experiencias de Ia Escuela Nacional de Agricultura, veremos que estas 

posturas son cfclicas. 

De cualquier manera esta experiencia fue significativa, porque fue el primer intento 

de llevar a cabo una transformaci6n curricular donde se incluyera el trabajo en el campo 

como parte obligatoria de Ia formaci6n profesional del agr6nomo. 

Simultaneamente a estas experiencias se fue generando otra linea, Ia cual fue 

impulsada por el Departamento de Trabajos de Campo Universitarios (DETCU) hasta 

fmes de 1992. 

El Departamento de Trabajos de Campo, tiene sus orfgenes poco antes de Ia 

experiencia de Economia Agricola, "s6lo que su origen esta muy ligado a Ia 

politica desarrollista propia de Ia decada de los afios 60, con esta orientaci6n se 
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inician los programas de asistencia tecnica del Departamento de Promoci6n y 

Divulgaci6n Agricola que se concretan en diferentes programas: Programa de 

Altos Rendimientos (PAR), 1967; Programa de Distribuci6n de Semilla de Maiz 

Hfurido en 1967; Programa de Mejoramiento de Fruticultura Regional, 1972; 

Programa Chapingo, 1971 y el Programa de maiz de temporal en 1972. Las 

caracteristicas mas importantes de estos programas eran Ia preocupaci6n por 

hacer llegar los avances tecnicos de Ia agricultura como medio para sacar de Ia 

pobreza a los campesinos de Ia regi6n aledafia a Chapingo". 100 

Cuando el Departamento de Promoci6n y Divulgaci6n de Ia Escuela Nacional de 

Agricultura (ENA) inici6 su Programa de Altos Rendimientos en Maiz, tenia Ia 

intenci6n de que maestros y alumnos se incorporaran durante el proceso a realizar 

trabajos de practicas en el campo, para complementar los conocimientos te6ricos 

vertidos en el aula; a pesar de todo en esa ocasi6n Ia idea no lleg6 a materializarse. 

En esta experiencia son los profesores los que se vinculan a las comunidades a 

traves de Programas de Asistencia Tecnica. 101 

En 1972 se instaura en Ia ENA el Plan Agropecuario del Norte de Tlaxcala y en 

1973 el Plan Interdisciplinario de Ensefianza e Investigaci6n en Tlaxcala (PIEIT), donde 

50 alumnos participaron en 15 comunidades. 102 

100 

101 

102 

Torres Mejia, Aurora Norma, et al. Documento rector de Ia Coordinacion de Extension Universitaria , Ed. 

Universidad Aut6noma Chapingo, Mexico, 1983. 

Medina Peiia, Andres y Mendoza Castelin, Pedro, Desa"oUodel DETCU, materialmimeografiado, Chapingo, 

Mexico, sin fecha . 

Ibidem. 
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En 1975 el H. Consejo Directivo de la ENA crea el Departamento de Asistencia 

Agricola y Agraria (DASAYA), se le asigna funci6n principal la coordinaci6n de los 

Trabajos de Campo Interdisciplinarios (TCI) y los programas de asistencia tecnica 

agricola y/o agraria. Con la creaci6n de este Departamento se pretendia que a traves de 

la experiencia de los TCI se reestructuraran los planes de estudio de la ENA y al mismo 

tiempo poder lograr establecer una educaci6n reflexiva, critica y totalizadora, asi como 

de un mayor compromiso con las clases rurales explotadas. 103 

En ese sentido Ia principal experiencia de vinculaci6n de la PRAXIS de la ENA con 

la problematica rural alcanza su mayor expresi6n con el DASA Y A y despues con el 

Departamento de Trabajos de Campo Universitarios (DETCU). 104 

En 1978 el DASA Y A se transforma en DETCU, al aprobar la comunidad el estatuto 

que crea Ia Universidad Aut6noma Chapingo y que actualmente rige Ia vida academica 

y administrativa de la UACh. 105 

El DETCU qued6 encargado de promover y coordinar los trabajos de campos y 

universitarios, asi como coadyuvar en el proceso de aprendizaje, impulsando la 

investigaci6n constante y programada en base a las condiciones concretas de Ia realidad 

rural y atender las solicitudes de asesoria tecnica y agraria de los campesinos de escasos 

recursos, vinculando la ensefianza al proceso productivo agropecuario y forestal. La 

filosofia del DETCU comprendi6 los siguientes aspectos: 

103 

104 

103 

a) Que s6lo a partir de Ia integraci6n de la educaci6n, investigaci6n y el servicio 

ala realidad concreta del sector agropecuario, se lograra formar en el egresado 

Ibidem. 

Ibidem. 

Ibidem . 
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una verdadera conciencia social que lo motive e interese en promover la soluci6n 

a la compleja problematica que plantea el sector agropecuario. 

b) Que la ciencia y la tecnologia s6lo cumple con su verdadero sentido social, 

cuando en su generaci6n se tome en cuenta las condiciones reales del hombre de 

mayores carencias en el medio rural. 

c) Que el campesino no debe ser objeto de nuestros programas de acci6n, sino 

sujeto activo de su realidad, conjugando intereses con los universitarios. 

d) Que los trabajos desarrollados en las comunidades rurales contribuye a la 

formaci6n recnica y social del educando, mediante el desempefio de un Servicio 

Social permanente que trascienda en el ejercicio de su profesi6n. 106 

4.2. La metodologia de Trabajos de Campo Universitarios 

La metodologia para llevar a cabo dicha filosofia consisti6 en la aplicaci6n de las 

leyes cientificas que rigen los procesos de enseiianza aprendizaje. 107 

106 

Ia? 

1. El trabajo de campo se realiz6 por grupos interdisciplinarios de alumnos y 

maestros en las comunidades rurales actuando sobre investigaci6n, asesoria 

tecnica y agraria. 

2. La investigaci6n se impuls6 conjuntamente entre universitarios y campesinos 

sobre aspectos parciales o globales de la realidad rural. 

3. El proceso educativo se consider6 como un proceso de enseiianza aprendizaje 

donde los universitarios y los campesinos ubican los principales problemas que 

Proyecto educativo altemativo, DETCU, 1982, Chapingo, Mexico. 

Ibidem. 
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aquejaban al Ia comunidad, teorizaban y proponian alternativas para incidir en 

su soluci6n. 

Esta metodologia permiti6 establecer tres etapas bien defmidas para el proceso 

ensefianza-aprendizaje, acorde a Ia metodologia: 

a) Una etapa de reconocimiento general de los problemas por parte de los 

universitarios. 

b) Una etapa de reflexi6n y analisis entre universitarios y campesinos, para tomar 

decisiones. 

c) Una etapa de acci6n conjunta entre campesinos y universitarios sobre los asuntos 

mas complejos del campo. 

La experiencia, en su mejor momento, logr6 incorporar de forma voluntaria a 

cientos de estudiantes y decenas de profesores, en coordinaciones regionales estables y 

campamentos de trabajo de campo (vease Cuadro 1). 

Cuadro 1. El Departamento de Trabajos de Campo Universitario, en cifras 

1987 

1989 

1990 

865 

800 

1,006 

60 

70 

9 

14 

14 

25 

25 

45 

Fuente: Elaborado por el autor en base en la informaci6n obtenida en los arcbivos del Departamento de Trabajos 

de Campo Universitarios de la UACh, Chapingo, Mexico, 1987, 1989 y 1990. 

Segun el cuadro anterior el DETCU, en su mejor momento, logr6 incorporar de 

manera voluntaria los trabajos de campo al 20% de los estudiantes y un poco menos del 
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10% de los profesores distribuidos en 14 estados del pais y vinculados con 

aproximadamente 300 comunidades. 

Esta experiencia del DETCU pudo haber sido mas amplia y eficaz, pero por 

desgracia no dej6 de ser un experimento marginal, pues en contadisimos casos los 

estudiantes tuvieron el reconocimiento curricular por esta actividad, s6lo pudieron 

dedicar el tiempo de los sabados y domingos y los periodos vacacionales para el 

desarrollo de esta vinculaci6n, incluso los profesores al igual que los estudiantes se 

incorporaron sin reconocimiento a esta carga academica adicional. 

4.3. El Departamento de Trabajos de Campo Universitarios y 
las coordinaciones regionales 

A finales de 1979 el Departamento de Trabajos de Campo Universitarios (DETCU), 

para cumplir de mejor manera con sus objetivos se plante6 Ia necesidad de ordenar sus 

actividades en regiones mas definidas. Como producto de esta necesidad se hicieron los 

primeros planteamientos sobre lo que serian posteriormente las coordinaciones regionales 

del DETCU, sefialandose los criterios siguientes: 

a) Permanencia de los grupos de trabajo en las regiones. 

b) Constancia en las salidas de los alumnos con un profesor responsable. 

c) Tener un programa de acci6n para participar en las comunidades. 

d) Tener una estructura organizativa en las comunidades. 

e) Que las condiciones socioecon6micas y ecol6gicas en las zonas de estudio fueran 

mas o menos similares. 
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f) Contar con una preparacion te6rico-practica de los profesores responsables, que 

fungirian como coordinadores, en la investigacion social y agronomica. 

A partir de estos elementos la Coordinacion Regional del DETCU, se defmio como 

la instancia responsable de las actividades del Departamento de Trabajos de Campo 

Universitarios (DETCU), que se realizan en la zona respectiva, ademas de ser la 

responsable de la vinculacion en la zona con las instancias de la UACh, en donde se 

conjugan recursos humanos y materiales con la fmalidad de contribuir a la formaci6n 

academica y social de los educandos dentro del marco de la problematica rural. 

La coordinaci6n regional, como representacion de la Universidad en Ia region, tiene 

una connotaci6n formativa, para los alumnos, maestros y campesinos que participan en 

trabajos de campo, asf como una vinculacion con la problematica de la regi6n con miras 

a fomentar y/o fortalecer la organizacion campesina, que responda a los intereses de los 

propios campesinos. 

La coordinaci6n regional tiene un nucleo generador que define y estructura el 

trabajo, que a corto y mediano plazo se realiza en su ambito de influencia. Este nucleo 

que lo caracteriza, se expresa en un tema general de investigaci6n, materializado en un 

proyecto del cual se desprenden los subproyectos en que se desglosa el trabajo de campo 

regional. Dentro de este marco operativo se encontraban las coordinaciones regionales 

ubicadas en: Guerrero (valles de lguala y parte norte del 

mismo estado), Morelos (zona oriente), 

Mexico (valle de Teotihuacan y zona 

Chalco-Amecameca), Hidalgo (valle del 
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Mezquital), Tlaxcala (zona norte del 

estado) y Puebla (zona suroeste). 108 

Las coordinaciones regionales dieron muestra de una mejor organizaci6n de los 

trabajos de campo, en los cuales se tuvo que precisar el objeto de estudio, como nucleo 

generador de un conjunto de proyectos. 

Quien vivi6 de cerca esta experiencia, no le qued6 duda alguna que en esencia se 

intentaba estructurar un mecanismo formal de cierto atractivo, con reconocimiento 

institucional. A quien nola concibi6 de ese modo simple y sencillamente no le interes6, 

y menos se habria encontrado algo mas significativo en la trayectoria formativa de los 

'estudiantes, que dignificaba al Departamento de Trabajos de Campo como una instancia 

de categoria academica. 

La Universidad Aut6noma Chapingo desde hace mas de 20 afios no ha crecido en 

matricula, esta se ha mantenido estable. Las justificaciones son varias, pero lo que ha 

predominado son las de tipo administrativa, como dice Javier Flores: "Las universida-

des, si no quieren crecer, pues que no crezcan, pero lo que no pueden hacer es darle 

la espalda al problema educativo de Mexico, lo que no pueden hacer es, como lo hacen 

ahora, traicionar sus principios. Si no tienen capacidad para recibir mas estudiantes, 

tienen una herramienta poderosa, la difusi6n. La manera de reintegrar a la sociedad lo 

que se recibe de ella". 109 

Se debe aprovechar que uno de los principios fundamentales de la Universidad es 

la difusi6n, como instancia para elaborar y emprender programas y proyectos ambiciosos 

108 

109 

Sinecio Mendez L6pez, 25 alios de vinculaci6n (1970-1995) de Ia ENA-UACh en Ia regi6n oriente del Estado 
de Mexico, Tesis de Maestrla en Sociologfa Rural, marzo de 1996, Mexico. 

Iavier Flores. "El fantasma del populismo ill", Peri6dico lA Jomada jueves 11 de agosto de 1997. · 
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que nos permitan llegar a todos los rincones del pais, y no reducir su potencialidad a 

una area geografica como lo plante6 en 1992 el DETCU en su propuesta de creaci6n del 

Centro Regional del Anahuac. 110 No s6lo dio un giro tota.lmente opuesto a lo que el 

DETCU venia desarrollando desde 1979, sino que se mostr6 otra vez la incapacidad de 

vincularse con los que menos tienen (econ6micamente hablando}, olvidandose del 

compromiso social que la universidad estableci6 con la sociedad rural. 

Con la integraci6n del DETCU al Sistema de Centros Regionales no s6lo se cerr6 

un capitulo mas de la historia de Ia UACh, con este hecho, tambien se cerr6 una de las 

pocas ventanillas con que contaba Ia UACh, que por decadas la mantuvo en contacto con 

Ia problematica tecnico-social del medio rural, pero fmalmente el proyecto educativo 

alternativo dej6 de ser motivo de preocupaci6n, para el modelo educativo chapinguero. 

De esta forma el trabajo de campo se deslind6 politicamente del extensionismo, 

el cual pretendia que las comunidades y los participantes compartieran Ia problematica 

social del campo, encontrando de manera conjunta las soluciones mas apropiadas a Ia 

problematica detectada. 

El DETCU, trat6 de relacionarse con las comunidades en terminos de igualdad, 

privilegiando Ia educaci6n como el elemento transformador, (buscando Ia integraci6n, 

en Ia practica, de Ia educaci6n y de Ia investigaci6n a la realidad concreta) de las 

comunidades campesinas, especialmente los que desarrollan una agricultura de 

subsistencia. 

Se pretendi6 llegar mas alia de Ia simple integraci6n del binomio teoria-practica, 

ya que se pugn6 por generar experiencias para que, en Ia medida de lo posible, se vaya 

110 Proyecto para Ia creacion del Centro Regional Universirario del Anahuac, Chapingo, Mexico, 1992. 
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generando Ia transformaci6n de los objetivos y metodologias de Ia ensefianza tradicional 

hacia una nueva concepci6n de Ia educaci6n agricola; es decir, se buscaba lograr una 

educaci6n que se basara en Ia problematica rural y que al mismo tiempo formara en el 

estudiante una conciencia social, que lo motivara e interesara en promover Ia soluci6n 

de Ia complejidad de problemas que se generan en y con Ia sociedad rural. 

En Ia realizaci6n de los trabajos de campo universitarios podian participar alumnos 

de primer afio de Preparatoria hasta los estudiantes que ya estaban por egresar, se 

entendia que Ia educaci6n y Ia formaci6n de Ia conciencia social, es un proceso que se 

requiere tiempo, decisi6n y voluntad, que hoy en dia se ha perdido, no tanto por Ia 

participaci6n, sino por falta de voluntad y proyecto apropiado. 

Los documentos que se han escrito desde los ochentas sobre el servicio 

universitario, contienen una justificaci6n juridica no apropiada. 

Por lo regular se ha incurrido en errores metodol6gicos, debido a que el punto de 

partida se ubica en una determinaci6n juridica, que separa tajantemente las funciones 

universitarias que deben realizar distintas personas: asi se ha acostumbrado analizar por 

separado a los profesores que imparte cursos, investigadores, extensionistas en difusi6n 

cultural, prestadores del Servicio Social y estudiantes, que como tales no tienen relaci6n 

con las funciones de los demas, s6lo se dedican a estudiar. 

Desafortunadamente, las Universidades publicas como Ia UACh, con muy pequefias 

variantes, resultan ser una copia del modelo llamado "Maxima casa de estudio" , Ia 

UNAM, que por ser esta una de las mas antiguas de America Latina ha heredado su 

estructura academica a las que se han ido formado posteriormente. Por lo tanto, nuestros 

conceptos acerca de Ia vinculaci6n y el servicio encuentran una severa limitante desde 
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el punto de vista juridico. Por otra parte, no es gratuito que exista una fuerte corriente 

que defienda el concepto de Ia universidad cl~ica, ya que dentro de ella tambien se 

lleva a cabo una vinculaci6n hacia el exterior, s6lo que a traves de sus raices hist6ricas 

observamos que tal vinculaci6n refleja los intereses de clase dominante en cada etapa 

de desarrollo econ6mico y social (con influencia religiosa en su origen). 

El DASA Y A y el DETCU han visto que quienes realizan por separado Ia 

ensefianza, Ia investigaci6n, Ia difusi6n cultural y el servicio, no s6lo han perdido de 

vista Ia problematica de una vinculacion interna para Ia formaci6n de seminarios te6ricos 

en Ia via de darles un uso mas eficiente a nuestros recursos, sino que ademas les resulta 

imperceptible como problema del conocimiento llevar a cabo un con junto de actividades 

pnicticas seriadas en los espacios donde los campesinos realizan Ia agricultura. 

Hemos citado al DASA YA y al DETCU como referencias; cabe incluir al 

Departamento de Promoci6n y Divulgaci6n Agricola en 1970 y al Plan Chapingo en 

1961, los cuales presentan un concepto dinamico que cabia, que se ha debatido en 

muchos foros; que se reelabora y se adapta a las actividades docentes , que es impulsado 

por grupos de profesores que se mantienen en una lucha marginal de las estructuras 

academicas formales . El mejor balance pudiera ser un recuento de los proyectos que 

tienen Iugar a lo largo de casi cuatro decadas. 

En estos proyectos se ha manejado el cambio de Ia educaci6n como una premisa 

necesaria para realizar un servicio universitario, que tenga consecuencias y efectos 

directos en Ia ensefianza agricola. 
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El servicio es un concepto que esta sujeto a debates ideol6gicos, aunque su 

desarrollo en el terreno practico por parte de los responsables mas directos no ha 

reflejado necesariamente una correspondencia entre lo que se dice y lo que se hace. 

Existen manifestaciones intransigentes que valoran en alto grado Ia funci6n del 

servicio universitario en contra del Servicio Social Obligatorio, pues juegan que este 

carece de sentido; sin embargo, tal opini6n ha perdido Ia dimensi6n de lo que significa 

cada actividad; maxime cuando no se realizan con una minima normatividad ni se 

involucra un compromiso institucional. Sin embargo, en poco tiempo se han 

acumulado grandes experiencias, a pesar de ello Ia trascendencia en los cambios de Ia 

docencia, en Ia investigaci6n o en el servicio ha sido escasa. 

En este proceso el Departamento de Trabajos de Campo Universitario DETCU 

jug6 un papel predominante; asf tenemos que, en Ia primera etapa el DETCU no se 

propuso proporcionar un servicio sino que implement6 un conjunto de actividades de 

campo donde libremente acudfan los universitarios en busca de una respuesta sobre Ia 

legitimidad de Ia teorfa, Ia objetividad de Ia pnictica y Ia justificaci6n social de la 

instituci6n. 

Con esta visi6n tan s6lo se pretendfa hacer la critica al caracter tecnicista de la 

formaci6n profesional, dado que se remarcaba la tendencia al aumento de Ia pr&lucci6n 

mediante la aplicaci6n de paquetes innovadores a las tecnologfas tradicionales, sin 

observar otros efectos de estos cambios en Ia vida sociocultural de los campesinos. 

En los inicios de la decada de los setenta, entr6 en crisis el extensionismo agricola, 

porque fue capaz de homogeneizar el desarrollo entre las diferentes escalas de Ia 
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producci6n bajo situaciones culturales distintas; asi pues, resultaba ser una herejia 

defender algo parecido al servicio. Por esta raz6n el nombre que en un principio 

identific6 al Departamento fue cambiando, de DASA Y A (Departamento de Asistencia 

Agricola y Agraria) al de Trabajos de Campo Universitarios. Se pretendia desaparecer 

del vocabulario cuanto existiera de asistencialismo o extensionismo agricola, en su Iugar 

utilizar nuevos conceptos acordes al objetivo de reenfocar la educaci6n. 

La esencia de esta propuesta no radicaba s6lo en las salidas al campo. Este se 

convirti6 tan solo en un recurso, era una parte del disefio curricular aun no concluido. 

La raz6n mas importante radicaba en el cuestionamiento a la teoria y al metodo de 

ensefianza. La voluntariedad de salir al campo implicaba el compromiso de resolver un 

problema complejo de caracter social o tecnico, partiendo desde el punto de vista de los 

productores con los que se tenia contacto (estos eran de escasos recursos minifundistas, 

temporaleros y marginados de los programas oficiales), tambien lo era con la instituci6n 

al crear la necesidad de modificar los planes de estudios, incluso consigo -refiriendo 

al prestador del servicio- al obtener una preparaci6n consolidada basada en una 

practica constante. 

El enfoque integrador que se pretendia alcanzar a traves de los trabajos de campo, 

provoc6 desfase que se manifest6 en dos aspectos. Primero porque la base academica 

presentaba una heterogeneidad marcada en cuanto al dominio conceptual del proceso 

educativo que se estaba gestando, no encontraba el sentido de correspondencia entre la 

actividad fuera del aula con la exigencia del cambio dentro de ella; por esta raz6n se 

cefiia un compromiso social de liderazgo o paternalismo con los campesinos o se 

advertia un mejor esfuerzo preparando un seminario o ensayo experimental, etc. 
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El otro problema que se registra fue Ia rapidez con que se intent6 llevar a los 

programas de cualquier disciplina, de tal manera que su aplicaci6n se hacia de manera 

similar para los cursos te6ricos de tipo sociol6gico que para los practicos de corte 

tecnol6gico; es decir, que el abordaje crftico para el estudio de una situaci6n concreta 

no precisaba una tematica secuencial o incluso multidisciplinaria, ya que era la 

problematica dominante Ia que imponfa -de forma univoca- Ia participaci6n y Ia 

orientaci6n te6rica de estudiantes y profesores. Creo que esta dificultad para emprender 

el analisis multifactorial de los casos, que transforma en una disyuntiva que exige una 

decisi6n de respeto a Ia problematica existente en una comunidad o de problematizar a 

raiz del dominio profesional de un grupo especifico de universitarios, todavia persiste; 

esta circunstancia ayuda a explicar las constantes confusiones y contradicciones entre los 

intereses tanto de estudiantes como de campesinos, pues cierra las respectivas areas de 

integraci6n. 

Dentro de Ia complejidad de los proyectos no podemos soslayar las condiciones 

imperantes en el medio rural y Ia participaci6n de Ia naciente especialidad de Sociologia 

Rural, con Ia cual se identific6 o se asoci6 Ia gestaci6n de los trabajos de campo. La 

cuesti6n agraria, las organizaciones campesinas y sociales defensivas y de resistencia, 

Ia movilizaciones campesinas, los trabajos topograficos, las actividades culturales, Ia 

propagandizaci6n de problemas juridicos, todos ellos constituian el ambiente que 

generalmente rodeaba el desenvolvimiento de los trabajos de campo. Este era un clima 

propicio para favorecer Ia participaci6n de estudiantes con vocaci6n hacia los 

movimientos agrarios, aunque cursaran especialidades tecnol6gicas. 
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El trabajo de campo proporcionaba condiciones propicias para una practica social, 

que era dificil que consiguiera dentro del plan de estudios de sus respectivas 

especialidades; luego entonces, la preparaci6n te6rica-metodol6gica que se proponia para 

los estudiantes como una necesidad de un proyecto ambicioso en el terreno educativo, 

no se alcanz6 a dimensionar en toda su magnitud, ya que la idea de reclutar voluntarios 

que con el transcurso del tiempo se iban depurando, para forjar un ambiente de trabajo 

como el que se mencion6 abreviaba la implementaci6n de un programa formativo, lejos 

de ello se cre6 un espacio de ejercicio voluntarioso cargado de compromisos politicos, 

contrastando con una prdctica que otros grupos de estudiantes llevaban a cabo en la 

investigaci6n experimental. La disociaci6n de estas dos actividades marc6la ruta de una 

division que se dio al principio de los noventas en el DETCU; de manera que el intento 

por conquistar el predominio entre estas dos posiciones llev6 al desgaste de un esfuerzo 

interno, en Iugar de aceptarlo como una realidad en la diversidad de problemas existen 

en el medio rural y que determinan la pauta del proyecto que cada grupo de estudiantes 

se compromete a desarrollar en funci6n de sus especialidades o de su vocaci6n propia. 

La versatilidad del proyecto educativo alternativo que se impulsaba desde el 

D ETCU, fue desaprovechada para la creaci6n de un programa formativo trascendente 

en las especialidades con miras a la modificaci6n, transformaci6n o replanteamiento de 

la educaci6n en la UACh. 

La practica como opci6n para Ia formaci6n, amparado en la libertad individual y 

de grupos, deriv6 en una multiplicaci6n de proyectos en todas partes del pais, al amparo 

de un objetivo que justificaba la elaboraci6n de proyectos de servicio, que siempre partia 
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de solicitudes de asesoria agricola y/o agraria por parte de comunidades o grupos de 

campesinos. 

Con esta amplia posibilidad de participaci6n que se incrementa en la segunda mitad 

de los ochentas, el proceso de busqueda para la transformaci6n educativa se invierte, al 

situar a1 servicio como la parte medular del trabajo de campo y se trata ahora de 

cambiar el sentido para llegar a modificar el contenido de la ensefianza. 

Se esta iniciando otra etapa del mismo proceso, que la podemos considerar como 

una oportunidad, que puede ser tan valida como la que se propone -en aquellos 

tiempos- en el DASA Y A o en el DETCU. Se debe tener presente la gran experiencia 

generada en el DETCU en su primera etapa de desarrollo; de tal forma que se pueda 

integrar esa experiencia a los programas formativos de las especialidades de la UACh, 

en esta fase, llamada ahora, de Servicio Social Obligatorio. 
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5. EL SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO EN 
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA CHAPINGO 

A lo largo de Ia historia de nuestra instituci6n se han registrado acciones diversas 

dirigidas a operativiza.r un servicio institucional, que sea inherente a Ia actividad 

agron6mica que ha tratado de responder a las necesidades prioritarias del medio rural. 

En este contexto surge en Ia UACh el Servicio Social Obligatorio, realizado en sus 

inicios de manera voluntaria, y a partir del 27 de agosto de 1990, por acuerdo del H. 

Consejo Universitario como practica obligatoria para estudiantes de 6° y 7° afio o pasantes. 

Decisi6n loable que contribuyera a romper con Ia divisi6n sociedad-universidad. 

El Servicio Social Obligatorio, ha contado con apoyo econ6mico, auspiciado porIa 

Secretaria de Educaci6n, y por Cultura y Bienestar Social del Gobierno del Estado de 

Mexico. Tambien el Programa Regional de Servicio Social, mismo que ha operado bajo 

los lineamientos del Programa Nacional de Servicio Social para Ia Solidaridad, 

dependiente de Ia SEDESOL, "Ia Universidad ha contado desde 1985 con becas para Ia 

realizaci6n del servicio, mismas que con diversos criterios se han distribuido entre 

quienes espontaneamente han atendido a una convocatoria, o bien, han sido propuestos 

por coordinadores de algun proyecto o jefes de departamentos, para apoyar programas 

de investigaci6n, docencia, difusi6n y preservaci6n de Ia cultura, recreaci6n y 

deporte". 111 

111 Villalobos 0. Rosa Marta, et al., Propuesta, servicio social universitario, obligato rio por Ley y un derecho 

hasta hoy no ejercido, agosto de 1989, Chapingo, Mexico. 
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La Coordinaci6n de Servicio Social creada sin planeaci6n en su origen, la cual 

atendia aproximadamente a 300 estudiantes, en agosto de 1989, en Programa Intra-

Extramuro, en Programas de Servicio Social establecidos entre el Comire Ejecutivo 

Estudiantil de la UACh y la Secretaria de Agricultura y Recursos Hidraulicos hoy 

SAGAR (Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural) . 

En el primer programa, aplicado en 1989, se integraron 91 estudiantes que habfan 

terminado el 5° y 6° afio respectivamente, su actividad principal consistirfa en apoyar 

actividades diversas de las delegaciones de la propia Secretarfa, ubicados en el pais, 

durante el periodo vacacional que correspondfa a ese ciclo escolar (julio-agosto de 

1989). 

La misma Secretaria capt6 a 40 estudiantes de septimo afio, para que a partir de 

julio del mismo afio, se integraran al programa .. .. multidisciplinario de la regi6n de la 

montana en el estado de Guerrero, programa a desarrollarse durante seis meses, con 

beca y con perspectivas de empleo". 112 

En el informe de labores de 1990 de Rosa Martha Villalobos Ortiz, Coordinadora 

del Servicio Social Universitario, 113 se sefialan las actividades realizadas por los 

prestadores de Servicio Social de la UACh durante el primer semestre del ciclo escolar 

90-91. Por su importancia a continuaci6n lo presentamos: 

El informe agrupa a los estudiantes de acuerdo a las diferentes especialidades que 

conforman a nuestra instituci6n. 

112 

113 

Op. cit .• p. 21. 

Villalobos Ortiz, Rosa Martha, lnforme General de Servicio Social, 1990, Coordinaci6n de Servicio Social, 

UACh, 1990, Chapingo, Mexico. 
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Agroindustrias. Los estudiantes de esta especialidad asesoraron a los solicita.ntes 

de tierras en el municipio de Papalotla, realizaron un diagn6stico para la instalaci6n de 

un complejo agroindustrial en este mismo municipio. 

Dentro de la instituci6n, se apoy6 con prestadores de Servicio Social , impartieron 

los cursos de Agricultura Regional en Preparatoria Agricola, dirigido para los grupos 

de primero, segundo afio y propedeutico. 

Division de Ciencias Forestales. Los alumnos de esta Divisi6n realizaron el 

servicio en Cuautlalpan, en reforestaci6n de la parcela escolar de la escuela del Iugar, 

otros estudiantes lo realizaron en el Distrito de Desarrollo Rural 003 con sede en 

Texcoco, desinfectando y fertilizando Pinus patula. 

Dentro de la UACh impartieron los cursos de Agricultura Regional en la 

Preparatoria Agricola, destinado a los grupos de segundo, tercer afio y propedeutico. 

Economia. Los alumnos realizaron sus actividades en el Distrito de Desarrollo 003, 

con sede en Texcoco en el proyecto "Evaluaci6n Econ6mica y Financiera de los cultivos 

principales del area de influencia del Distrito". Se compil6 informaci6n sobre los costos 

de producci6n de los cultivos. Se hizo una revisi6n de los Programas Estatal y Distrital. 

En la Uni6n de Ejidos de Texcoco se realizaron encuestas a los ejidatarios para 

programar el presupuesto de 1991, y presentarlo a instituciones crediticias para los 

cultivos susceptibles de credito. 

En el municipio de San Salvador Atenco; se particip6 en la Presidencia Municipal 

realizando un inventario de los bienes inmuebles. 

En San Vicente Chicoloapan, se particip6 en la elaboraci6n de un diagn6stico. Se 

hizo una revisi6n bibliografica sobre aspectos fisicos naturales del municipio. Se 
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elaboro un cuestionario para recabar informacion, se dio asesoria tecnica a productores 

horticolas del area de riego. 

Dentro de Ia universidad, se participo en el proyecto "Determinacion de las 

necesidades de prestadores de Servicio Social", en los municipios aledafios a Ia UACh, 

en el Estado de Mexico. Se elaboro un anteproyecto. 

En Ia Coordinaci6n para Ia Convivencia Universitaria se particip6 en el proyecto 

de apoyo a Ia educaci6n, que pretendia conocer las necesidades y situaci6n de los 

alumnos becados internos de Ia universidad. Se aplicaron encuestas, se participo en un 

ciclo de platicas y elaborando peri6dicos murales. 

Fitotecnia. Estos especialistas realizaron su servicio en el municipio de Ixtapaluca, 

Edo. de Mexico, en el Ejido San Francisco Acuautla, se establecieron dos huertos 

familiares, se dio orientacion a familias respecto al manejo de huertos y hortalizas. 

En el Centro de Desarrollo Rural 04 de Chalco, se realiz6 en Ia zona II de este 

centro un recorrido para detectar plagas en mafz y frijol. 

En el municipio de Tepetlixpa, se particip6 en un estudio etnobotanico de especies 

frutales. 

En Juchitepec, se trabaj6 en Ia delimitaci6n de areas agricolas, se hicieron perfiles 

de suelo, se hizo una descripci6n general de los cultivos localizados en Ia zona. 

En Amecameca, se realiz6 una ubicaci6n de cultivos dentro del municipio por 

medio de fotografias aereas. Se realizaron recorridos en los cultivos y se dieron 

recomendaciones a los productores. 

En Santiago Cuautlalpan se elabor6 proyecto tecnico productivo para Ia parcela 

escolar de Ia Escuela Primaria "General Mariano Ruiz". 
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En Cocotitlcin se dio asesoria recnica a productores para resolver problemas 

fitosanitarios en cebada y plaga (pulg6n) en maiz. 

Se realizaron visitas a los ejidos de San Martin Xico, San Marcos y San Lorenzo 

Chimalpa para detectar problemas en Ia merma en la producci6n. 

En el Centro de Desarrollo Rural 04 en Chalco, yen los poblados de Miraflores y 

Huexoculco se particip6 en el proyecto de asesoria tecnica a Productores. Se realizaron 

visitas a las parcelas para detectar problemas fitosanitarios, pero nose pudo hacer gran 

cosa porque los cultivos ya estaban muy avanzados. 

En Texcoco se particip6 en el levantamiento de un censo ganadero en los poblados 

de San Felipe y Santa Cruz. 

Se realiz6 una revisi6n bibliografica para elaborar un proyecto productivo de 

hortalizas y explotaci6n de especies menores. Se hizo una revisi6n para conocer los tipos 

de suelo existentes en el municipio. Se estableci6 una parcela de pruebas. 

AI interior de Ia universidad se particip6 en Ia Preparatoria Agricola impartieron el 

curso de Agricultura Regional, para los alumnos que cursaban Ia materia. 

En San Vicente Chicoloapan se aplicaron cuestionarios para conocer el uso del 

suelo, se hizo un diagn6stico de Ia problematica agropecuaria del municipio. 

En el municipio de San Salvador Atenco se realiz6 un levantamiento del uso del 

suelo. Se visit6 el pueblo de Santa Isabel Ixtapan para solicitar informaci6n relacionada 

con el padr6n de productores con el frn de actualizar el que se tiene en el Centro. 

Irrigaci6n. En el municipio de San Vicente Chicoloapan, dentro del Programa de 

Desarrollo y Fomento Agricola y Forestal, se realiz6 un levantamiento topografico de 
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parcelas ejidales, se particip6 en el mantenimiento y conservaci6n del drenaje urbano 

y se elaboraron pianos para ubicar las areas ejidales, se realiz6 una revisi6n de pianos 

y cartas topograficas para ver el flujo de drenaje, se realizaron levantamientos 

topograficos entre los rios San Bernardino y Chapingo. 

En Texcoco se realiz6 una cuantificaci6n de recursos naturales, como: cuerpos de 

agua, bosques, terrenos agricolas y terrenos totalmente erosionables . Se tom6 un curso 

de capacitaci6n para conocer el manejo del paquete SPIRP (Sistema de Procesamientos 

de Imagenes de Percepci6n Remota). Se realiz6 un ana.Iisis de los resultados obtenidos 

por medio de las imagenes de satelite y visitas de campo. 

En los municipios de Ecatzingo y Tepetlaoxtoc se particip6 apoyando al programa 

de Baja Productividad del Maiz. 

Se proporcion6 asesoria tecnica en Ia construcci6n de canales en las U nidades de 

Riego: El Almacigo, La Noria, La Garita y El Pirro en Cuautlalpan. 

En la Direcci6n de Administraci6n de Ia UACh se trabaj6 en el Area de C6mputo 

de esta Direcci6n, capacitando y dando informaci6n sobre sistemas de manejo de la 

computadora. 

En el municipio de San Salvador Atenco se realiz6 un levantamiento de inventario 

de bienes inmuebles, bienes materiales de la presidencia municipal y oficinas de 

instancias gubernamentales. 

Se particip6 en el Centro de Apoyo Rural 01 en las comunidades de Nexquipayac 

y Santa Isabel Ixtapa recorriendo las unidades de riego del centro para recabar 

informaci6n para determinar problemas existentes en las comunidades. Se realiz6 Ia 
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rehabilitaci6n de un pozo afectado para lo que se requiri6 recabar informaci6n de la 

superficie de riego incorporada. 

Se particip6 tambien en la elaboraci6n de un programa de c6mputo que facilite la 

elaboraci6n de los planes de riego. 

En los ejidos de San Francisco Acuexcomac y San Salvador Atenco se particip6 

para dar soluci6n a problemas con el pozo San Antonio . .Se elabor6 un plan de riego de 

esta unidad, se realizaron unos an.3Jisis de agua de este pozo en el Laboratorio de 

An.alisis Quimico del Departamento de Irrigaci6n de Ia UACh. 

En las comunidades de Chiconcuac, San Pablito y Santa Maria se recab6 

informaci6n referente a los principales problemas de Ia zona para determinar los 

problemas urgentes y posibles de resolver a corto plazo. Se detect6 un problema con un 

pozo profundo de bombeo. 

Parasitologia. En Ayotzingo, San Pedro Tezompa y Cocotithin se trabaj6 sobre 

aspectos fitosanitarios del maiz y trigo. 

En Atlautla se trabaj6 en el Centro de Desarrollo Rural de este poblado para 

conocer los problemas fitosanitarios del maiz, aguacate, nogal, tejocote, lim6n, capulin 

y durazno. 

Dentro de Ia UACh se particip6 en el Departamento de Preparatoria Agricola se 

particip6 con la materia de Agricultura Regional. 

Sociologia Rural. Los alumnos de esta especialidad realizaron su Servicio Social 

al interior de la Universidad. En el Proyecto Apoyo ala Educaci6n, se particip6 tambien 

en Ia difusi6n de carteles y propaganda acerca de los problemas de los estudiantes al 

interior de Ia universidad. 
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Se particip6 en el proyecto que pretendia ser una investigaci6n documental sobre 

la historia de la UACh, se realiz6 una revisi6n documental sobre la historia de la 

UACh. 

Se particip6 con la SARH en un diagn6stico organizativo y de funcionamiento en 

el municipio de Atenco, se aplicaron encuestas a ejidatarios y a autoridades ejidales. 

Suelos. Los alumnos de esta especialidad realizaron un diagn6stico del uso del suelo 

en la zona oriental de Texcoco. En el municipio de Cuautlalpan se realiz6 un 

levantamiento del uso del suelo para determinar la situaci6n de erosi6n del mismo y las 

practicas de conservaci6n necesarias, ademas de apoyar a las parcelas escolares "El 

Jardin" y "San Pedro", en la escuela primaria General Mariano Ruiz. En el municipio 

de Tepetlaoxtoc tambien se realiz6 un levantamiento de uso de suelo con los mismos 

fines. Los estudiantes participaron en Ia realizaci6n del censo ganadero en las 

comunidades de Boyeros y San Felipe. 

En el municipio de Papalotla, se practic6 un diagn6stico nutrimental en los cultivos 

de alfalfa, maiz y frijol, donde se obtuvieron solo resultados en maiz y frijol. En 

Juchitepec se hizo una clasificaci6n de suelos en base a perfiles realizados. 

Dentro de la UACh, se dio apoyo impartiendo y coordinando los cursos de 

Agricultura Regional y a los viajes de estudio de Oaxaca, Jalisco y Guanajuato, de 1 °., 

2 °. y 3er aiio respectivamente. 

Zootecnia. En esta especialidad, algunos de los alumnos dieron apoyo en el 

municipio de Atenco en las siguientes actividades, se realiz6 el censo ganadero de la 

SARH, asi como un programa de establecimiento de plantas forrajeras. 
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El censo ganadero se realiz6 en los municipios de Tepetlixpa, Ozumba, Ecatzingo, 

Montecillos, Atlautla. En el municipio de Amecameca s6lo se realiz6 en Poxtla. En 

Ixtapaluca s6lo en San Francisco Acuautla y fmalmente en San Vicente Chicolapan. 

En Juchitepec, se · realizaron trabajos en ovinocultura dando phiticas a los 

productores. 

En el municipio de Chalco se trabaj6 con la asociaci6n ganadera del Iugar, dando 

cursos sobre inseminaci6n artificial y control sanitario. En Papalotla se diagnosticaron 

los recursos naturales, las instalaciones y equipo de un predio solicitado para la 

ampliaci6n del ejido, con el fin de establecer propuestas de caracter productivo. 

Dentro de la UACh, se particip6 dando cursos de inseminaci6n artificial en ganado 

bovino en el Centro de Estudios de Educaci6n Continua de la Universidad (ver Cuadro 2). 

Como se puede apreciar en el informe general sobre el Servicio Social que present6 

la Coordinadora del Servicio Social de la UACh dirigido al Director General Academico 

de nuestra instituci6n durante el primer semestre del ciclo 90-91, se observan algunas 

actividades de lo realizado dentro y fuera de la instituci6n. 

El informe en cuesti6n considera que hubieron· interferencias en las actividades de 

los prestadores de Servicio Social, ocasionados por: 

1) La Direcci6n de Promoci6n Social, ubicado en Naucalpan, Edo. de Mexico, por 

desconocimiento de los contenidos de los programas. 

2) Por parte de los responsables del area de servicio en los municipios, por la misma 

causa. 

3) Por el cambio de autoridades civiles en los lugares donde se realizaba el servicio, 

que en muchos casos origin6 la suspension temporal de las actividades. 
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Tambien, encontramos otros elementos que limitaron el buen desarrollo de las 

actividades de Servicio Social, aunque nose contemplaron, deben tomarse en cuenta en 

el analisis, estas son las siguientes: 

a) El Servicio Social fue realizado los fmes de semana, dfas festivos, vacaciones y 

dfas feriados, lo cual ya representaba un esfuerzo extraordinario de los alumnos. 

b) El Servicio Social inici6 siendo voluntario, lo cierto es que no existfa orden ni 

disciplina, asf como responsabilidad de entregar algun producto, los resultados 

fueron un caos. 

c) Es notorio en el contenido del informe que los alumnos no elaboraron proyectos 

o programas de actividades para el desarrollo del Servicio Social, sino que se 

integraron a los proyectos del personal del Distrito de Desarrollo Rural 003 

situado en Texcoco, Mexico. Si bien es cierto que los alumnos realizaron su 

servicio en ejidos y comunidades con campesinos, lo criticable es el hecho de 

que noes Ia UACh quien los presente ante los beneficiarios, quien lo hace es el 

personal de Ia Secretaria de Agricultura ante los ojos de quienes recibieron este 

beneficio es Ia Secretarfa de Agricultura quien hizo el servicio y no Ia UACh. 

Los alumnos de nuestra instituci6n fueron utilizados como mano de obra 

semicalificada o calificada. 

El hecho comentado es cuestionable y Ia responsabilidad recae en quien lo tolera; 

con esto se reafirma que en Ia UACh se sigue Ia misma linea de trabajo que impone el 

gobierno federal desde 1977 a traves de Ia COSSIES. Hoy, con otros nombres, Ia 

practica es similar 
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Cuadro 2. 

D.D.R. 
Distrito de 
Desarrollo 
Rural 

PRONASOL** 
Programa 
Nacional de 
Solidaridad 

TOTAL: 

Distribuci6n de alumnos prestadores de Servicio Social Voluntario (1990) 

antes de ser instituido como obligatorio en la Universidad. 

72 

122 

192 

*Municipios, Amecameca, Atenco, Atlautla, Chalco, 

Chicoloapan, Ecatzingo, Ixtapaluca, Juchitepec, 

Ozumba, Texcoco y Tepetlixpa. 

25 Estudiantes se insertaron en programas de 1a propia 

universidad. 
Chicoloapan, Chimalhuacan, Chiconcuac, Ozumba, 

Atenco, Temamatla, Tepetlaoxtoc y Texcoco. 

INIFAP,*** Plan Lago de Texcoco, Colegio de 

Postgraduados. 

* Distrito de Desarrollo Rural 003 Texcoco-SARH. 

** Programa Nacional de Solidaridad. 
*** lnstituto Nacional de Investigaciones Forestales Agricolas y Pecuarias. 

Puente: Elaborado por el autor, datos obtenidos en los informes de la Coordinaci6n General de Servicio Social que 

comprendi6 los aiios de 1989, 1990 y 1991. 

Los alumnos que realizaron el Servicio Social en estos programas tienen la 

caracteristica lo hicieron de manera voluntaria y contaron con apoyo econ6mico. 

A continuaci6n se refieren las actividades de Servicio Social realizadas del aiio 1991 

al de 1997, que comprende la fase de campo del presente trabajo. 

5 .1. Periodo 1991 

Este periodo reflej6 la participaci6n de alumnos y profesores en proyectos de iniciativa 

propia, los cuales estaban dirigidos a la investigaci6n y al servicio dentro y fuera de la 

UACh, sin contar con apoyo econ6mico (ver Cuadro 3). 
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Cuadro 3. Instituciones en las que se realiza Ia actividad del Servicio Social. 1991 

COCODER115 

CAPYDE-SARH116 

DDR 003 SARH Texco-
00117 

Proyectos internos de Ia 
UACh 

Instituciones educativas y 
de investigaci6n 

TOT ALES: 

10 

80 

135 

42 

37 

312 

Delegaciones del D.F. 

Realizaron su Servicio Social en las Delega­
ciones Estatales de Ia Secretaria de Agricul­
tura. 

Distrito de Desarrollo Rural. 

Diferentes partes de Ia Republica Mexicana. 

Comisi6n del l..ago de Texcoco, INIF AP, 
INEA y el Colegio de Postgraduados. 

Puente: Cuadro elaborado por el autor, a partir de la revision de los expedientes 1991, Coordinaci6n General de 

Servicio Social, UACh, Mexico. 

Del aruilisis se desprende que el Servicio Social atiende aspectos deficitarios de la 

vida social de las instituciones en las cuales concentra su actividad. Un dato importante 

que refleja el aruilisis para este afio es la participaci6n de alumnos y maestros en 

proyectos de iniciativa propia. 

El Gobierno del Estado de Mexico, a traves del Distrito de Desarrollo Rural 003, 

absorbi6 a 135 alumnos para incorporarlos en sus diferentes proyectos a realizarse en 

su area de influencia. 

114 

116 

117 

Instituto Nacional de Capacitaci6n Rural. 

Comisi6n Coordinadora de Desarrollo Rural. 

Capacitaci6n y Desarrollo de la Secretaria de Agricultura y Recursos Hidniulicos. 

Gobiemo del Estado de Mexico a traves del Distrito de Desarrollo Rural 003 Texcoco. 
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Por otro lado tenemos que el programa CAPYDE-SARH absorbi6 a 80 alumnos que 

se incorporaron a sus diferentes proyectos establecidos en las Delegaciones Estatales de 

la Secretaria de Agricultura. 

El programa de la Comisi6n Coordinadora de Desarrollo Rural del Distrito Federal 

(COCODER) llam6 a 10 alumnos prestadores de Servicio Social, que se incorporaron 

a los proyectos establecidos en las diferentes delegaciones del Distrito Federal . 

Tambien el Instituto Nacional de Capacitaci6n Rural (INCA-RURAL) absorbi6 a 8 

alumnos prestadores de Servicio Social, integrandolos a proyectos establecidos en las 

oficinas centrales en el Distrito Federal. 

El inicio formal del Servicio Social Obligatorio fue un buen comienzo, en virtud de 

que la UACh coloc6 a 317 estudiantes en diferentes dependencias oficiales del sector 

agropecuario, en proyectos ya establecidos. Ademas de que 42 alumnos realizaron su 

Servicio Social elaborando un proyecto de iniciativa propia, lo que indica que existia 

interes por poner en practica sus conocimientos adquiridos en el aula. 

5.2. Periodo 1992 

De 456 alumnos, que prestaron su Servicio Social en 1992, 413 alumnos recibieron 

apoyo econ6mico (beca) y 43 no la recibieron. Estos ultimos elaboraron su proyecto con 

asesoria de profesores de la UACh. 

En este periodo el Gobierno del Estado de Mexico, a traves del Distrito de 

Desarrollo Rural 003 Texcoco, absorbi6 a 153 alumnos prestadores de Servicio 

Social que trabajaron en 7 centros de desarrollo rural, ubicados en los municipios 
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de Atenco, Texcoco, Ixtapaluca, Chalco, Juchitipec, Amecameca y Atlautla, 

todos del Estado de Mexico. 

Cuadro 4. Instituciones en donde realizan Servicio Social los estudiantes de la 

UACH. 1992. 

10 Delegaciones del D. F. 

CAPYDE-SARH 100 Delegaciones de la Secretaria de Agricul-
tura. 

DDR 003 SARH Texcoco 153 Distrito de Desarrollo Rural. 

INEA* 150 Comunidades Rurales del area de influen-
cia del INEA en la regi6n Texcoco. 

Proyectos internos de la 43 Diferentes partes de la Republica Mexica-

UACh na. 

TOT ALES 456 

* Instituto Nacional para Ia Educaci6n de los Adultos . 

Fuente: Archivos de Ia Coordinaci6n General de Servicio Social de Ia UACh, 1992. 

Los programas de Servicio Social Obligatorio muestran un incremento, tanto en el 

numero de instancias prestatarias, como en el numero de prestadores de Servicio Social 

Obligatorio para el periodo de 1992 (ver Cuadro 4). 

El Instituto Nacional de Educaci6n para los Adultos, incorpor6 a 150 alumnos 

prestadores de Servicio Social Obligatorio, que por ser el primer afio en que particip6 

la UACh, result6 significativo para nuestra instituci6n. 

El Programa CAPYDE-SARH, absorbi6 a un total de 100 alumnos prestadores de 

Servicio Social, este programa estuvo dirigido a los estudiantes que estaban por egresar 

de la UACh, quienes realizaron su actividad en su estado de origen, ante todo en la 

capital estatal. 
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El Programa de Ia Comisi6n Coordinadora de Desarrollo del Desarrollo Rural del 

D.F. absorbe a 10 alumnos prestadores de servicio. 

5. 3. Periodo 1993 

Para este afio el comportamiento del Servicio Social, es .importante, ya que hubo un 

incremento -en relaci6n al afio de 1992- en el nurriero de instancias prestatarias, en 

el numero de alumnos participantes, yen el numero de becas y de proyectos internos. 

En los Programas de apoyo a Ia producci6n de (PRONASOL), Ia participaci6n de 

los prestadores de Servicio Social fue importante desde el punto de vista econ6mico, ya 

que absorbi6 a 247 alumnos que trabajaron en 11 estados de Ia republica (Estado de 

Mexico, Tlaxcala, Morelos, Veracruz, Puebla, Guerrero, Zacatecas, Michoacln, 

Chiapas, Oaxaca y Guanajuato), con 21 organizaciones campesinas regionales, donde 

se desarrollaron 24 proyectos productivos. Todos los alumnos fueron asesorados porIa 

Coordinaci6n General de Servicio Social y de algunos profesores de los Departamentos 

de Ensefianza, Investigaci6n y Servicio (DEIS). 

En este periodo el gobierno del Estado de Mexico a traves del Distrito de Desarrollo 

Rural 003 Texcoco, redujo su participaci6n en cuanto al numero de alumnos prestadores 

de Servicio Social aceptados, en relaci6n a 1992, lo cual se resiente por el numero de 

becas que otorgaba. 

El Instituto Nacional de Educaci6n para los Adultos (INEA), tam bien baj6 en mas 

de un 50% en relaci6n a 1992, pero aun asi sigue manteniendo un alto numero de 

alumnos prestadores de Servicio Social, 54 en total. 
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El Programa de Capacitaci6n y Desarrollo de la S.A.R.H. limit6 su p~icipaci6n por 

el cambio de politicas del programa, ya que s6lo convoca a egresados de la instituci6n 

para que realicen su Servicio Social Obligatorio en las Delegaciones de la Secretaria de 

Agricultura, absorbi6 a 53 prestadores. 

La Comisi6n Nacional de Zonas Aridas (CONAZA) absorbe a 5 prestadores de 

Servicio Social, para desarrollar el Servicio en sus oficinas centrales. 

El Fondo Nacional de Empresas de Solidaridad, convoc6 a 5 egresados prestadores 

de Servicio Social, ya que su labor consistiria en evaluar proyectos productivos. 

El H. Ayuntamiento de Texcoco, otorga 4 becas a igual numero de alumnos para 

realizar su Servicio Social en la Presidencia Municipal. 

La Comisi6n Coordinadora de Desarrollo Rural convoca 4 alumnos, para realizar 

su Servicio Social en las diferentes Delegaciones del D. F. 

Ya se ha sefialado que este afio de 1993, el impulso que se le dio al Servicio Social 

se vio reflejado en los proyectos de iniciativa propia, ya que estos se incrementaron de 

manera significativa. En total se registran 337 alumnos (mas del 250%, en relaci6n a 

1992) que no recibieron apoyo econ6mico para realizar dicha actividad, cuyos proyectos 

se enfocaron ala investigaci6n y al servicio. Ala vez resultando importante el numero 

de becas que recibi6 la universidad via prestadores de Servicio Social. 
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Cuadro 5. lnstituciones en donde realizan Servicio Social los estudiantes de Ia 

UACh. 1993. 

96 Distrito de Desarrollo Rural. 

Texcoco 

CAPYDE-SARH 53 Delegaciones Estatales. 

INEA 54 Comunidades Rurales del area de influen-
cia del INEA en la regi6n Texcoco. 

Presidencia Municipal de 4 H. Ayuntamiento de Texcoco, Estado de 

Texcoco Mexico. 

Comisi6n Nacional de las 5 Oficinas Centrales de CONAZA. 

Zonas Aridas CONAZA 

Fondo Nacional de Em- 4 Oficinas en el D.F. (Evaluaci6n de Pro-

presas de Solidaridad yectos Productivos) . 

COCODER 4 Delegaciones del D. F. 

Programas de Apoyo a Ia 247 11 estados de Ia republica. 

Producci6n PRONASOL 

Proyectos internos de la 337 Diferentes partes de Ia Republica Mexica-

UACh na. 

TOTAL 804 

Puente: Infonne de actividades de Ia Coordinaci6n General de Servicio Social 1991-92 y 1993, Universidad 

Aut6noma Chapingo. 

Si bien es cierto que el incremento de instancias prestatarias es significativo donde el 

PRONASOL es la instancia que mayor nfunero de prestadores de Servicio Social bec6: no 

se observa cambio en estas instancias, los estudiantes se sumaron a sus proyectos. 

Del total de 804 alumnos inscritos, 467 contaron con apoyo econ6mico, 

desarrollando sus actividades en 11 Estados del Pais (Mexico, Tlaxcala, Morelos, 

Veracruz, Puebla, Guerrero, Zacatecas, Michoacan, Guanajuato, Chiapas y Oaxaca) . 

En este periodo encontramos una constante, sefialada en los periodos anteriores, que los 
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prestadores de Servicio Social se insertan en los programas que ofrecen apoyo 

econ6mico. 

Debemos mencionar que 337 alumnos participaron en proyectos de iniciativa propia 

(proyectos internos asesorados por personal academico de la instituci6n). De este 

universo de 804 alumnos, 437 alumnos liberaron su Servicio Social, el resto, 367 

prestadores quedaron en diferentes fases del mismo. 

5.4. Periodo 1994 

En este afio se presenta un notable decremento en relaci6n al de 1993, siendo Ia baja de 

un 30% de alumnos que se inscribieron para realizar el Servicio Social Obligatorio. 

Aunque se incrementa el numero de instancias prestatarias (gobierno de los estados) que 

participan en Ia actividad del Servicio Social. 

La Direcci6n de Apoyo al Servicio Social (DAAS), apoya al Servicio Social con 100 

becas, con este apoyo se implement6 el Programa; el Servicio Social en tu Iugar de 

origen; que fue coordinado por Ia Coordinaci6n General de Servicio Social, con una 

cobertura en 13 Estados de la Republica que son: Chiapas, Guanajuato, Guerrero, 

Hidalgo, Mexico, Morelos, Oaxaca, Puebla, Quintana Roo, Tlaxcala, Veracruz, Yucatan 

y Zacatecas. Desarrollando 49 proyectos productivos en 40 ejidos y/o comunidades; este 

programa absorbi6 a 100 estudiantes de diferentes especialidades de Ia instituci6n que 

cumplieron con el Servicio Social Obligatorio. 
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El Gobierno del Estado de Mexico a traves del Distrito de Desarrollo Rural 003 

TexcOco, absorbi6 a 72 alumnos prestadores de Servicio Social, para que trabajaran en 

su area de influencia; 

La Secretaria de Agricultura y Recursos Hidraulicos (SARH) al aplicar su programa 

tom6 Ia modalidad de captar s6lo a egresados, con Ia intenci6n de que los mejores 

prospectos se les abriera Ia posibilidad de darles empleo, participaron 50 prestadores de 

Servicio Social Obligatorio. 

En los municipios del Estado de Mexico, se otorgaron becas para actividad de 

Servicio Social en diferentes proyectos, que van desde Ia implementaci6n de huertos 

familiares, procesamiento de productos carnicos, elaboraci6n de conservas y aquellas 

que interesaban a las comunidades. En este programa participaron 47 alumnos. 

La Comisi6n Coordinadora de Desarrollo Rural (COCODER) absorbi6 a prestadores 

de Servicio Social, para distribuirlos en las diferentes delegaciones del D. F., en su 

programa participaron s6lo 42 alumnos. 

El Gobierno del estado de Morelos, a traves de Ia Asociaci6n de Paisanos 

Morelenses, otorg6 apoyo econ6mico para poder trabajar con 6 uniones de ejidos, en 

los cuales participaron un total de 31 alumnos. 

Capacitaci6n y Desarrollo de Ia SARH (CAPYDE-SARH) convoc6 s6lo a egresados, 

registrandose 29 alumnos que realizaron el Servicio Social en las diferentes 

Delegaciones de Ia Secretaria de Agricultura. 

El lnstituto Nacional para Ia Educaci6n de los Adultos, que en menor proporci6n al 

afio anterior, absorbi6 a 20 prestadores de Servicio Social. 
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El Gobierno del Estado de Tlaxcala promovi6 la realizaci6n del Servicio Social por 

medio de la Asociaci6n de Paisanos Tlaxcaltecas, participando s6lo 12 prestadores. 

La Comisi6n Nacional de Zonas Aridas (CONAZA) s6lo absorbi6 a 6 prestadores 

de Servicio Social. 

El Gobierno del Estado de Veracruz, a petici6n de los Distritos de Desarrollo Rural 

ubicados en Coatzacoalcos y Martinez de la Torre, se convoc6 a 5 alumnos. 

La Direcci6n General de Sanidad Vegetal, a traves de la Oficina Central de Aduanas 

del Aeropuerto Internacional "Benito Juarez", absorbi6 a 5 prestadores para realizar 

actividades de inspecci6n de sanidad. 

La Subdirecci6n Forestal en el D.F. absorbe a 4 alumnos para realizar proyectos de 

arquitectura del paisaje. 

El Gobierno del Estado de Puebla, absorbi6 a dos prestadores de Servicio Social para 

realizar sus actividades en oficinas centrales de la SEDESOL Puebla. 

Durante este periodo se nota que el comportamiento del Servicio Social Obligatorio, 

se antepone el factor econ6mico ~e becas- como medida de elecci6n por parte de los 

alumnos en la realizaci6n de Servicio Social Obligatorio. Debemos seiialar que 140 

alumnos realizaron su servicio sin recibir apoyo econ6mico, pero ademas estuvo 

coordinado y asesorado por un academico de la UACh, lo que nos indica que en este 

proceso de alguna forma se han estado involucrando los profesores de nuestra 

instituci6n. Los temas abordados por estos grupos de estudiantes de la UACh, fueron 

diversos, que respondieron a las necesidades de sus asesores hubo una constante de que 

los alumnos no defmieron los temas se sumaron a ellos, por lo que no se encontr6 
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diferencia entre los alumnos que realizaron su Servicio Social con beca y la modalidad 

de referencia. 

En el Cuadro 6 se observa que el numero de instancias prestatarias se incrementa, 

aunque tambien se observa una disminuci6n de la participaci6n de los alumnos. 

Cuadro 6. Instituciones en las que se realiza actividad del Servicio Social de 

alumnos de la UACh. 1994. 

DDR 003 SARH Zona Texcoco 

Direcci6n de apoyo al Servicio 
Social (DAAS) 

COCODER 

Municipios del Estado de Mexi-
co 

Comisi6n Nacional de las Zonas 
Aridas CONAZA] 

Gobierno del Estado de Tlaxcala 

Gobierno del estado de Puebla 

Gobierno del estado de Veracruz 

Gobierno del estado de Morelos 

CAPYDE-SARH 

INEA Instituto Nacional para Ia 
Educaci6n de los Adultos 

Subdirecci6n Forestal en el D.F. 

Direcci6n General de Sanidad 
Vegetal 

SARH Oficinas Centrales 

Proyectos con iniciativa propia 

TOTAL 

* Comisi6n Nacional de Zonas Arldas . 

72 

100 

42 

47 

6 

12 

2 

5 

31 

29 

20 

4 

5 

50 

140 

565 

Area de influencia del Distrito de Desarrollo. 

13 estados de Ia Republica. 

Delegaciones del D.F. 

En los H. Ayuntamiento de: Texcoco, Aten­
co, Cocotitlan, Chimalhuacan. 

Oficinas Centrales de CONAZA. 

En municipios del Estado. 

Oficinas Centrales de SEDESOL Puebla. 

Distritos de Desarrollo Rural en Coatzacoal­
cos y Martinez de Ia Torre. 

Ubicados en 6 Uniones de Ejidos. 

Delegaciones de Ia Secretaria de Agricultura. 

Comunidades Rurales del area de influencia 

del INEA, Zona Texcoco. 

Oficinas Centrales (proyecto) arquitectura del 

paisaje. 

Oficinas Centrales en el Aeropuerto Interna­
cional de Mexico. 

Oficinas Centrales en el D. F. 

Diferentes estados de la Republica Mexicana. 

Puente: Archivos y expedientes de la Coordinaci6n General de Servicio Social, Cbapingo, Mexico, 1994. 
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5.5. Periodo 1995 

En este afio se observ6 un profundo cambio en cuanto a Ia participaci6n de instancias 

prestatarias, se fue a Ia baja en el numero de alumnos que realizaron el servicio. Se 

torna significativo que se reduce el apoyo econ6mico que ofrecen las instancias 

prestatarias y se pierde el interes de los prestadores por realizar el Servicio Social 

aunque los proyectos siguieron existiendo, de manera que los programas de Servicio 

Social, aun vigentes, estan supeditados al apoyo econ6mico que puedan ofrecer las 

instituciones prestatarias. 

Sin embargo para este periodo los resultados que se obtuvieron fueron: 

El Programa Nacional de Solidaridad (PRONASOL) absorbi6 a 100 alumnos que se 

ubican en diferentes estados de Ia republica y La Secretaria del Medio Ambiente, 

Recursos Naturales y Pesca (SEMARNAP) ubic6 a 160 prestadores de Servicio Social 

en diferentes estados de Ia republica. 

Estos fueron los programas de Servicio Social que contaron con apoyo econ6mico. 

Mientras que los proyectos de iniciativa propia se observa un incremento en relaci6n al 

periodo anterior de aproximadamente 45%. Estos proyectos mantienen Ia misma 

caracteristica del periodo anterior de ser elaborados con asesoria de profesores de Ia 

instituci6n sin apoyo econ6mico. 

El comportamiento y Ia tendencia del Servicio Social Obligatorio en Ia UACh esta 

determinado en gran medida por el apoyo econ6mico que se oferte. Si no existe beca 

el Servicio Social bacia las instituciones se contrae, su desarrollo se da de manera 
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proporcional a la oferta. La tendencia de bacia quien va dirigido se da en funci6n de 

quien oferte, si son las dependencias oficiales o cualquier otra, bacia alia se dirige el 

servicio, independientemente el nombre del solicitante. Esta situaci6n aclara el panorama 

y permite sefialar que en la UACb nose tiene politica clara sobre el rumbo que toma 

el Servicio Social, por lo menos en este momento. 

En el Cuadro 7 se observa el comportamiento de las instancias prestatarias y de 

prestadores de Servicio Social Obligatorio con o sin apoyo econ6mico. 

Cuadro 7. Instituciones en las que se realiza el Servicio Social de alumnos de Ia 

UACb. 1995. 

D.A.S.S .118 

Secretaria del Mejoramiento 
del Medio Ambiente y Pesca 

100 

160 

Proyectos con iniciativa propia 240 

TOTAL 500 

Diferentes Estados de Ia Republica. 

Diferentes Estados de la Republica. 

Diferentes estados de la Republica. 

Puente: Elaborado por el autor con los datos obtenidos en los archivos y expedientes de Ia Coordinaci6n General 

de Servicio Social. 1995. Universidad Aut6noma Chapingo. 

La participaci6n de instancias prestatarias para la Universidad Aut6noma Cbapingo 

son de gran importancia, porque en la medida que estas aportan apoyo econ6mico, en 

esta medida se va despertando el interes en los alumnos por realizar su Servicio Social 

Obligatorio en instituciones. Lo anterior es como tendencia general, pueden existir 

excepciones pero que no son representativas. 

118 Direcci6n de Apoyo de Servicio Social, que depended del Programa Nacional de Solidaridad. 
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5.6. Periodo 1996 

En este periodo Ia Secretaria del Desarrollo Social otorg6 194 becas que representa.n el 

85.46% de prestadores de Servicio Social, Ia SEMARNAP, que seria su segundo afio 

de estar trabajando con Ia UACh, no aport6 becas de manera significativa, esta situaci6n 

obedece a una conformidad que tuvo con Ia UACh, como se expresa en el siguiente 

documento: que dice: 

... sin agotar las posibles causas del no cumplimiento del servicio, cabe sefialar 

el condicionamiento de Ia prestaci6n (del Servicio Social} a un apoyo econ6mico 

al que habia estado sujeto, incentivos otorgados en el pasado de manera ostentosa 

e indiscriminadamente, y, restringiendo en Ia actualidad, dadas las politicas del 

presupuesto federal, estatal y regional para el otorgamiento de becas. 

Aspecto este ultimo muy delicado ya que se han suscitado fraudes por parte de 

un numero significativo de prestadores aproximadamente de un 50% que 

cobraron una beca SEDESOL de $3,600.00 (Tres mil seiscientos pesos 001100 

M.N.) y no cumplieron con el compromiso establecido. Caso concreto en Ia 

SEMARNAP, Secretaria que ha manifestado su inconformidad. 119 

Dicho problema al que se hace alusi6n se ha dado entre otras causas porque no se 

cuenta con los mecanismos para el control y seguimiento de Ia practica del Servicio 

Social, ya que las dependencias receptoras convocan a traves de programas federales, 

119 Rosa Martha Villalobos. Jefe de Ia Coordinaci6n de Servicio Social en 1997. Informe sin titulo, ni fecha de 

realizaci6n COSESO-UACh, 1997. 
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estatales y municipales, sin que Ia universidad tenga mayor intervenci6n, salvo para 

difundir Ia informaci6n. 

Otra causa de que los apoyos econ6micos se abatan para los alumnos que tienen 

interes en realizar el Servicio Social, que ha venido de mas a me nos, es el poco 

reconocimiento formal tanto al interior como al exterior de Ia coordinaci6n de Servicio 

Social, como dependencia oficial que tenga Ia facultad de gestionar y establecer los 

convenios y acuerdos de Ia prestaci6n del Servicio Social. Este es un trabajo que debe 

realizarse de manera coordinada entre las parte involucradas y las autoridades 

correspondientes, segun el caso. 

En este sentido las dependencias oficiales -en Ia pnictica- despojan a Ia 

universidad de Ia posibilidad de organizar, planear y estructurar el Servicio Social dentro 

de Ia curricula. Mantienen (bajo los hechos) a esta practica como un requisite 

obligatorio, mas no lo consideran que debe ser parte de Ia formaci6n del futuro 

profesionista, mucho menos que genera un conocimiento en Ia practica misma. Esto 

provoca, de manera consciente, un divorcio entre Ia Universidad y sociedad. 
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Cuadro 8. Relaci6n de instancias que apoyan la realizaci6n del Servicio Social con 
apoyo econ6mico. Numero de alumnos que concluyeron su servicio. 1996. 

Prcparatoria 

SEDESOL SEMARNAP INEA 
Uzaro 

UNAM ASERCA COPYDE SRA 1996 Cirdcoaa del 
EspccWidad R. Subtotal 

60 70 Egr 60 70 Egr 60 70 Egr 60 70 Egr 60 70 Egr 60 70 Egr 60 70 Egr 60 70 Egr 
~roecolo- 2 2 1 s 
gia 

Cicncias s 1 2 1 1 10 
Forcatalea 

Economia 10 27 4 1 3 1 1 47 
~rico !a 

Fitotccnia 14 12 10 3 1 2 1 1 1 1 46 

log . Plan. 0 
Mmt. Rcc . 
Reo. 

log. ~roin- 2 17 8 1 1 1 30 
dusuiaJ 

Iniga cion 8 s 1 14 

Mccamca 1 1 2 
~rico !a 

Parasitologia 6 12 3 2 2 25 
~rico !a 

Sociologia 2 2 
Rural 

Sue los 5 3 2 10 

Zonas 3 3 1 3 3 13 
Aridas 

Zonas 0 
Tropicalea 

Zootccnia 2 14 10 1 2 29 

Totalcs 51 99 44 6 7 5 0 4 4 0 1 0 0 0 I 0 0 1 0 3 1 3 3 0 227 

Fuente: Cuadro elaborado a partir de Ia revision de los expedientes de 1996, de Ia Coordinaci6n General de Servicio 
Social, UACh. 
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5. 7. Periodo 1997 

En el Cuadro No. 9 se observa que el m1mero de alumnos que concluyeron su Servicio 

Social tienen una relaci6n proporcional a su potencial de prestadores (potencial en este 

trabajo significa el numero de alumnos de cada especialidad que han cubierto el 75% 

de creditos, que ya tienen la edad academica y cursan el 6° o 7° afio de la especialidad 

para realizar el Servicio Social de acuerdo al reglamento vigente de Servicio Social en 

•la UACh). 

El Cuadro 9 tiene la misma constante que el anterior, en este, la SEDESOL otorg6 

131 becas que significa el 89.72% del total para este periodo (ver Cuadro No. 9), el 

resto se distribuye entre cuatro instituciones cada una con diferentes cantidades. Si se 

observan los dos ultimos periodos a que se hace referencia en este trabajo, segun los 

datos que existen en la Coordinaci6n General de Servicio Social, los estudiantes que han 

realizado el servicio se ha reducido porque el cumplimiento o no de este mandato 

constitucional, tiene su base de desarrollo en nuestra instituci6n, en los recursos que 

otorgan las dependencias de los gobiernos federales, estatales y municipales, lo cual 

demuestra la vigencia de programas institucionales, que asume a esta practica como 

propia. 
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Cuadro 9. Relaci6n de instancias que apoyan Ia realizaci6n del Servicio Social con apoyo econ6mico. Numero de alumnos por 

especialidad que concluyeron su Servicio Social. 1997. 

1997 SEDESOL SEMARNAP COPYDE INCARURAL UNAM Subto-

Especialidad 60 70 Egr. 60 70 Egr. 60 70 Egr. 60 70 Egr. 60 70 Egr. 
tal 

Agroecologia 2 2 3 
7 

Ciencias forestales 4 5 1 2 1 13 

Econom.fa Agricola 7 28 2 6 43 

Fitotecnia 4 20 3 2 2 31 

lng. Plan. Mat. 
0 

Rec. Ron. 

Ing. Agroindustrial 5 14 4 
43 

I 

lrrigaci6n 1 
1 I 

Mecanica Agricola 4 1 
5 I 

Parasitologia 2 2 
1 5 

Agricola 

Sociologia Rural 
0 

Sue los 1 4 1 
6 

Zonas Aridas 6 1 
7 

Zonas Tropicales 
0 

Zootecnia 1 4 
5 

TOT ALES 26 89 16 0 3 4 1 6 1 146 

Fuente: Los datos se obtuvieron del Archivo de Ia Coordinaci6n de Servicio Social. Expediente 1997. 



1. Por lo anterior se requiere una reorientaci6n del Servicio Social para que los 

estudiantes salgan de los salones y que vayan al campo, a las zonas marginadas a 

brindar un servicio, con quienes realmente lo necesitan; esta es una responsabilidad 

colectiva, porque el Servicio Social es parte vital en Ia formaci6n del estudiante. 

Para que el Servicio Social se entendido de esta forma, se precisa que sea 

considerado curricular y no obligatorio o como requisito; es decir, debe considerarse 

parte de Ia formaci6n profesional del estudiante, capaz de desarrollar aptitudes, 

ampliar capacidades y estimular aprendizajes. 

2. El Servicio Social es formativo tanto para estudiantes como para profesores que 

tengan una relaci6n con esta actividad. Lo formativo no lo desliga de su entorno 

social ni lo desvincula. 

3. El Servicio Social es integrador porque mantiene y refuerza los vinculos teoria­

practica, universidad-sociedad y docencia-investigaci6n-extensi6n y servicio, 

permitiendo una educaci6n mas completa. 

De esta manera el Servicio Social nos permite llegar a Ia conclusion de que los 

conocimientos adquiridos en el aula, no s6lo sirven para aprobar materias y obtener 

destacadas notas, sino que este conocimiento tiene una repercusi6n social que le da 

mayor importancia al saber, al existir una vinculaci6n y un compromiso social. 

La reflexi6n y el anatisis que se han hecho en torno a las experiencias del Servicio 

Social, le confieren un papel cada vez mas claro en nuestra universidad. Desde mi punto 

de vista se requiere articularlo con Ia actividad ecademica, Ia investigaci6n y Ia 

extensi6n de Ia cultura. 
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Esto implica una reconceptualizaci6n del Servicio Social, este se debe considerar 

hoy, como un laboratorio para la recreaci6n practica del conocimiento te6rico que se 

transmite en el aula y la experimentaci6n, asi como una fuente de conocimientos 

cientificos que puede retroalimentar los planes y programas de estudio, la practica 

docente y la propia investigaci6n, que deben desarrollarse de acuerdo a las nuevas 

condiciones recnico-sociales de nuestro pais. 

La construcci6n de una universidad critica demanda una academia cientifica que 

parra actuar exige como condici6n la libertad. Es necesario sustituir los acuerdos de 

grupos de una particular forma de pensar y hacer el conocimiento, se precisa de un 

espacio libre de reflexi6n, y formaci6n de egresados con un alto grado de responsabili­

dad y de un sentido critico y humanitario. Esto exige la prevalencia de un espiritu 

cientifico formativo abierto a la opinion diferente, incluso contraria. 

Segun Bachelard, en su libro La formacion del espfritu cientffico, las crisis del 

crecimiento del pensamiento implican una refundaci6n total del sistema del saber. 

Entonces la cabeza bien hecha debe ser rehecha. 120 

El espiritu viejo prefiere las respuestas; el espiritu joven las preguntas . La 

universidad critica es joven, permanente renovada y exige un prestador de Servicio 

Social en correspondencia con una disposici6n mental que sea condici6n de la invenci6n, 

la invenci6n de nuevos metodos. Es necesario crear los espacios de construcci6n de esta 

nueva disposici6n e incorporar a cada programa de Servicio Social un Iugar permanente 

de reflexi6n epistemol6gica. 

120 Bachelard, Gast6n. Laformacion del espfritu cienJfjico, 11• edici6n, Siglo XXI , 1983, p. 18. 

126 



AI decir esto, significa que tal reflexi6n tiene siempre un referente concreto. 

El metodo se construye en el acto mismo de conocer y en relaci6n con lo concreto. 

Es decir para la epistemologia no existe un metodo construido de una vez y para 

siempre y universalmente valido, sino una serie de metodos, en atingencia a tantos 

concretos como objetos particulares existen. 

No hay tratados de Servicio Social comunitario, pues dos comunidades particulares 

nunca con iguales; por tanto, aplicar el mismo metodo no es posible, en cada una hay 

situaciones diferentes en ello va la posibilidad de la producci6n de nuevos conocimientos 

o la reproducci6n de los mismos. 

Reflexi6n epistemol6gica que el H. Consejo Universitario no tom6 en cuenta cuando 

institucionaliz6 el Servicio Social en la UACh. Para llevarlo a cabo se cre6 la 

Coordinaci6n General de Servicio Social, misma que deberia implementarlo a traves de 

dos modalidades. 

a) Servicio Social Extramuro, cuyo prop6sito inicial es el de vincular a los prestadores 

de servicio a traves de programas con comunidades rurales, tanto de la zona de 

influencia de la universidad, como de los lugares de origen de los alumnos; lo que 

significa tener todo el pais como espacio fisico para que los alumnos realicen su 

practica de Servicio Social; al mismo tiempo yen nivel de importancia se tiene a las 

dependencias oficiales del sector publico, encargadas de apoyar el desarrollo del 

medio rural, mismas que las podemos dividir en las destinadas ala producci6n, las 

de servicio, los de fmanciamiento y las educativas; con esta apertura tenemos otro 

gran espacio donde los alumnos y egresados puede realizar el Servicio Social, este 

de manera irrestricta deberia ser inherente a su perfil profesional. 
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b) Por otro lado, sin ser menos importante, el Servicio Social intramuro, este puede 

realizarse en programas de Ia propia institucion, este solo se llevaria a cabo una vez 

hecho un diagnostico de necesidades universitarias. 

Es indudable que en los inicios el Servicio Social Obligatorio tuvo sus limitantes para 

su desarrollo y cumplir los objetivos trazados, entre los que destacan: 

I. "Contribuir a Ia extension de los beneficios de Ia ciencia, Ia recnica y Ia cultura a Ia 

sociedad, preferentemente del medio rural. 

II. Favorecer Ia formacion academica y profesional integral de los estudiantes y 

pasantes. 

III. Coadyuvar a Ia formacion de una conciencia de responsabilidad social con Ia 

comunidad a Ia que pertenece el prestador" .121 

Cuando el H. Consejo Universitario se aprueba Ia implementacion del Servicio 

podemos suponer que esta instancia incurrio en una irresponsabilidad, toda vez que se 

aprueba la funcion, sin asignarle un espacio fisico, mobiliario, personal academico, y 

administrativo, recursos econ6micos, etc.; que se puede esperar de una instancia 

descobijada aun no se ha reparado la falta. 

A siete afios de haberse institucionalizado el Servicio Social (27 de agosto de 1990) 

esta instancia deberia tener resultados de Ia eficiencia terminal de 6,051 estudiantes de 

la UACh, que se supone realizaron su Servicio Social en el periodo que comprende 

1991-1997; como se indica en el Cuadro 10. 

Ul Reglamento para Ia prestaci6n del servicio social universitario, 27 de agosto de 1990, UACh, Chapingo, 

Mexico. 
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Cuadro 10. Resumen del potencial* de prestadores de Servicio Social en la UACh de 

1991 a 1997. 

Especialidad 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 Subtotales 

Agroecologfa 0 48 47 20 13 10 23 161 

Divisi6n de Ciencias 77 24 21 31 43 45 54 295 

Forestales 

Economfa Agricola 209 92 84 118 127 137 162 929 

Fitotecnia 312 190 183 132 129 118 131 1,195 

lng. Plan. Mant. Rec. 0 0 0 0 0 18 28 46 

Nat. Ren. 

Ingenieria Agroindus- 109 81 80 65 64 50 64 513 

trial 

Irrigaci6n 64 14 16 23 30 31 26 204 

Ingenieria Mecanica 82 73 69 68 48 40 38 418 

Agricola 

Parasitologia Agricola 124 46 42 123 88 84 115 622 

Sociologia Rural 29 16 15 16 8 12 17 113 

Sue los 61 23 12 19 34 20 10 179 

Zonas Aridas 47 24 24 27 222 25 17 186 

Zonas Tropicales 0 0 0 0 0 0 33 33 

Zootecnia 314 184 182 136 112 106 123 1157 

Totales 1428 815 775 778 718 696 841 6,051 ** 

* Entendiendose por potencial a los alumnos de Ia UACh que ha cubierto el 70% de creditos academicos, como 

lo indica el reglamento para Ia prestaci6n del servicio social vigente en Ia UACh. 

** Datos proporcionados por el SUbdirector de Administraci6n Escolar de Ia UACh. 

Fuente: Cuadro elaborado por el autor a partir de Ia informaci6n tomada de: Unidad de Planeaci6n, Organizaci6n 

y Metodos , Informaci6n Estadistica, septiembre de 1994, Chapingo, Mexico. 
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Durante el periodo 1991-1992 solo tenemos que 3,285 estudiantes y egresados han 

concluido con su servicio, que equivale al 54.28% respeto a los 6,051 estudiantes 

potenciales, lo que quiere decir que nuestra eficiencia terminal anda alrededor del 50% 

(ver Cuadro 11). 

Cuadro 11. Resumen de alumnos y/o pasantes que concluyeron su Servicio Social en 

el periodo que comprende de 1991 a 1997. 

Especialidad 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 Subtotales (%) 

Administraci6n de ND 0 0 0 0 4 8 12 0.365 

Empresas 

Agroecologia ND 0 0 7 25 10 11 53 1.613 

Ingenieria Agroindus- ND 29 25 33 68 67 37 259 7.884 

trial 

Divisi6n de Ciencias ND 16 19 32 24 17 23 131 3.987 

Forestales 

Comercio lnternacio- 0 0 0 0 0 28 19 47 1.430 

nal 

Economia Agricola ND 64 67 38 126 104 71 470 14.307 

Fitotecnia ND 125 83 42 137 112 83 582 17.716 

Irrigaci6n ND 29 56 16 61 29 8 199 6.057 

Ingenieria Mecanica ND 16 11 5 18 30 21 101 3.074 

Parasitologia Agricola ND 53 28 25 107 80 46 339 10.319 

Sociologia Rural ND 0 10 1 30 7 8 56 1.704 

Sue los ND 27 20 3 22 14 12 98 2.983 

Zonas Aridas ND 0 1 0 12 21 13 47 1.430 

Zootecnia ND 97 117 60 135 125 45 579 17.625 

Totales % 312 456 437 262 765 648 405 3,285 54.28 

9.497 13.881 13.302 7.975 23.287 19.726 12.328 99.996 90.494% 

Puente: Cuadro elaborado por el autor a partir de la informacion tomada de: Unidad de Planeaci6n, Organizaci6n 

y Metodos; Informaci6n y Estadistica de 1991-1997, Chapingo, Mexico. 

En el Cuadro 11 se analiza que durante el periodo 1991-1997 concluyeron su 

Servicio Social 3,285 alumnos que representa el 54.28% del potencial y el 100% de los 

que si concluyeron, en Ia ultima columna nos indica en porcentaje de los alumnos de 
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cada especialidad que concluyeron con su servicio, y en la primera columna que esta 

indicada con ND que significa datos no disponibles que representa el 9.497% para el 

mismo periodo. 

Es necesario aclarar que para el presente an3.lisis s6lo trabajamos los ultimos cuatro 

afios (1994-1997), luego entonces nuestro universo de an3.lisis es de 3,033 estudiantes 

de la UACh, que les hemos denominado potencial de prestadores de Servicio Social, tal 

como lo muestra el Cuadro 12. 

Cuadro 12. Potencial de prestadores de Servicio Social de la UACh del periodo que 

comprende 1994-1997. 

Especialidad 1994 1995 1996 1997 Subtotales 

Agroecologfa 20 13 10 23 66 

Divisi6n de Ciencias Forestales 31 43 45 54 173 

Economfa Agricola 118 127 137 162 544 

Fitotecnia 132 129 118 131 510 

lngenierfa en Planeaci6n Manteni- 0 0 18 28 46 

miento de los Recursos Renovables 

lngenierfa Agroindustrial 65 64 50 64 243 

Irrigaci6n 23 30 31 26 110 

lngenierfa Mecanica 68 48 40 38 194 

Parasitologfa Agricola 123 88 84 115 410 

Sociologfa Rural 16 8 12 17 53 

Suelos 19 34 20 10 83 

Zonas Aridas 27 22 25 17 91 

Zonas Tropicales 0 0 0 33 33 

Zootecnia 136 112 106 123 477 

Totales: 778 718 696 841 3,033 

Puente: Los datos fueron proporcionados por el Subdirector de Administraci6n Escolar de Ia UACh. 
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Es indiscutible que durante el desarrollo del Servicio Social, Ia Coordinaci6n General 

del mismo ha tenido presente los objetivos del Servicio Social, aprobados por el H. 

Consejo Universitario, quien ha promovido Ia participaci6n de estudiantes en los 

programas de las instituciones oficiales o del sector publico, instituciones educativas, 

con pequefios productores y con productores privados, como se muestra en el Cuadro 

13. 

Cuadro 13. Resumen de comportamiento de los prestadores de Servicio Social por 

instancias, destinatarios que comprende el periodo 1994-1997. 

Especialidad Con peque- Con Insti- Con Con Al inte- Con orga- Subto- % 

iios produc- tuciones de insti- Pro- rior de nizaciones tales 

to res educaci6n e tuciones ductores Ia campesi-

investigaci6n oficiales privados UACH nas 

Administraci6n de 4 1 3 0 4 0 12 0.56 

Empresas 

Agroecologia 12 15 23 0 2 1 53 2.548 

Ingenieria Agroin- 22 39 103 1 34 6 205 9 .255 

dustrial 

Ciencias Forestales 18 13 53 0 12 0 96 4.615 

Comercio Interna- 10 6 23 3 14 9 65 3.125 

cional 

Economia Agricola 117 18 110 8 43 25 321 15.432 

Fitotecnia 93 60 119 19 72 11 374 17.930 

Irrigaci6n 37 2 11 0 10 0 60 2.884 

Ingenieria Mecanica 37 47 27 0 15 2 128 6.15 

Parasitologia Agri- 107 30 69 1 48 3 258 12.403 

cola 

Sociologia Rural 28 2 8 0 4 4 46 2.211 

Sue los 5 6 20 2 17 1 51 2.431 

Zonas Aridas 9 14 16 1 4 2 46 2.211 

Zootecnia 99 88 71 2 94 11 365 17.548 

Totales 598 341 656 37 373 75 2,080 

28.75% 16.394% 31.538% 1.778% 17.932% 3.605% 99.99 

Fuente: Cuadro elaborado por el autor a partir de los datos obtenidos en los expedientes 1994, 1995, 1996, 1997, 

de Ia Coordinaci6n General de Servicio Social de Ia UACh. 
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El Cuadro 13 anterior manifiesta el rumbo que ha tornado el Servicio Social, 

indicando que 656 alumnos lo realizaron con instituciones oficiales, que representa el 

31.53% del total. La normatividad vigente en Ia materia permite tal posibilidad, sin 

embargo, resulta pertinente seiialar acerca de las condiciones en que se realiza esta 

practica academica, durante nuestra investigaci6n no hemos encontrado informaci6n en 

donde se indiquen las dependencias, ellugar y actividades especificas que realizan los 

prestadores del Servicio Social, lo que es un elemento para seiialar que los prestadores 

de Servicio se suman a los proyectos y programas establecidos por las dependencias, 

independientemente de su perftl profesional. De ser asi, al no canalizar hacia areas 

afines a Ia especialidad de cada prestador denota una falta de congruencia entre el 

proceso de formaci6n academica y Ia practica del Servicio Social, bajo esta 16gica Ia 

retroalimentaci6n entre los sujetos participantes no se realiza, perdiendose Ia importancia 

de los objetivos y prop6sitos, reduciendose a un simple Servicio despojado de su 

esencia: o sea, social. 

En este sentido el Servicio Socialle es util a una de las partes de los sujetos, en este 

caso a las instituciones oficiales, pues incorporan fuerza de trabajo calificada o 

semicalificada en distintos proyectos gubernamentales, en actividades simples que de 

otra forma tendrian que pagar. 

Cabe seiialar -a manera de reflexi6n- que el objetivo del Servicio Social no es tan 

s6lo cumplir, sino que tambien este contribuya en Ia complementaci6n de Ia formaci6n 

profesional de los futuros profesionales. Por lo tanto el cumplimiento del Servicio Social 

es limitado. 
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De acuerdo al universo de analisis de los 2,080 alumnos que han realizado su 

Servicio Social de 1994 a 1997; 598 que representa el 28.75% lo cumplieron con 

pequeiios productores (tal y como se ilustra en el Cuadro 13), si se observan las cifras 

se puede decir entonces que con ello Ia Universidad Aut6noma Chapingo reafrrma su 

compromiso hist6rico de ser consecuente con los principios que dieron origen la 

institucionalizaci6n del Servicio Social, pues, a traves de este, es donde se debe 

alimentar en el prestador una actitud de respuesta y solidaridad con Ia sociedad del que 

es parte. 

Si bien es cierto que el 28.75% de los estudiantes cumplieron su Servicio con 

pequeiios productores, no fue Ia Universidad quien los present6 ante las comunidades, 

como en otros ocasiones, fueron instituciones como el Distrito de Desarrollo Rural 003 

con sede en Texcoco, quien ocup6 su Iugar. Lo cierto es que Ia UACh pone Ia mano 

de obra, los beneficiados con el servicio son agentes externos a Ia misma, las causas se 

pueden explicar de muchas formas, pero por falta de politicas institucionales, apoyos 

econ6micos, materiales y humanos no se esta en condiciones de impulsar programas 

propios sobre Servicio. Sin embargo, al aplicar un cuestionamiento, en el punto de 

recomendaciones que hacen los que han cumplido satisfactoriamente con el servicio el 

(7.82 %) del total de los encuestados, seiialan los prestadores que el Servicio Social se 

debe realizar con pequeiios productores y organizaciones sociales, el 5.26% opina que 

este contribuya a Ia formaci6n profesional y que ademas sea congruente en el perfil 

profesional opinion del (5.26%) de los encuestados. 122 

122 Encuesta aplicada al20% de los estudiantes de un total de 1,053 que corresponde a los afios 1996, 1997 que 

concluyeron su servicio social, realizado en marzo, julio, julio y septiembre de 1996 y 1997, respectivamente, 

en las instalaciones de la UACh (ver Anexo 1). 
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Lo anterior nos da elementos para insistir que se debe concebir al Servicio Social 

como una practica academica, cuyo sujeto de acci6n fundamental es el estudiante, pero 

no es el unico, tambien los habitantes de los ejidos y comunidades son sujetos de esta 

acci6n. Son los estudiantes quienes ya cumplieron con este mandato constitucional, los 

que estan contribuyendo con sus sugerencias y con su experiencia para que el Servicio 

Social sea distinto a su practica tradicional, en el sentido en que se propone una practica 

en colaboraci6n yen contacto directo con los sectores marginados de nuestro pais. 

En las sugerencias -segun se aprecia- lleva implicita una critica a Ia concepci6n 

simplista que se tiene en Ia UACh, que se supone que genera conciencia social en el 

estudiante debemos acotar que Ia toma de conciencia social es parte de un proceso de 

socializaci6n mas amplio que pueda incluir al Servicio Social como uno de sus 

elementos. 

Los estudiantes requieren de espacios y condiciones academicas necesarias, para que 

puedan analizar y reflexionar criticamente el papel que le corresponde desempefiar en 

Ia sociedad. El Servicio Social como proceso contribuye a Ia formaci6n profesional, 

constituyendose en el elemento fundamental para Ia creaci6n de los espacios y 

condiciones que el estudiante requiere. 

La universidad se encuentra inmersa en una ,compleja red de relaciones que amplian, 

modifican y mejoran las perspectivas institucionales. Cuya responsabilidad es la de 

preparar profesionales capaces de incrementar la producci6n agricola, pecuaria y 

forestal, con Ia fmalidad de alcanzar el ideal supremo de nuestro pais: Ia autosuficiencia 

alimentaria. 
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En el estatuto universitario se plasm6 con claridad y precision el compromiso de Ia 

UACh para con el pais; se define como Ia entidad encargada de proporcionar la 

educaci6n a diferentes niveles, formar personal docente, investigadores y tecnicos con 

juicio critico, democratico, nacionalista y humanistico, con elevado espiritu por el 

trabajo, capacitados de tal forma que puedan contribuir a solucionar problemas del 

medio rural. 123 

La Universidad por su naturaleza mantiene una relaci6n directa y permanente con 

los problemas agricolas nacionales a traves de sus estudiantes, de sus egresados y de 

sus investigadores, con lo anterior se puede decir que Ia instituci6n esta involucrada en 

este proceso y que ha contribuido en alguna medida a resolver los problemas del sector; 

a pesar de ello, no podemos decir que hemos cumplido con las demandas y necesidades 

del agro mexicano, dado el sistema politico y econ6mico en el que estamos inmersos, 

Ia educaci6n que ofrece Ia UACh esta ligado en proporci6n directa a las necesidades del 

propio sistema. 

Una de las formas como Ia UACh puede cumplir uno de sus muchos anhelos, puede 

ser el Servicio Social. 

Este en sus ultimos siete afios se ha desarrollado de Ia siguiente forma. Si hablados 

de una excelencia terminal, diriamos que los 6,051 alumnos que representan el 100% 

del potencial de prestadores de Servicio Social para el periodo que comprende los afios 

de 1991-1997 (Cuadro 10), habrian cumplido con su servicio; pero los resultados nos 

indican que oficialmente s6lo 3,285 alumnos concluyeron con su Servicio Social, que 

equivale al 54.28% (Cuadro 11). 

123 [S.A] Estatuto Universitario, Art. , Inciso I, Universidad Aut6noma Chapingo, s/f. 
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Sin embargo, -como ya lo hemos sefialado- en el presente trabajo s6lo nos 

propusimos analizar el periodo que comprende los afios de 1994-1997, en el cual el 

potencial de prestadores de Servicio Social es de 3,033 (Cuadro 12) de este universo, 

2,080 lo concluyeron, lo que equivale a1 68.57% (Cuadro 13). Distribuidos de Ia 

siguiente forma: el 31.53% lo cumplieron en instituciones oficiales; el 28.75% lo 

realizaron con pequeiios productores; el 17.93% al interior de la UACh; el 16.39% en 

instituciones de educaci6n y de investigaci6n; el 3.60% lo cumplieron con organizacio­

nes campesinas y el 1. 77% con productores privados. 

De los 2,080 alumnos que culminaron su Servicio Social, solo 759 (que equivale al 

36.48%) lo realizaron con beca (Cuadro 14), 913 alumnos (que equivale a143.89%).lo 

realizaron sin beca (Cuadro 15); de estos 373 estudiantes (que equivalen al 17.93%) lo 

realizaron en las instalaciones de Ia UACh (Cuadro 13): laboratories, el ranchito, la 

granja experimental de zootecnia o en los jardines. 

Ademas, debemos contemplar a 37 estudiantes que en 1994 no registraron bajo que 

modalidad econ6mica realizaron su Servicio Social. Tampoco lo hicieron en 1995, 373 

alumnos (ver fuente del Cuadro 15). Esto modifica sustancialmente los resultados, toda 

vez que representan en con junto el 19.71 % . De seguro se trata de un error estrictamente 

administrative que tal vez ya fue reparado. 
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Cuadro 14. Alumnos y/o pasantes que realizaron su Servicio Social con beca en el 

periodo que comprende 1994-1997. 

Especialidad 1994 1995 1996 1997 Sub to tales 

Administraci6n de empre- 4 5 9 

sas* 

Agroecologfa 4 6 5 7 22 

Ingenierfa Agroindustrial 12 31 30 23 96 

Divisi6n de Ciencias 25 9 10 13 57 

Forestales 

Comercio lnternacional 0 2 7 8 17 

Economfa Agricola 13 32 36 30 111 

Fitotecnia 18 57 46 31 152 

Irrigaci6n 0 7 14 1 22 

lngenieria Mecanica 5 23 2 5 35 

Parasitologfa Agricola 17 29 25 5 76 

Sociologfa Rural 1 5 2 0 8 

Sue los 2 13 10 6 31 

Zonas Aridas 0 12 7 7 26 

Zootecnia 36 27 29 5 97 

To tales 133 253 227 146 759 36.49% beca-
dos 

* Es una especialidad de reciente creaci6n que corresponde a Ia Division de Ciencias Econ6mico Administrativo. 

Puente: Cuadro elaborado por el autor, con los datos obtenidos en los expedientes de los aiios 1994, 1995, 1996, 

1997 de Ia Coordinaci6n General de Servicio Social, Universidad Aut6noma Chapingo. 
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Cuadro 15. Alum.nos y/o pasantes que realizaron su Servicio Social sin beca de 1994 

a 1997. 

Especialidad 1994 1995 1996 1997 Subtotales 

Administraci6n de 0 3 3 
empresas 

Agroecologfa 2 4 5 4 15 

Ingenierfa Agroin- 12 17 37 14 80 

dustrial 

Divisi6n de Ciencias 7 7 7 10 31 

Forestales 

Comercio Internacio- 00 0 21 11 32 

nal 

Economfa Agricola 15 16 68 41 140 

Fitotecnia 21 27 68 52 168 

Irrigaci6n 5 1 15 7 28 

Ingenierfa Mecanica 9 15 28 16 68 

Parasitologfa Agrfco- 3 21 55 41 120 

la 

Sociologfa Rural 0 1 5 8 14 

Suelos 1 2 4 6 13 

Zonas Aridas 0 0 14 6 20 

Zootecnia 17 28 96 40 181 

To tales 92 139 423 259 913 
1.77 17.93 43.89 

Puente: Archivos de Ia Coordinaci6n General de Servicio Social, exped.ientes 1994, 1995, 1996 y 1997, UACh, 

Chapingo, Mexico. 

En 1994, 37 alum.nos y en 1995 fueron 373, los que no se registraron, bajo que 

modalidad econ6mica, concluyeron su Servicio Social, mismos que representan el 

19.71 % del total que comprende el periodo 1994-1997, con todo y el error 

administrativo, existe el registro y constancia de conclusi6n del Servicio Social. 
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El cumplimiento del Servicio Social, de acuerdo a los objetivos planteados en sus 

inicios, se debe realizar al exterior del recinto universitario, tal y como lo respalda su 

instrumento juridico aprobado por el H. Consejo Universitario. 

Para tener cifras mas exactas, a estos 913 alumnos les restamos las que no tuvieron 

una defmici6n de becados y no becados en el momento de extender Ia constancia de 

conclusi6n del Servicio Social, que fueron 410, entonces se tiene que s6lo 503 

estudiantes, que equivale al24.18%, cumplieron su Servicio Social sin beca en terminos 

mas objetivos. Estos lo realizaron fuera del recinto universitario, de seguro, son estos 

alumnos los que tienen cierta mistica de servir a los campesinos pobres de nuestro pais. 

Toda vez que existia una desvinculaci6n entre Ia universidad y Ia problematica 

econ6mica y social del pais. Ia implementaci6n del Servicio Social se consider6 que Ia 

practica de este era una alternativa viable de enlace entre Ia universidad y Ia sociedad. En 

el cumplimiente de este mandate se cree que la UACh hace una labor social al solidarizarse 

con las clases desprotegidas de nuestro pais. Sin embargo, el comportamiente de Ia practica 

del Servicio Social, desde su institucionalizaci6n, no ha cumplido con las expectativas 

creadas en temo a el, porque nose le ha dado la importancia que debe tener al interior de 

nuestra instituci6n. Tan s6lo se le maneja como un requisite formal que debe cumplirse, tal 

y como lo marca 1a Constituci6n Politica.124 Viste asi, Ia histeria del Servicio Social nos ha 

demostrado que no contribuye ala formaci6n profesional, ni contribuye a Ia sociedad; de 

modo que se cumple por ser un requisite para titularse. 

La Ley Reglamentaria de los articulos 4° y 5° Constitucional, relativo al ejercicio de las profesiones en el 

Distrito Federal y Territorios Federales en su Articulo 52 seiiala: "Todos los estudiantes de las profesiones a 

que se refiere esta Ley, asi como los profesionistas no mayores de 60 aiios, no impedidos por enfermedad 

grave, ejerza.n o no, deberan prestar el Servicio Social en los terminos de esta Ley". Publicado en el Diario 

Ojicial de Ia Federadon el dia 26 de mayo de 1945. Mexico. 
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El Servicio Social integral, es entendido como aquel que conforma un todo con las 

funciones sustantivas de la Universidad: la docencia, investigacion, servicio o extension 

y difusion de la cultura, concepci6n que debe construirse con la participaci6n de todos 

los sectores que conforrnan la comunidad universitaria. 

Por otro lado tenemos que el sistema de educacion superior en nuestro pais es muy 

heterogeneo, existen diferencias ·en objetivos, organizaci6n, lineas de dependencia, 

cobertura y ambito de sus funciones; dicho sistema lo conforman universidades publicas 

y privadas, los tecnol6gicos y escuelas normales. 

Dentro de este sistema ex is ten aproxirnadarnente 41 universidades publicas, las cuales 

tienen modelos educativos diversos, estos modelos son las distintas formas en que la 

Universidad en especifico orienta y desarrolla sus funciones esenciales, no solo en 

relacion con su estructura organica especifica, su poblaci6n estudiantil y docente; sino 

tam bien en la concepci6n politica e ideol6gica de su quehacer. 125 Los mode los educativos 

de las universidades publicas guardan una estrecha relaci6n con los momentos historicos 

de la educaci6n superior y de nuestro pais. 

Es a partir de la decada de los setentas cuando surgen instituciones educativas que 

plantean modelos innovadores y distintos al de la Universidad Nacional Autonoma de 

Mexico, considerada· casi desde su origen como la maxima casa de estudios no solo de 

Mexico sino de America Latina. 

Los investigadores de la educaci6n superior en Mexico, sefialan que "los principales 

tipos de universidades publicas que pueden agruparse son: La popular o populista. En 

12.S Carlos Pallin Figueroa et al., La educacion superior en Mexico, ANUIES, No. 1, Mexico. 
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esta se busca contar con una base popular e ideol6gica de extracci6n popular. La 

eficientista, que tiende a lograr niveles academicos altos, mediante la selecci6n rigurosa 

de profesores y alumnos y racionalizando ej uso de los recursos. La moderniza.dora, la 

cual introduce cambios que generan modificaciones importantes en la estructura y en la 

funci6n academica. La tradicionalista, que considera encontrar en su historia y en los 

logros del pasado los elementos caracterizadores de su paradigma. La indefinida, aquella 

que no tiene elementos claros de orientaci6n y cuyo impacto de diversas fuerzas en la 

cupula del poder de la instituci6n". 126 

Ademas sefialan que las instituciones de educaci6n superior en Mexico, combinan 

dos o mas tipos, muchas veces el modelo que asumen son distintos al que aparece en 

los estatutos y reglamentos universitarios internos. 

Cada instituci6n en lo especifico marca su modelo particular de activar, teniendo una 

relaci6n directa con su naturaleza, objetivos, recursos humanos, materiales y 

fmancieros. 

Lo que significa que las formas de implementar el Servicio Social tambien depende 

de la forma peculiar de c6mo la universidad ha definido incidir en la sociedad. Cada 

instituci6n tiene su forma especifica de organizar las actividades del servicio, de acuerdo 

con su estructura academica-administrativa, aspecto que de alguna manera contribuye 

a defmir Ia direcci6n y los resultados del Servicio Social. 

Tradicionalmente el Servicio Social ha representado una fuente de abastecimiento de 

recursos humanos capacitados para el desarrollo de programas, a cargo de dependencias 

del sector publico en sus distintos niveles. 

126 Jorge Hanel y Huascar Taborga." Elementos para Ia evaluaci6n del sistema de educaci6n superior en Mexico". 

En: Revista de Ia Educacion Superior, abril-junio, 1992-ANUIES. 
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Esta practica tiene su origen en dos momentos: primero, la propia Ley Reglamentaria 

del Articulo 5° Constitucional en materia de profesiones para el Distrito Federal, 

determin6 que el Servicio Social se preste casi exclusivamente en instituciones del 

estado; en defmici6n sobre este particular sefiala: "es el trabajo de caracter temporal y 

mediante retribuci6n que ejecuten y presten los profesionistas y estudiantes en interes 

de la sociedad y el estado. 127 Dejando la costumbre basada en las expectativas de 

colocarse en un buen empleo y el desconocimiento de los espacios alternativos para 

prestar el Servicio Social, obligando de alguna manera a los estudiantes a ir en busca 

de las dependencias burocraticas en las cuales operan programas administrativos, en 

ellas encuentran los espacios para cumplir un Servicio Social independientemente si esta 

practica contribuye o no a su informaci6n profesional. 

En este sentido la universidad se desentiende de su responsabilidad, ya que la ley 

sefiala; que le corresponde a las instituciones de educaci6n superior la responsabilidad 

de organizar la prestaci6n de Servicio Social de los estudiantes. 128 Sin embargo a traves 

de los hechos las instituciones educativas han relegado esta responsabilidad a instancias 

incompetentes que han permitido la utilizaci6n de prestadores del Servicio en tareas 

administrativas no propias a su perfil profesional. 

Las instituciones de educaci6n superior, al carecer de recursos e infraestructura para 

organizar el Servicio Social en programas propios de atenci6n a las comunidades rurales 

o de desarrollo comunitario, han optado en los hechos por entregar su responsabilidad 

127 Articulo 52 de Ia Ley Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional, 26 de mayo de 1945, Diario Ojicial. 26 

de mayo de 1945, se public6 en el Diario Oficialla ley de profesiones, ley reglamentaria del Articulo 4° y 5° 

constitucionales y el primero de octubre de 1945 se public6 el reglamento de esta ley; es a partir de esta fecha 

se le obliga a los estudiantes a prestar un servicio social, como requisito indispensable para obtener el titulo 

profesional. 

Op. cit. 
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a las dependencias publicas, estas cuentan con suficientes recursos para brindar el 

espacio a grandes cantidades de j6venes dispuestos a realizar su Servicio Social. 

Para las dependencias les es funcional contar con personal capacitado y a bajo costo, 

quienes realizan las tareas operativas que requiere el funcionamiento del aparato 

burocratico. Tambien a los estudiantes les es mas atractivo desplazarse a oficinas 

publicas dentro del area de influencia, que a comunidades alejadas y mal comunicadas. 

Lo cierto es que con este hecho Ia propia universidad de manera inconsciente ha 

estado generando en los estudiantes una apatia e indiferencia a Ia problematica que 

atraviesan ciento o miles de comunidades campesinas de nuestro pais. Esta indiferencia 

provocada o no, ha provocado un retraso en Ia toma de decisiones que nos lleve a Ia 

transformaci6n de Ia realidad social en que viven los habitantes del medio rural. 

Sin embargo, en el rectorado del Dr. Ignacio Mendez Ramirez (de 1983 a 1987), el 

maestro Efraim Hernandez Xolocotzi, lleg6 a Ia conclusi6n "de que los egresados de Ia 

UACh al graduarse no tenian el perfil requerido para participar en Ia busqueda de 

soluci6n a Ia problematica del medio rural mexicano. 129 El maestro Heliodoro Diaz 

Cisneros recuerda el comentario del maestro Hernandez: "posiblemente exista algun pais 

en el mundo en donde el tipo de profesional que se gradua en Chapingo sea util y 

necesario, pero este pais no los necesita". 130 Tambien el maestro Hernandez se manifest6 

por acciones inmediatas para transformar no s6lo las estructuras, sino los planes de 

estudio para que permitan conformar un perfil de egresado acorde a Ia situaci6n 

cambiante del campo mexicano. 131 

131 

Heliodoro Diaz Cisneros, et al. , Anlecedentes y experiencias de transformacion acadbnica de Ia UA.Ch, 

Documentos para Ia transformaci6n universitaria, Universidad Aut6noma Chapingo, 1992, p . 17. 

Ibidem., p. 17. 

Ibidem., p. 17. 
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En el cambio que se proponga, dijo el maestro Hernandez; "sera necesario hacer una 

revisi6n de los aspectos fllos6ficos que nos hered6 Don Marte R. G6mez en el acta de 

inauguraci6n de Ia ENA, rectificarlos o modificarlos, pues en este pais los pequefios 

agricultores o campesinos que han sido los responsables de producir los granos basicos 

para satisfacer las necesidades de Ia poblaci6n rural y urbana, todavia constituyen el 

subsector de mayores carencias y en donde se requiere Ia acci6n comprometida del 

agr6nomo para transformar Ia pequefia empresa agricola familiar" .132 "Si resultase que 

el sujeto de transformaci6n mediante el trabajo del nuevo agr6nomo de Chapingo no es 

el pequefio productor campesino, seria necesario entonces olvidarse del contenido 

fllos6fico del acta de inauguraci6n de Ia ENA en Chapingo, y sustituirla por una 

fllosofia acorde a esa nueva orientaci6n". 133 

Sin tratar de restar meritos a Ia critica hecha por uno de los mas grandes personajes 

de Ia agricultura en Mexico, que por cierto es contundente, uno de los instrumentos que 

ha revelado su eficacia en Ia formaci6n integral del estudiante es el Servicio Social, 

mediante su practica los alumnos refuerzan su formaci6n academica, se vinculan con 

otras areas del conocimiento y aprenden a conducirse con responsabilidad frente a Ia 

sociedad, frente a Ia naturaleza y frente a si mismo coadyuvando a su formaci6n 

universitaria y ciudadana, ademas consolidando sus valores y actitudes como: 

solidaridad, honestidad y etica. 

El Servicio Social, al integrarse en Ia practica con Ia docencia y Ia investigaci6n, 

contiene tres niveles de operaci6n; uno se da a nivel U niversidad al convertirse en Ia 

133 

Op. cit., p. 18. 

Op. cit .• p. 18. 
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funci6n de vinculacion de esta con Ia sociedad; de donde se deriva un segundo nivel, 

que es el de responder a las necesidades sociales que esta plantea; y fmalmente, un nivel 

especifico en el campo de Ia formaci6n del estudiante, donde a traves de Ia docencia se 

adquiere el conocimiento y Ia tecnica, por Ia investigaci6n, Ia capacidad de inquirir, 

analizar, descubrir y sistematizar, donde el alumno a traves del Servicio Social reafrrma 

valores como Ia democracia y Ia solidaridad. 

Con Ia practica del Servicio Social, no solo se plantea generar un trabajo formativo 

y retroalimentativo en contacto directo con la realidad social, tambien nos brinda la 

oportunidad de enfocar los conocimientos obtenidos en las aulas (que tienen Ia 

caracteristica de ser contemplativos) al mundo real, con esto el Servicio Social 

contribuye a consolidar los conocimientos, si estos abordan, desarrollan y concluyen un 

trabajo, estaran contribuyendo a traves de su practica de Servicio Social al desarrollo 

social, econ6mico, de una poblaci6n, de un ejido, de un grupo de campesinos, etc., 

considerados en este trabajo como entes sociales. 

El Servicio Social en la Universidad Aut6noma Chapingo por su misma naturaleza 

no puede permanecer s6lo en las declaraciones politicas, informes, o buenas intenciones 

jamas llevadas a cabo. El Servicio Social debe seguirse realizando con la libertad y la 

generosidad cientifica suficiente, que le permitan seguir los mas altos intereses de 

desarrollo del conocimiento y de la creatividad en beneficio de la sociedad. 

Debe seguirse trasmitiendo a traves del servicio aquellos conocimientos y valores que 

son el mejor fruto de nuestra historia institucional que al fmal de cuentas esto ultimo es 

nuestro unico patrimonio transmitible. 
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Es preciso reorientar Ia practica del Servicio Social en favor de programas, los 

cuales sean llevados a cabo preferente en por los sectores sociales mas desprotegidos, 

programas que cumplan efectivamente con el espiritu de alentar Ia practica del Servicio 

Social, en Ia que los prestadores del Servicio esten ubicados en comunidades, pueblos 

o regiones, donde de manera real se requiera un servicio, donde los resultados nos 

llenen de satisfacci6n personal. 

En este sentido es necesario, no s6lo hacer anotaciones de lo que debe ser el Servicio 

o lo que es, sino que es inaplazable, en conjunto, encontrar los caminos mas adecuados 

para que el estudiante deje de ver su actividad como un tramite burocratico obligatorio 

e insalvable. 

De lo anterior se desprende que Ia Universidad en un primer momento debe generar 

los espacios de reflexi6n, anatisis, etc.; y un segundo momento, esta debe incentivar en 

los alumnos una actitud de servicio permanente a las comunidades aledafias a nuestro 

centro de estudio. Esto se tiene que ver no c6mo una obligaci6n sino como una 

necesidad de Ia propia universidad por reencontrar su postulado filos6fico, por que para 

las comunidades rurales de escasos recursos Ia profesi6n de lngeniero Agr6nomo no es 

de mucha relevancia para su existencia, ya que desde los afios cincuenta esta profesi6n 

se orient6 de preferencia hacia Ia agricultura moderna y volvi6 Ia espalda de alguna 

manera a Ia agricultura tradicional de minifundio de subsistencia o de comercializaci6n 

limitada con una tendencia invariable hacia Ia agricultura extensiva, en otras palabras: 

hacia el monocultivo. Gracias a Ia sofisticaci6n tecnol6gica y al alto consumo de 

insumos agrlcolas, Ia agronomia entr6 a un callej6n sin salida y no ha logrado hasta 
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ahora ofrecer una respuesta multiple a una realidad agricola diversa como lade Mexico, 

no ha logrado incorporar a su bagaje cultural las formas seculares de la agricultura que 

se utilizan en las comunidades indigenas que no son pocas, por cierto las cuales les han 

permitido subsistir durante milenios. 

La investigaci6n universitaria cuyo ejercicio es de forma individualizada no ha 

podido dar respuesta suficiente y adecuada a los problemas basicos, nuestros 

conocimientos son deficientes (por ejemplo, l,Cuales son las tecnicas que se han generado 

para entender la problematica del centro y norte de nuestro pais, que en su gran mayoria 

se ubica en una zona desertica o semidesertica, o en el sureste que es selvatico en su 

mayoria, estos pueden ser casos explicativos de los precarios desarrollos tecnol6gicos 

de nuestra instituci6n). 

El desempefio profesional de los agr6nomos no sera satisfactorio si este s6lo contara 

con conocimientos y habilidades; es necesario Ia adquisici6n y el reforzamiento de 

valores y actitudes, dirigidos al beneficio de la sociedad, de su entorno y de el mismo 

como persona, en este sentido la practica del Servicio Social contribuye en la 

sensibilizaci6n temprana de un comportamiento honesto y etico, que contribuye en el 

desarrollo del interes por los problemas que aquejan a las comunidades, se desarrolla 

la sensibilidad bacia los problemas sociales y a la necesidad de aumentar el bienestar de 

la poblaci6n en un ambiente de justicia e igualad, se incentiva la conciencia de la 

necesidad de hacer uso eficiente de los recursos naturales y de preservarlos (participando 

en el desarrollo rural integral). 
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Ademas de los conocimientos es necesario desarrollar y potenciar en el alumno las 

capacidades aptitudes o habilidades que le den la oportunidad de lograr un desempefio 

eficiente en el campo laboral, entre estas habilidades estan, la creatividad e iniciativa 

para proponer, sugerir soluciones a los problemas que se le presenten: 

- Habilidad para el manejo de informaci6n, 

para aprender por si mismo nuevos conocimientos 

- para interrelacionarse y trabajar en equipo 

- para la toma de decisiones 

Estas habilidades deberan estar intimamente vinculadas y ligadas al perfil del 

egresado. Estcis s6lo se logran a traves de la practica del Servicio Social comprometido 

con su aprendizaje y sus semejantes. 

A traves de esta practica, el alumno contara con elementos te6rico-practicos que le 

permitan situar proyectos y · ejercer su profesi6n en Ia sociedad. Asi mismo las 

comunidades rurales contaran con una visi6n critica y reflexiva de su problematica desde 

Ia peculiar perspectiva universitaria y con una acci6n directa. Donde el contacto 

respetuoso y organizado de grupos extracomunitarios y que puedan aportar otros puntos 

de vista de su problematica, contribuyendo con ello al desarrollo comunitario. 

Consecuentemente Ia universidad contara con los elementos y espacios concretos que le 

permitan definir y analizar su proyecci6n en la sociedad, para redefmir su orientaci6n 

bacia una mayor congruencia de su planteamiento ftlos6fico con respecto a las 

necesidades sociales de los habitantes del medio rural. 
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Bajo esta 16gica se espera que mediante el conocimiento y Ia experiencia adquirida 

en el contacto con Ia realidad social de nuestro pais, a traves del Servicio Social, los 

alumnos puedan integrar universitariamente sus conocimientos y valores a su academia 

y de ser posible posteriormente a su profesi6n. 

Sin embargo, el servicio, tarea insustituible de los universitarios y en particulares 

uno de los fundamentos fllos6ficos de Ia Universidad Aut6noma Chapingo que sigue 

siendo materia de discusi6n y an.alisis en cuanto a sus perspectivas de vinculaci6n con 

el sector productivo y de apoyo real hacia con los desprotegidos del campo mexicano, 

tarea que nos corresponde a todos. 
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6. REDEFINICION DEL SERVICIO SOCIAL 

La universalidad del conocimiento que gener6 una instituci6n educativa universitaria, 

lleva al desarrollo obligado a diferentes areas del conocimiento, con sus respectivas 

prioridades, traducidas en tareas, lineas y programas de trabajo, asi como planes y 

programas de estudio, que tendran que priorizarse en cada una de sus areas, pues de 

lo contrario su a vance sera ca6tico y no se lograra ninguna cohesi6n institucional, ni 

proyecci6n alguna bacia Ia sociedad. 

Por otra parte, el trabajo institucional debe basarse en las prerrogativas que le 

confiere Ia propia sociedad que crea a las instituciones, en donde a Ia UACh le 

otorgaron el derecho de ser aut6noma del gobierno. En este sentido Ia autonomia 

universitaria134 tiene raz6n de ser, si se aplica adecuadamente, bajo un plan delineado. 

La educaci6n que imparta Ia UACh sera critica, democratica, nacionalista y 

humanistica; asi mismo que se impartira ensefianza recnica con una fuerte formaci6n 

humanistica para obtener un profesionista integral. 135 Su autonomia le permite generar 

sus propios programas de trabajo, bajo el caracter universal que encierra el concepto de 

Las universidades y las demas instituciones de Educaci6n Superior a las que la ley otorga autonomia, tendran 

la facultad y la responsabilidad de gobemarse asi mismas; realizaran sus fines de educar, investigar y difundir 

la cultura de acuerdo con los principios de este articulo, respetando la libertad de catedra, investigaci6n y de 

libre examen y discusi6n de las ideas, determinaran sus planes y programas de estudio. 
Adici6n de la Fracci6n VIll al Articulo Tercero de la Constituci6n Politica de los Estados Unidos Mexicanos 

en el Diario Oficial de la Federaci6n del 9 de junio de 1980, Comisi6n Permanente del Congreso de los 
Estados Unidos Mexicanos. 

Ley que crea ala Universidad Aut6noma Chapingo, Articulo 3°, Inciso I. 
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Universidad, tampoco, pueden separarse Ia ciencia de Ia tecnica y de las humanidades, 

es decir, las tres forman una indivisible unidad. Sin embargo, cuando hablamos de una 

instituci6n universitaria que prioriza las actividades cognoscitivas de una area 

determinada, como es el caso de Ia UACh con Ia agrohomia, no debe pensarse que es 

Ia actividad independiente, porque llevaria a creer que Ia agronomia es una ciencia 

aislada. Asi, partiendo de que el conocimiento es un todo y que, debido a su desarrollo, 

se divide deliberadamente para profundizar en el, debe de entenderse que Ia agronomia 

es, al mismo tiempo, una parte del conocimiento. Portal raz6n, no deben considerarse 

innecesarios otros conocimientos que en apariencia no se vinculan directamente con el 

quehacer del agr6nomo. 

Aunque Ia agronomia es una parte del conocimiento universal, Ia agronomia misma 

es un todo que toma parte de otras areas del conocimiento: Ia matematica, Ia biologia, 

Ia fisica, Ia quimica, Ia geologia, Ia economia, Ia sociologia, Ia etica, entre otras formas 

del saber, contribuyen para que Ia agronomia pueda ser considerada una ciencia. Todo 

lo anterior representa Ia necesidad del saber universal que deberia tener una instituci6n 

de ensefianza superior que tiene enfasis en una area del conocimiento, es decir, lo que 

deberia realizar Ia UACh, en el acrecentamiento y transformaci6n del saber, y en Ia 

busqueda de una formaci6n con conocimiento universal y de una buena planeaci6n 

academico-administrativa. 

En este mismo sentido Ia planeaci6n universitaria debe supeditar lo administrativo 

al trabajo academico. Pero el priorizar lo academico no significa exclusivamente apoyar 

Ia actividad docente, sino que requiere de una planeaci6n del trabajo academico 
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universitario bajo la cobertura de la autonomia universitaria que nos confiere la sociedad 

a traves de la ley que crea la UACh136
• Si se olvida el significado de la autonomia, es 

como el sentido de libertad que debe tener una instituci6n universitaria para aplicar sus 

principios fllos6ficos universitarios, esta libertad debe llevar a una actitud de 

compromiso ante la propia instituci6n y la sociedad. 

Esta libertad nos ilustra para elaborar un proyecto academico que integre 

internamente a la instituci6n y que vincule a la instituci6n con la sociedad misma. 

Si bien, es cierto que el trabajo de las autoridades es importante, el trabajo de los 

academicos lo es mas, porque los academicos tienden a permanecer mayor tiempo en 

la Universidad y, por lo mismo, pueden ser los que garanticen un trabajo a mediano o 

largo plazo, que le permita a la instituci6n generar una imagen tanto interna como 

externa con su trabajo sistematico, coadyuvando a reflejar continuidad en el quehacer 

universitario. No basta tener al personal docente, para que una Universidad encuentre 

su rumbo y que defma la orientaci6n de la instituci6n, para encontrar el camino es 

necesario construir el proyecto de universidad, tanto en lo academico como en lo etico. 

Esto se traduce en disefiar planes y programas de estudio que no s6lo se dediquen a 

satisfacer un mercado de trabajo, como actualmente se pretende, sino que ademas se 

tenga un producto social: un profesionista integral con juicio critico, capaz de 

comprender las realidades del campo mexicano. 

Entre los academicos existen diferentes capacidades que deben de impulsarse para 

obtener mejores resultados en su labor cotidiana. La mayoria cuenta con una 

Ley que crea a Ia Universidad Aut6noma Chapingo, Articulo Primero. 
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especializaci6n que le permite desarrollar su actividad en Ia docencia, Ia investigaci6n, 

el servicio o Ia difusi6n de Ia cultura. Sin embargo, faltan propuestas integradoras del 

saber a fm de superar una tendencia hacia Ia parcializaci6n del conocimiento. 

Si Ia Universidad carece de una visi6n integradora del conocimiento137 y piensa que 

s6lo Ia docencia es trabajo academico, de esta forma esta negando su propia esencia y 

en lo juridico el propio contenido del Estatuto que nos rige, (que por parad6jico que 

parezca, el instrumento legal aparece mas avanzado que lo que realiza su comunidad y 

su practica), nose podra fomentar un trabajo interdisciplinario y multidisciplinario, que 

permita orientar bajo otra 6ptica Ia capacitaci6n de los profesionistas integrates. De esta 

suerte se torna necesaria una visi6n amplia, que rompa los esquemas tradicionales y 

contemple el trabajo fuera del aula, necesario en Ia formaci6n del profesionista integral 

y para Ia vinculacion universidad-sociedad. 

Por otro lado tenemos que el alumnado de Ia UACh desde hace mucho tiempo se 

encuentra alejado de Ia participaci6n politica y social, hoy en dia, cuando mucho se han 

preocupado por sus beneficios inmediatos, Ia mayoria de los cuales son de caracter 

econ6mico. Tampoco le preocupa mucho su formaci6n si los estudiantes tuvieran un 

interes, sobre su preparaci6n, demandarian otras actividades que les permitieran 

practicar con las variables que sus futuras profesiones les demandaran, integrandose 

como ayudantes de investigaci6n o, de docencia, o realizando el Servicio Social que se 

transform6 en obligatorio presumiendo que permitiria a los alumnos capacitarse, pero 

El conocimiento implica conocer, es decir quien conoce sobre lo que pasa y por que pasa, actuando sobre la 
realidad en un sentido transformador el conocimiento presupone, ademas el hacer mio un determinado saber 
en sentido dinamico; tener la capacidad de cambiar la realidad circundante conscientemente. 
Cervantes, Eduardo. Educacion Popular y Sociedad Capitalista. Colecci6n Teoria de la Educaci6n Popular, 
Ed. El Caballito, Mexico, 1986, p. 38. 
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en realidad s6lo es una fuente mas de ingresos econ6micos de los estudiantes. Aunque 

no es su culpa, tampoco se han procurado por cambiar las cosas, quedandose 

exclusivamente en el beneficia inmediato que han logrado obtener: lo econ6mico. 

La realidad estudiantil es tan simple que el Unico interes existente en el plano 

academico es el de no reprobar para continuar en la instituci6n. Siendo su actividad 

fundamental el memorizar sobre la reflexi6n de los problemas mas importantes que 

enfrenta la sociedad, por ello es comprensible piensen que las ciencias sociales138 s6lo 

son aptas para los grillos, situaci6n que los aleja de una comprensi6n integral del 

conocimiento agron6mico contribuyendo con ello al incumplimiento del lineamiento 

fllos6fico de la educaci6n critica. 

Tal vez se les ha olvidado el contenido del Estatuto, que sefiala en el articulo tercero, 

que el pais requieren de profesionistas capaces de comprender una realidad y la vez 

coadyuvar a mejorar las condiciones de pobreza de la sociedad misma, hasta la 

realizaci6n plena de todos los individuos que conforman la sociedad mexicana. Esta 

138 La reflexi6n de Zepeda del Valle sobre los cambios sociales es importanle para reforzar nuestro analisis "Si 

el Estado Mexicano decide impulsar una politica cientifica y de investigaci6n de Corte Nacionalista y que 

promueva la creaci6n cientifico-tecnica adecuada a las necesidades de nuestro pais y que considere las 

condiciones de hist6rico-naturales, econ6micas, politicas, sociales y culturales de nuestra realidad rural, 

tomando como punto de partida el desarrollo actual de las fuerzas productivas en el campo, entonces el papel 

del agr6nomo y del veterinario sera muy distinto al que actualmente se les asigna. 

En consecuencia, el sistema de educaci6n superior agropecuario tendri que someterse a profundas 

transformaciones para adecuar sus estructuras y sus contenidos, orientandolos a la formaci6n de profesionales 

de la mas alta calificaci6n cientifica pero comprometidos con las transformaciones de la realidad rural de 

nuestro pais . 
La Educaci6n entonces tendera a liberar todo el potencial creativo de los estudiantes, formando profesionales 

que sean capaces de enfrentar la problematica del medio rural con una nueva visi6n, con la visi6n de que es 

posible , dentro de nuestras limitaciones, lograr una vida mas satisfactoria para todos los mexicanos. 

Bajo esta perspectiva la ciencia social pasaria a ocupar una posici6n importanle en la formaci6n de los 

profesionales agr6nomos y veterinarios , ya que como disciplina aislada e incorporada al curriculum como una 

asignatura mas, sino como un metodo que sirva para permear todo conocimiento, como una ciencia orienta dora 

del quehacer profesional, investigativo y docente poniendo al servicio de nuestro pueblo la creatividad y el 

talento de nuestros agr6nomos y veterinarios y sirviendo de catalizador no s6lo para la soluci6n del problema 

alimentario, sino tambien para que el progreso cientifico-tecnico se constituye en una fuerza motriz del 

progreso social de Mexico". (Juan Manuel Zepeda del Valle. Textual , No 20, UACh, 1987, p . 20). 
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realizaci6n llevarfa a Ia poblaci6n a tener acceso a los diferentes servicios de salud, 

educaci6n y cultura, entre otros. Sin embargo, a Ia mayoria de los estudiantes no les 

interesa intervenir en estos objetivos universitarios. 

Se supone que los estudiantes, por su origen social, de escasos recursos deberian 

pugnar por lograr el profesionista sefialado, pero como no lo han reflexionado, resulta 

necesario extenderles una cordial exhortaci6n para que revaloren los planes de estudios 

de nuestra Universidad. Si bien es cierto que el desarrollo de Ia propia agronomia 

requiere determinados niveles de especializaci6n, tambien es cierto que no puede 

quedarse en Ia superespecializaci6n, ya que se crearia un profesionista que pudiera ser 

un "gran investigador", pero poco capaz de ayudar a solucionar los problemas cotidianos 

de los campesinos, quedando al margen de Ia soluci6n las necesidades fundamentales de 

los trabajadores del medio rural. 

Los alumnos estan obligados e encontrar un buen balance entre Ia formaci6n tecnica 

y Ia formaci6n humanistica, para que egresen de las aulas individuos reflexivos que 

contribuyan al desarrollo de las capacidades fisicas e intelectuales de los miembros de 

Ia sociedad mexicana, en lo general y en una forma especifica, Ia del medio rural. Esto 

puede lograrse con una flexibilizaci6n en el contenido de los planes de estudios, de las 

diferentes especialidades, que permita unificar criterios e incrementar materias de 

caracter humanista y, entre ellas, las de contenido etico. Si los estudiantes lo 

demandasen no habria justificaci6n universitaria para no impulsarlo, pero nolo hacen, 

reafrrmando el poco interes al cambio academico. 

La obligaci6n de conocer las cultura de los habitantes del campo mexicano es una 

necesidad impostergable, por ello se debe reforzar el aspecto humanistico de Ia 
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formaci6n del futuro profesionistas. Es necesario tener en cuenta que la Universidad 

debe garantizar un cambio en el concepto de Extensi6n Universitaria y Servicio, para 

que con este cambio se haga un nuevo proyecto. Esta nueva concepci6n debe incluir 

diferentes posibilidades de cambio sobre la curricula y la inclusi6n de contenidos eticos 

en las diferentes carreras que se imparten en la Universidad. 

Si se entiende a la agricultura como una actividad humana, puede comprenderse que 

cuando se capacita alumnos que van a apoyar esa actividad humana, van a trabajar con 

individuos, con otros seres racionales y no s6lo con cosas o animales; por ello se 

necesita tener elementos que nos permitan entender las formas de pensar de esas gentes 

y, asi, comprender .sus procesos productivos y las condicionantes de los mismos. La 

conservaci6n de la actividad agricola tradicional forzosamente implica que deben ser 

conservados los otros valores que tienen los productores agricolas, por lo mismo, se esta 

obligado a respetar su ideologia, su forma de vida, su cultura; esto nos obliga 

indiscutiblemente a reintegrarnos a nuestros lugares de origen y apoyar a los productores 

de nuestras localidades. Si esto es importante, es mas satisfactorio el hecho de que las 

aplicaciones tecnol6gicas debe ser especialmente en la agricultura de temporal, de 

nuestros conocidos, a fm de elevar la productividad, ingresos y nivel de vida de los 

productores del campo. En la UACh, quiza por una tradici6n err6nea, no se ha 

encauzado nuestro quehacer a un trabajo que beneficie a los sectores sociales sefialados 

en el Estatuto. 

La otra caracteristica de la U niversidad versa sobre la necesidad de hacer extensivo 

el conocimiento que genera nuestra casa de estudios. La transformaci6n de esos 

conocimientos en elementos mas simples, debe estar enfocada al beneficio de la 
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poblaci6n mexicana, tal y como lo seiiala el Estatuto Universitario, en especial a la 

poblaci6n de bajos ingreso econ6micos, para que, de esta suerte, no se marginen del 

desarrollo tecnico y social. Esta actividad desarrollada como Servicio debe ser parte 

medular de la cotideaneidad de la Universidad, pues, sin esta, dificilmente tendremos 

una repercusi6n fuera del ambito institucional, se requiere este trabajo para obtener 

presencia en la sociedad que subsidia la educaci6n gratuita en nuestro pais. Podemos 

hacer del Servicio una instancia que se integre ala tarea academica de la Universidad. 

En este sentido y haciendo uso de la autonomia universitaria debe traducirse en una 

organizaci6n que permita responder a las necesidades sociales, contribuyendo, asi, ala 

soluci6n de problemas de acuerdo a los principios institucionales. 

El mismo Estatuto de la UACh le confiere el derecho de delinear las politicas que 

debe impulsarse en Chapingo: un lineamiento etico que favorece a las clases explotadas 

del sector rural. Por una parte su sistema de becas que, ante todo beneficia, aunque sea 

en el papel, a las familias de bajos ingresos econ6micos, con lo cual se le permite a los 

hijos de productores rurales tener acceso a la educaci6n superior. 

Los campesinos organizados que han tenido relaci6n con la UACh, y/o que se han 

beneficiado de alguna forma con Ia practica del Servicio, vena la Universidad de otra 

forma, este es un ejemplo: 

Es de mucho tiempo conocido el planteamiento te6rico de la relaci6n 

Universidad-Campo, la cual entendemos no como un acto de buena fe de 

la universidad, sino una necesidad de la misma para el cumpliiniento de 
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sus objetivos, precisando que no por el s6lo hecho de que los universita-

rios salgan al campo, van a conocer su realidad, es necesario, ademas 

establecer metodologias adecuadas de investigaci6n, seleccionar regiones 

y problemas, y es en este ultimo aspecto en el que Ia organizaci6n 

campesina juega un papel importante, pues sintetizar Ia problematica de 

cada regi6n o Iugar... las actividades que Ia Universidad realiza: 

docencia, investigaci6n y servicio; creemos que Ia prestaci6n de servicio 

debe entenderse no como un favor que Ia U niversidad hace a las 

organizaciones, porque ayuda a resolver determinados problemas, sino 

como una necesidad de Ia Universidad, puesto que el servicio es Ia 

sintesis de Ia docencia y Ia investigaci6n, y es precisamente con el 

servicio donde se completa el proceso del conocimiento, porque de Ia 

implementaci6n del servicio se genera conocimiento, pues los elementos 

generales traidos de Ia Universidad, al aplicarlos en Ia soluci6n de un 

problema concreto, por las condiciones especificas, surgen nuevos 

conocimientos139
• 

Esta valoraci6n se retoma por Ia coincidencia y hacia esa visi6n aspiramos que el 

Servicio sea util, pero ademas que sea cuestionado de tal manera que nos permita seguir 

avanzado, perfeccionando nuestro quehacer universitario. 

[S.A.] Ponencia: Exptriencia de Ia Union de Uniones con Ia Universidad A.utonoma Chapingo en tomo al 

Servicio p. 336, Primer Foro sobre Servicio Universitario 23-25 de abril de 1986, Universidad Aut6noma 

Chapingo, Mexico. 
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Por otro lado, tenemos que las funciones basicas de Ia UACh se encuentran 

desligadas y descordinadas, cada una de elias ha ido trazando su propio camino, que es 

aut6nomo de los demas. 

El quehacer universitario en relaci6n con Ia preparaci6n de los recursos humanos a 

nivel profesional, se concentra alrededor de Ia funci6n sustantiva docencia, olvidandose 

de capacitar a las academias que participan en las otras actividades. 

Hoy igual que ayer Ia modernizaci6n educativa en el nivel basico se propone entre 

sus objetivos fundamentales que: el alumno hable y escriba correctamente el espaiiol , 

asi como el dominio dellenguaje instrumental de las matematicas y Ia computaci6n. Asi, 

al final del gobierno de Porfirio Diaz, el Secretario de Educaci6n Publica, Jorge Vera 

Estafiol, al establecer las escuelas de instrucci6n elemental prioriz6 como objetivos el 

estudio del habla castellana, Ia escritura y las operaciones mas usuales de aritmetica140
• 

El problema actual de volver a encontrar el camino de lo que debe ser Ia escuela en 

el medio rural, puede resolverse si nos apoyamos en nuestra historia, pues ahi estan 

registradas propuestas y experimentos muy valiosos que pueden volver a darle contenido 

a Ia escuela en el medio rural. 

Asi tenemos las audaces y originales acciones del General Salvador Alvarado, que 

siendo gobernador del Estado de Yucatan, a traves de un decreto de ley, oblig6 a los 

terratenientes a fmanciar escuelas rurales bajo Ia direcci6n y control del gobierno, donde 

se educaba a Ia poblaci6n adolescente y joven en el trabajo, formando productores con 

cultura general y con su actividad productiva abonaban parte del fmanciamiento 

140 Ram6n G. Bonfil., Antecedentes y justijicacion de las jomadas de promocion de la educacion rural; material 

fotocopiado , Mexico, 1981. 
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recibido. 141 Claro que bajo otra realidad, en una estructura social de gran concentraci6n 

de Ia tierra donde Ia hacienda era Ia unidad productiva por existencia . Aun asi, lo que 

puede rescatarse de este hecho son 2 cuestiones: las formas de fmanciamiento y Ia idea 

de alumno-productor. 

Tambien estan las invaluables aportaciones de Jose Vasconcelos y de Moises Saenz 

con las misiones culturales, las normales rurales y las escuelas centrales agricolas142
• 

Todas elias bajo un perfil cultural basado en Ia raza, el idioma y Ia tradici6n. Pero sobre 

todo con Ia concepci6n de un tipo de escuela ligada a Ia producci6n, que colabora con 

el pueblo en sus problemas, siendo parte de el. 

La escuela nos cultiva una forma abstracta de inteligencia que actua fuera de Ia 

realidad viva, mediante palabras e ideas fijadas en Ia memoria. Los individuos a quienes 

se les ha hipertrofiado esta forma de inteligencia seran pocos capaces de discurrir todos 

los temas aprendidos. El pueblo siempre ha honrado estas diversas formas de 

inteligencia que nos han dado los genios artisticos, los hombres abnegados hasta el 

sacrificio, los inventores, los sabios. 

La sociedad actual tiene tal necesidad de cuadros polivalentes de investigadores, de 

doctores, de ingenieros agr6.nomos, de veterinarios, no s6lo en el aula, sino, fuera de 

las escuelas, de las universidades, requiere cultivar estas formas de inteligencia. 

La escuela, Ia universidad, deben permitir Ia expresi6n mas amplia y profunda en 

Ia vida misma, sin temores debe orientarse en el sentido de trabajar por el placer que 

significa alcanzar los resultados apetecidos que se paladean y dejan un sabor agradable 

141 

142 

Ibidem. 

Ibidem 
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en Ia boca, realizar investigaci6n que no solo lleve al dato requerido, sino que el 

resultado tenga una aplicaci6n popular, en otras palabras, que sea util, que Ia 

universidad sienta el aprecio general de una labor constante, de aprender, de ensefiar de 

caminar juntos, sociedad, universidad, participaci6n y labor de conjunto; en fln, que Ia 

vida entre en el aula con toda su riqueza como una fuente de estimulos. 

No s6lo en Ia escuela y en Ia Universidad se aprende, estos son lugares que 

deliberada o de manera intencional se han creado para aprender, pero que en su practica 

diaria se transforman en los protagonistas de ensefiar; enseiianza que basta hoy, casi a 

fmes del siglo XX nose ha desprendido de Ia influencia escolastica donde "Ia letra con 

sangre entra". Expresi6n que dibuja el costo del esfuerzo del alumno que se siente 

obligado a sufrir imposiciones con tareas abrumadoras, fatigantes, sefialadas con rigor, 

aprender por obligaci6n y bajo metodos autoritarios. 

Existen otros modos de concebir Ia actividad escolar. Su propos ito es lograr que se 

aprenda, a superar las dificultades, a veneer las resistencias, a encontrar satisfacci6n 

personal y selectiva en Ia realizaci6n de Ia tarea cotidiana; donde el aprendizaje consiste 

en Ia formaci6n de habitos , de habilidades, de destrezas para asimilar ideas, para 

realizar tareas con responsabilidad y entrega profesional. 

Se aprende en todos los momentos en que se actua sobre los sentidos, por las 

influencias exteriores. Es muy importante que existan objetivos comunes entre los 

alumnos, Ia Universidad y Ia sociedad, de las influencias que reciba el estudiante, 

rescatar los que tengan el signo positivo y creador, que permitan el desarrollo de las 

potencialidades humanas con el objetivo de que el individuo se pueda manifestar de un 

modo espontaneo y natural. 
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Se trata de proporcionar los medios para que el educando acme libre, sin temores, 

sin sujeci6n a los esquemas inalterables. 

Sin desligarnos del tema, es necesario reflexionar que en el momento en el que el 

saber se torn6 un producto cuya fabricaci6n esta asegurada por una instituci6n oficial 

Hamada escuela, esta form6 un cuerpo separado de Ia sociedad; el contenido de Ia 

ensefianza no tiene nada que ver con Ia realidad concreta e inmediata de los que 

aprenden. 

La vida cotidiana no es vista como punto de partida y fuente de ensefianza; al 

contrario, ensefiando hoy teorias abstractas o tecnicas especializadas, Ia escuela moldea 

a todos (favoreciendo selectivamente a una minoria y marginando a Ia mayoria) para 

• 
desempefiar el papel que le corresponde jugar en una sociedad sin transformaciones 

radicales o profundas y que sera siempre, como es hoy. La creatividad es sustituida por 

Ia adaptaci6n; Ia visi6n critica es sustituida por el conformismo; a Ia autogesti6n y a Ia 

solidaridad, se le oponen Ia disciplina, Ia competencia y Ia dependencia. 

La concepci6n te6rica en Ia cual se da Ia reflexi6n critica sobre Ia practica y se toma 

en cuenta a esta, es incompatible con los postulados de Ia educaci6n bancaria, 143 donde 

143 "El concepto bancario de Ia Educaci6n supone que las mentes e los estudiantes son recipientes vacios en los 

cuales pueden y deben depositarse los conocimiento. . . puede hacer que Ia experiencia escolar pierda todo 

significado para el estudiante. Un programa que considere al alumno como recipiente vacio y no se preocupa 

por tener en cuenta sus necesidades, valores y experiencias tiene grandes posibilidades de ser incongruente con 

su pasado y no tener Ia menor relaci6n con su futuro. Esto puede favorecer Ia apatia de los estudiantes y sus 

familias y provocar fracasos escolares. Pues a lin si el participante quiere tener exito en un programa educativo, 

le sera muy dificil alcanzarlo si los atributos intemos que se promueven y seleccionan en el programa son 

distintos a los que el mismo tiene. 
Por supuesto un fracaso de este tipo puede deteriorar seriamente Ia autoimagen de una persona y de todos 

modos, aunque fracasara, su confianza en si mismo y su cutoevaluaci6n pueden resultar erosinoados. 

Cuando participa en un Programa Educativo en el que prevalecen Ia concepci6n "bancaria", el estudiante 

encuentra permanentemente un medio patemalista en el que se le trata como un objeto inferior, en Iugar de 

considerarlo como un sujeto dignificado ... La relaci6n dominador-sometido, maestro-estudiante refuerza el 

sentimiento de subordinaci6n y desvalorizaci6n que el estudiante ya sufre por ser miembro de una clase 

inferior, luego, en este sentido, el concepto "bancario" refleja y apoya las jerarquias de clase existentes "(Paulo 
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existe una relacion autoritaria y jerarquizada entre profesores y alumnos, una 

transmision pasiva de un saber acabado y una separacion entre lo que se aprende y la 

realidad de aquellos que aprenden. 

Por otro lado, tenemos que a partir del momento en que los elementos de ana.Iisis de 

un Seminario de una clase o una charla cualquiera ya no son escogidos, ni se trata de 

elementos abstractos, sino que son descubiertos a partir de las situaciones concretas que 

han vivido los estudiantes al realizar su Servicio Social de acuerdo a sus experiencias 

yen funcion de sus preocupaciones existenciales, tenemos que: 

a) Y a no existen respuestas automaticas 

b) Cada prestador de Servicio Social trae sus propias experiencias y las ensefianzas que 

cada uno de ellos genera, este es un conocimiento confrontado, profundizado y 

sistematizado, que nos llevaria en lo futuro a elaborar un trabajo de conjunto, donde 

cada uno tiene su propia palabra, ninguno de los participantes en Servicio Social 

tienen formulas o recetas ya acabadas. 

Una dinamica como esta niega el saber inalterable y acabado, transmitido por la 

Universidad. En Ia medida en que los elementos de ana.Iisis es Ia practica y Ia 

experiencia de los participantes de Servicio Social, el saber o los conocimientos que 

pueden hacer de una confrontaci6n sistematica de experiencias y de una interpretacion 

de Ia realidad social en Ia cual se hayan insertos, no puede ser sino este saber vivo, 

saber inacabado e intransmisible que se hace y se rehace cada dia, a medida que avanza 

el proceso de transformacion de Ia realidad. 

Freire, Pedagogfa del oprimido, traducci6n de Jorge Mellado, 4• Ed. Mexico, Siglo XXI, 1972). 
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Cualquier acci6n de transformaci6n de Ia realidad que no se apoye en un 

conocimiento realista, esta condenada al fracaso, cualquier esfuerzo de comprensi6n de 

Ia realidad que no implique una integraci6n a esa misma realidad, es un suei'io. 

La participaci6n en un proceso de transformaci6n social es una condici6n para el 

conocimiento de Ia realidad global. Muchas veces ocurre que los participantes se 

integran a Ia realidad en movimiento y se dejan llevar por Ia corriente, en vez de 

sobreponerse a ella. 

La raz6n de ese error es que Ia practica social, que es, sin duda, Ia fuente 

fundamental del conocimiento. La cual proviene de Ia integraci6n directa en Ia acci6n, 

corre el riesgo de quedar limitada a un nivel de percepci6n sensible de la realidad. La 

percepci6n sensible es, ciertamente, el primer nivel del conocimiento. 

En otras palabras, se trata de Ia vida cotidiana en Ia cual cada uno de nosotros esta 

inmerso, donde el punto de vista de cada persona corresponde a su inserci6n en Ia 

sociedad y a Ia problematica vivida cada dia, tiende a transformarse en el unico punto 

de vista correcto. 

Es en esta cotidianidad, donde se encuentra Ia base de las visiones fragmentarias del 

mundo, propio de los prestadores de Servicio Social, quienes emplean todas sus fuerzas 

para sortear los obstaculos que se levantan cada dia, de manera inmediata, no les sobra 

Ia energia suficiente para intentar observar el fen6meno social en toda su complejidad 

y adquirir una visi6n global de Ia realidad que se intenta transformar. 

Hoy en dia el Servicio Social en Ia UACh en el mejor de los casos ha intentado 

resolver problemas con caracter secundario, con resultados no aplaudibles. 
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En esta propuesta se debe considerar a Ia practica como el punto de partida y Ia 

condici6n necesaria, pero no suficiente ni unica, para Ia comprensi6n de las causas de 

una situaci6n de miseria, analfabetismo, de opresi6n etc, para percibir su raz6n de ser. 

Para sobrepasar el nivel de percepci6n sensible es necesario recurrir a los instrumentos 

te6ricos que nos permitan hacer una mejor lectura de Ia realidad. 144 

Es necesario que se comprenda el sentido de Ia palabra teoria, en esta relaci6n 

conocimiento y acci6n de Ia que se habla. Teoria no quiere decir un conjunto de 

conceptos que colocamos sobre Ia realidad; este procedimiento a veces reiterativo entre 

los intelectuales, donde se intentan reducir Ia realidad viva a los esquemas prefabricados 

de sus conceptos abstractos. 

Si el Servicio Social es el resultado de una acci6n sin reflexi6n, el proyecto se 

enfrentara a una serie de obstaculos de una realidad que ha sido concebida de manera 

abstracta, hoy el Servicio Social no solo enfrenta a este problema te6rico sino tambien 

al practico, porque es considerado como un requisito formal que el estudiante o el 

egresado cumple sin reflexi6n, situaci6n que debe transformarse, para que Ia UACh 

cumpla con su compromise social adquirido con Ia sociedad desde 1974 como UACh, 

o desde 1854 como ENA, por lo que se hace indispensable en este momento defmir 

estas politicas de manera inaplazable. 

En este mismo universo se encuentra el Servicio Social Obligatorio, institucionaliza-

do en nuestra universidad en agosto de 1990 por acuerdo del H. Consejo Universitario. 

144 que nos lleve al cambio de mentalidad, que implica un conocimiemo exacto y verdadero dellugar que se ocupa 

en 1a naturaleza y en 1a sociedad; 1a capacidad de analizar criticamenle sus causas y consecuencias, 

comparandolo con otras situaciones y posibilidades, y de actual de manera 16gica para lograr su 

transformaci6n. (Paulo Freire, Pedagogy of the opressed, Nueva York, citado por Thomas La Belle, 

Educaci6n no formal y cambio social en America Latina, Ed. Nueva Imagen, Mexico, 1984, pp. 73-74). 
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Cuando este fue institucionalizado oficialmente, segun los documentos revisados trajo 

como consecuencia una participaci6n de estudiantes que se encontraban sin rumbo y 

defmici6n academica de hacia d6nde y con quien realizar el Servicio Social. 

Es importante recordar que a lo largo de Ia historia de ENA-UACh han existido 

diferentes instancias como: 

1. El Departamento de Trabajos de Campo Universitarios. 

2. La Coordinaci6n General de Servicio Social. 

3. La Subdirecci6n de Educaci6n Continua y Servicios Universitarios. 

4. El Comite de Servicio Universitario. 

5. La Subdirecci6n General de Investigaci6n y Servicio. 

6. La Subdirecci6n de Extensi6n y Servicio de Economfa Agricola 

7. La Subdirecci6n de Extensi6n y Servicio de Fitotecnia 

8. La Subdirecci6n de Extensi6n y Servicio de Ia Divisi6n de Ciencias Forestales. 

9. La Subdirecci6n de Investigaci6n y Servicio de Ia URUZA-UACh. 

10. La Coordinaci6n de Extensi6n Universitaria de Ia Direcci6n de Difusi6n Cultural. 

Que con diferentes metodos y tecnicas han intentado darle un rumbo diferente a Ia 

educaci6n en Chapingo y con ello tambien al Servicio y Ia Extensi6n Universitaria. 

Lo cierto que, por falta de politicas definidas a nivel institucional y la poca 

coordinaci6n que ha existido, entre las instancias los resultados alcanzados son 

limitados. El Servicio Social se inicia con incentivos econ6micos, a traves de las becas, 

respondiendo antes que nada a programas e intereses institucionales extrauniversitarios, 

los estudiantes se dejaron guiar por el atractivo econ6mico, no repararon lo suficiente 

si esta practica iba a contribuir en su formaci6n profesional. 
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Por otro lado tenemos que el Reglamento de Servicio Social fue elaborado sin tomar 

en cuenta a estas instancias que han tenido experiencia en la vinculaci6n a traves del 

Servicio Universitario, cuesti6n por la cual es que resulta muy comun el desconocimien­

to del documento en cuesti6n. 

1. Dentro de la UACh el Servicio Social es considerado como una actividad 

burocratica, desligado de las funciones consideradas como academicas, como son 

la docencia y la investigaci6n. 

2. La UACh no tiene programas defmidos de Servicio Social. 

3. No existe asignaci6n presupuestal para el funcionamiento de la instancia 

administrativa del Servicio Social; menos va a haber para la implementaci6n de 

programas del mismo. 

5. No existe evaluaci6n y seguimiento de los trabajos realizador por los pres tad ores de 

Servicio Social. 

6. No existe informacion de los lugares, proyectos, programas d6nde los alumnos y/o 

pasantes puedan realizar su Servicio Social, acarreando como consecuencia el poco 

interes de los prestadores alumnos de 6to. y 7mo. afio. Esto ha provocado de alguna 

manera que el Servicio Social sea considerado como un mero requisito para obtener 

el titulo o, en el mejor de los casos, obtener un incentivo eeon6mico para mejorar 

su situaci6n econ6mica. 

Con esto no estamos negando Ia importancia y la obligaci6n que tenemos de realizar 

esta actividad (que es por mandato constitucional), mas bien debemos reconocer nuestros 

aciertos y errores para que estos ultimos nos ayuden a mejorar esta funci6n. 
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Pero no debemos cerrar los ojos y dejar que los hechos sigan pasando sin sefialar 

las omisiones en que se ha caido durante casi una decada; siendo congruente con lo 

anterior, a riesgo de omitir algun desacierto se sefialan los siguientes : 

Ha existido un desconocimiento generalizado de la comunidad universitaria sobre 

el Reglamento de Servicio Social aprobado por el Consejo Universitario. 

Falta una orientaci6n plena a los prestadores del Servicio Social acerca de la 

importancia de esta actividad. 

El Servicio Social es visto como requisito previo para Ia obtenci6n del titulo 

profesional, a tal grado que es considerado como innecesario. 

En muchos casos se realiza Ia tesis y despues los alumnos quieren que con cualquier 

actividad se les avale el Servicio Social. 

El semestre academico se contrapone con las actividades del Servicio Social, puesto 

que a finales de cada semestre los prestadores no pueden cumplir con las actividades 

de Servicio. 

Las actividades programadas para cumplir con el Servicio Social son interrumpidas 

por las practicas y los viajes de estudio, dejando para despues lo ya programado. 

Al inicio del Servicio, una gran parte de prestadores ponen resistencia para entregar 

informes parciales o finales. 

Las asociaciones de paisanos, prefleren manejar sus propias becas de Servicio Social 

sin rendir informes a una instancia academica. 

Existe una tendencia a realizar el Servicio Social al interior de nuestra universidad, 

en lugares como el "Ranchito", laboratorios, talleres y jardines. 
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En algunos DEIS cuentan con Subdirecciones para las actividades de Servicios, estas 

no consideran oportuno informar a la Coordinaci6n General de Servicio Social lo 

que estan haciendo sobre el particular. 

Los prestadores exigen un incentivo para realizar el Servicio Social, ya sea a traves 

de becas, viaticos o medios de transporte. 

Los estudiantes al enfrentarse a la realidad a traves del Servicio Social consideran 

necesario la asesoria especializada de los academicos de la Universidad. Estos a su 

vez solicitan incentivos a traves de viaticos o el pago correspondiente por su trabajo. 

Los prestadores en algunos casos consideran que el Servicio Social debe llevarse a 

cabo segun sus puntos de vista, imponiendo criterios no academicos. 

Esta problematica nos ofrece cuestionarnos que hacer, podemos plantearnos dos 

premisas: 

1) Defmir una politica de Servicio Social que implica una planeaci6n a corto y 

mediano plazo, 

2) Esta simplemente la inmediatista, dejarnos llevar por la inercia y que el tiempo 

nos marque el ritmo. 

Si nos hemos atrevido a realizar este trabajo es porque hemos optado por la primera 

opci6n, por esto mismo considero que debemos reconsiderar la funci6n que hasta este 

momento ha desempefiado el 6rgano colegiado de la Coordinaci6n General del Servicio 

Social, el Consejo Consultivo. 

Este esta integrado te6ricamente por un representante de todas las instancias 

universitarias que realizan Servicio; el 6rgano colegiado de referencia dej6 de reunirse 
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y cumplir con sus obligaciones desde abril de 1993, mismo que realizaba las funciones 

de sancionar los planes, programas y proyectos de Servicio Social, esta tarea le fue 

conferida por los articulos 56 al 59 del reglamento para la prestaci6n de Servicio Social 

universitario, aprobado el 27 de agosto de 1990 por el H. Consejo Universitario. 

Asi, el Consejo Consultivo como 6rgano colegiado es el responsable de analizar y 

aprobar las politicas de Servicio Social, de estas tuvieron que salir los lineamientos a 

seguir a nivel institucional, con Ia fmalidad de dar soluci6n ala gran problematica del 

Servicio Social en la UACh. Son los cuerpos colegiados con todo a los riesgos que esto 

lleva implicito los que deben marcar las pautas a seguir. 

En este sentido el 6rgano colegiado desde las 6pticas particulares pero con 

responsabilidad institucional, debe analizar Ia funci6n Servicio Social en los terminos 

mas apropiados, para dotarlo de un proyecto del mismo nivel al que tienen la docencia 

y la investigaci6n. 

La reflexi6n en colectivo tiene mejores perspectivas que la reflexi6n en lo 

individual, reflexi6n en lo colectivo le dara vigencia ala propuesta aprobada por el H. 

Consejo Universitario; por eso estamos seguros que es factible que se encuentre el 

rumbo y correspondencia del compromiso social que encierra esa propuesta, porque el 

Servicio Social es un proceso crucial desde el punto de vista de Ia formaci6n de los 

futuros agr6nomos, no s6lo en lo academico cientifico, sino que tambien en lo humano 

y personal, donde para su realizaci6n se requiere de un periodo intenso de trabajo, 

dedicaci6n, entrega y responsabilidad, para el prestador representa un gran esfuerzo por 

la busqueda de conocimientos nuevos, emanados de la confrontaci6n permanente de 
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teoria y Ia practica, ante una realidad compleja y dinamica, que permita generar en el 

estudiante una conciencia social objetiva y clara sobre las necesidades y aspiraciones del 

pueblo mexicano. 145 

Luego entonces las tareas de este cuerpo colegiado, segun lo planteado seran entre 

otras los siguientes: 

6.1. Tareas 

1. Revisi6n del Reglamento para Ia prestaci6n del Servicio Social universitario. 

2. Buscar los mecanismos, conjuntamente con Ia Coordinaci6n General, para hacerse 

llegar recursos econ6micos para Ia implementaci6n de programas de Servicio Social. 

3. Vigilar Ia elaboraci6n de un diagn6stico para el disefio de programas de Servicio 

Social. 

4. Establecer las politicas de evaluaci6n y seguimiento de los planes, programas y 

proyectos de Servicio Social. 

5. Constituir en un organismo que instruya el cumplimiento del Servicio Social 

atendiendo los lineamientos que dieron origen. 

6. Vigilar el fortalecimiento academico de la instituci6n desde Ia influencia de su 

14.1 

responsabilidad. 

- Defmir una politica de Servicio Social. 

- Generar Planes, Programas y Proyectos de Servicio Social. 

Reglamento para la prestaci6n del servicio social universitario, Art. 3° UACh, Chapingo, Mexico, 27 de 

agosto de 1990, p. 7. 
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- Defmir hacia que sector de Ia sociedad se debe prestar el Servicio Social, de 

manera prioritaria. 

- Generar programas de incorporaci6n de prestadores de Servicio Social y de los 

academicos de los DEIS. 

Integrar a traves del Servicio Social las funciones sustantivas de ensefianza, 

investigaci6n y difusi6n de Ia cultura y extensi6n universitaria. 

- Establecer convenios con los gobiernos municipales, estatales y federales; asi 

como con instituciones y organizaciones campesinas. 

- Integrar equipos inter y multidisciplinarios, tanto al interior como al exterior con 

instituciones de educaci6n superior, como Ia UNAM, lPN, UAM, UAEM y 

otras. 

- Establecer que el Servicio Social sea curricular en todas las especialidades de Ia 

UACh. 

- Someter a consideraci6n del H. Consejo Universitario lo que este cuerpo 

colegiado considere pertinente para el conocimiento, aprobaci6n y difusi6n en 

Ia comunidad universitaria. 

El marco de referenda de este Consejo Consultivo lo conforma los elementos que 

esten inscritos en diversos marcos legales, como lo es Ia Constituci6n Mexicana, y en 

Ia Ley Federal de Educaci6n, por ejemplo, el articulo tercero constitucional, obliga a 

Ia Universidad a considerar al Servicio como una actividad propia, como un elemento 

formativo del educando. Ley Federal de Educaci6n en su Art. II. alude a Ia 

obligatoriedad del Servicio Social. Asimismo, se menciona el Servicio Social en Ia Ley 
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Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional en Ia legislaci6n de Ia Direcci6n General 

de Profesiones, en Ia Ley Organica de Ia Administraci6n Publica Federal y en las 

Constituciones de los estados. 

La Ley que crea Ia UACh, asi como su Estatuto, conforman los antecedentes 

juridicos para Ia realizaci6n del Servicio en Ia universidad, y para su implementaci6n 

esta el Reglamento para Ia prestaci6n del Servicio Social. 

Lo anterior debe servir como guia para que en Ia UACh se pueda realizar Ia funci6n 

de servicio, tanto para contribuir a Ia mejor preparaci6n academica de sus profesionistas 

como para coadyuvar a solucionar problemas tecnicos y sociales de los habitantes del 

medio rural, y entre estos aquellos que me nos recursos tienen. 

6.2. Consideraciones finales 

La idea de crear una U niversidad Agron6mica comprometida con Ia idea de 

desarrollo dentro de un concepto amplio de Ia transformaci6n del hombre y de Ia 

sociedad, cuyo objeto basico es Ia formaci6n de profesionales que, inspirados en 

principios democraticos y nacionalistas, donde se apliquen con juicio critico los 

hallazgos de Ia ciencia y de Ia tecnologia en Ia modernizaci6n y tecniflcaci6n productiva 

del campo, contribuyendo con ello a Ia lucha emprendida contra el subdesarrollo y Ia 

marginaci6n, especialmente en el medio rural, y a Ia consolidaci6n del desarrollo 

independiente. 
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La ley que crea a Ia UACh plante6 y aprob6 desde Ia Camara de Diputados en 

1974, pero ademas se seiial6 que todas sus actividades se desenvolvieran en un clima 

de respeto, de 6ptima laboriosidad y de esfuerw permanente. 

Nada se logra con el mero uso de las cifras, es el contacto directo con Ia realidad, 

el elemento fundamental de una planificaci6n eficaz, un principio fundamental del 

enfoque institucional del desarrollo; por ello, cuando se da a Ia Universidad Ia 

posibilidad de coordinarse con dependencias que tengan relaci6n con el campo para 

aportar los conocimientos, las experiencias y los trabajos de Ia comunidad universitaria, 

es en Ia perspectiva abrir nuevas posibilidades en Ia aplicaci6n de Ia imaginaci6n 

creadora y afan de servicio de los integrantes, de esta comunidad. 

La Universidad, como laboratorio de ideas, como fragua donde se forjan los hombres, 

no s6lo deben formarse tecnicos, docentes e investigadores, poseedores de conocimientos 

cientificos o de habilidades tecnicas, a su vez personas con una conciencia plena de su 

funci6n social. 

En aquel momento de Ia creaci6n de Ia UACh se le encomienda que Ia investigaci6n 

cientifica generada sobre los problemas del medio rural, permita fundamentar una 

tecnologia apropiada a las condiciones ecol6gicas y sociales de Mexico, de modo que 

las innovaciones que se produzcan deben llegar al sector agricola, en tal forma que se 

propicie el cambio social bacia un mejor nivel econ6mico e intelectual del hombre del 

campo.t46 

146 H. Congreso de Ia Uni6n iniciativa de Ley que crea a Ia UACh Nov. 1974 por el Presidente de Ia Republica 

Luis Echeverria Alvarez. 
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En este ordenamiento Ia Universidad Aut6noma Chapingo esta comprometida en 

formar estudiantes con un juicio critico nacionalista que tengan capacidad para resolver 

problemas; esto no se logra brindando informaci6n, esta esta disponible en libros, 

bancos de datos, etc, lo que se requiere es generar conocimiento a Ia altura de nuestra 

instituci6n y responsabilidad social. 

Para Ia generaci6n de este conocimiento debemos de desechar Ia vieja idea de que 

Ia Escuela de Agricultura es un campo cerrado, tenemos como necesidad prolongar el 

conocimiento adquirido en las aulas y Ia pnictica, pero esta practica debera llevarse a 

cabo fuera del recinto universitario, que tenga una confrontaci6n con Ia vida real; donde 

estudiantes, profesores y campesinos formen equipos de trabajo real, que nos 

identifiquemos hablando el mismo lenguaje recnico y social, que se rompan las barreras 

ficticias que hemos construido los universitarios. Para ser agr6nomos no s6lo se requiere 

tener una formaci6n te6rica adquirida en el pizarr6n, tambien se requiere y de manera 

indispensable el contacto con los problemas de Ia agronomia y estos sedan en el campo, 

con los campesinos. Si seguimos buscando Ia soluci6n a los problemas de Ia educaci6n 

agricola superior en el ambito universitario, seguiremos reproduciendo los mismos 

esquemas sin encontrar soluci6n. 

El problema de Ia poca vinculaci6n de Ia UACh con su entorno no radica en el 

origen de sus alumnos sino en su formaci6n. 

A lo largo del presente trabajo nos dimos cuenta de la desarticulaci6n de las 

funciones sustantivas de la universidad, como son: 1) la ensefianza, 2) Ia investigaci6n, 

3) el servicio, 4) Ia difusi6n de Ia cultura y la extensi6n universitaria. Una de las causas 

de esa desarticulaci6n es el no estar consideradas dentro del mapa curricular las dos 
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ultimas funciones; pues los estudiantes, academicos y autoridades las dejan de lado yen . 

el mejor de los casos los realizan el fm de semana, y de manera voluntaria. 147 

Por otro lado, tenemos que la escasa importancia que Ia UACh le da a las 

actividades de Servicio, se evidencia si vemos que 30 academicos, adscritos al CRUAN 

realizan esta actividad. Aunque el Servicio es tambien una actividad que deben realizar 

los Departamentos de Enseiianza, Investigaci6n y Servicios (DEIS), este es marginal y 

sin planificaci6n. 

A lo largo de Ia historia, de lo que hoy es la Universidad Aut6noma Chapingo, han 

existido proyectos que en su practica social quisieron integrar las cuatro funciones 

sustantivas; pero por la falta de creatividad y responsabilidades colectivas, los esfuerzos 

realizados por unos cuantos no han sido suficientes para transformar la gran pasividad 

en que se encuentra envuelta la instituci6n; la indiferencia de la comunidad universitaria 

hacia las actividades consideradas de apoyo ode Servicio, en la practica, han limitado 

las funciones academicas de la UACh y los objetivos mismos que crearon a la 

Universidad. 

La correcci6n de este rumbo que esta tomando la Universidad es responsabilidad de 

la comunidad a traves de sus organismos de representaci6n, quienes tendran que realizar 

una gran labor para reubicar al Servicio y ala Difusi6n y Extensi6n Universitaria en su 

justa dimensi6n, s6lo asi podremos contribuir a Ia formaci6n integral de los propios 

universitarios y responder a los objetivos sociales de nuestra instituci6n con la sociedad. 

147 V ease el escaso peso y valor que se le confi.ere a Ia actividad de servicio en los programas de becas 

universitarios . Excepto en el instrumento de evaluaci6n por productividad que bilateralmente tienen convenido 

Ia UACh y el STAUACh. Aunque este Ultimo instrumento nova mas ana y refuerza nuestra aseveraci6n. 
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CONCLUSIONES 

1. Es necesario aclarar que el Servicio Social Obligatorio surge como un fen6meno 

sociol6gico producto de una realidad social determinada, en instituciones de 

educaci6n superior de nuestro pais. Esta expresi6n sociol6gica se present6 por 

primera vez, en 1934, en Ia Facultad de Medicina de Ia UNAM, y a partir de ahi, 

poco a poco se ha ido introduciendo a las demas instituciones educativas del interior 

del pais. 

Es evidente que Ia evoluci6n normativa del Servicio Social tiene una relaci6n directa 

con los regimenes y los momentos hist6ricos por los que ha pasado el pais, que de 

una u otra manera las podemos considerar como etapas circunstanciales; lo que nos 

lleva a sefialar que ha faltado una linea politica clara de lo que debe ser el Servicio 

Social a nivel federal y al interior de cada universidad. 

Siendo, el servicio Ia parte esencial de Ia vinculaci6n de Ia Universidad con la 

sociedad, no puede revertir las condiciones de pobreza y miseria de Ia mayoria del 

pueblo mexicano; pero si puede impulsar conjuntamente con el pueblo, proyectos 

de desarrollo que sean viables, los que le darian vigencia a los postulados fllos6ficos 

de Ia UACh. 

2. Aun cuando se tiene una practica integral del Servicio Social Obligatorio, 

organizada, te6rica y metodol6gicamente, sustentada desde 1990, esta actividad 
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considerada como parte esencial de Ia Extensi6n Universitaria y Ia Difusi6n 

Cultural, enfrenta serias limitantes. Por una parte, no se ha logrado tener un 

adecuado nivel de socializaci6n, provocandose con ello falta de interes de 

profesores, estudiantes y autoridades universitarias. En consecuencia, a pesar de que 

el Servicio Social; fue reconocido desde 1990 por el H. Consejo Universitario, Ia 

Coordinaci6n General de Servicio Social no cuenta con un presupuesto asignado que 

le permita afrontar su compromiso con Ia instituci6n, y con Ia sociedad. Sigue 

siendo considerada Ia actividad que realiza como irrelevante. 

La practica de Servicio Social, aun cuando nose ha desarrollado en correspondencia 

con las perspecti,vas originates del modelo, de manera limitada ha posibilitado la 

relaci6n permanente, mediante acciones concretas, de Ia Universidad con el entorno, 

ha ofrecido Ia oportunidad al estudiante de adquirir experiencia y corroborar en la 

problematica del campo, los conocimientos te6ricos adquiridos. Como limitantes del 

desarrollo del Servicio Social, han destacado Ia poca disponibilidad de personal 

especializados para asesorar a los prestadores de Servicio ante problemas 

especificos; y la falta de recursos econ6micos y materiales, de apoyo ala practica 

En Ia medida que se integre un mayor numero de asesores --docentes e 

investigadores- la practica tendra una calidad mayor. La integraci6n de este 

personal, depende en gran medida de la disponibilidad de recursos y del interes 

profesional en participar en programas de desarrollo comunitario. 

3. Si se analiza lo referido a Ia formaci6n curricular, encontramos que en la practica 

de Servicio Social se ha observado poca correspondencia de los contenidos de los 
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programas de estudio con Ia realidad en que se incide. En esta no correspondencia 

encontramos una pregunta: £,Los alumnos no est:An debidamente formados o el 

Servicio Social no se corresponde en su formulacion con el interes educativo de Ia 

Universidad?. Desde nuestra perspectiva los alumnos se forman para integrarse en 

una parte del proceso productivo, en tanto que el Servicio Social demanda Ia 

comprension necesaria de todo un proceso. Pero hay mas, los procesos productivos 

en los que son formados Ia mayoria de los alumnos no son los de Ia agricultura de 

temporal, ni de las pequefias empresas, sino aquellos que se integran a un complejo 

institucional o bien que gozan de fmanciamiento e inversion importante; en esta 

perspectiva, el Servicio Social no contribuye al desarrollo economico y social de los 

campesinos de escasos recursos a que hace referencia Ia ley que crea a Ia UACh. 

4. El Servicio Social debe darse en un contexto academico y social. Por lo tanto, debe 

revalorarse como lo que es y significa, igual que los demas areas sustantivas del 

quehacer universitario, Ia docencia, Ia investigacion y Ia difusi6n. 

En tal predicamento el Servicio a Ia sociedad debe ser asumido por Ia comunidad 

universitaria en Ia dimension de Ia vinculacion de Ia universidad con los grupos mas 

desprotegidos de Ia sociedad. 

Esto se lograra en Ia medida en que los trabajos de Servicio que se realicen sean 

significativos para Ia evolucion te6rica-practica del Servicio Social y sus resultados 

se difundan amplia y oportunamente, tanto a Ia propia comunidad universitaria como 

en las comunidades del ambito universitario nacional. 
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5. El Servicio Social debe respetarsele como un elemento mas que forme parte de las 

funciones sustantivas de Ia universidad como lo es Ia docencia, Ia investigaci6n y 

Ia extensi6n universitaria; y no como un espacio aislado, en donde su significado 

social ha dejado de tener los mismos valores fllos6ficos y de servicio universitario 

que le dieron origen. 

6. El Servicio Social debe responder a un modelo de universidad comprometida y 

consecuente con sus planteamientos fllos6ficos y legislativos. Para ser consecuente 

con estos supuestos, Ia UACh debe contemplar que: 

- El Servicio Social debe contener programas especfficos generales que respondan 

a los intereses de Ia UACh. 

- Deben tener continuidad, crear los instrumentos necesarios para su evaluaci6n. 

- Que se considere como una actividad academica que tenga valor curricular, con 

espacios y tiempos defmidos en los planes y programas de estudios de las 

especialidades de Ia UACh. 

- Que se le brinden los recursos humanos, materiales y econ6micos necesarios 

para su desarrollo. 

7. La UACh debe impulsar, organizar, planear e implementar el Servicio Social 

Obligatorio, en Ia perspectiva de contribuir a Ia mejor preparaci6n academica de sus 

profesionistas, para a coadyuvar a solucionar problemas de Ia sociedad del medio 

rural. 

El Servicio en Ia Universidad, por su misma naturaleza, no puede quedar en los 

marcos politicos o de utilidad econ6mica. El Servicio debe realizarse con libertad 

y generosidad suficiente para orientarse a los mas altos intereses de desarrollo del 

conocimiento y de Ia creatividad en beneficio de Ia sociedad. Debe seguir 

181 



transmitiendo aquellos conocimientos y valores que son el mejor fruto de nuestra 

propia historia. 

La Universidad necesita contribuir ala comprensi6n de las grandes transformaciones 

del mundo contemporaneo, constituirse en una de las bases del desarrollo cientifico 

y tecnol6gico del pais, ser un canal privilegiado de expresi6n de la cultura nacional 

comprendida en toda su complejidad y diversidady ser un puente entre esta cultura 

nacional y las demas culturas del mundo. 

8. Para que pueda cumplir estas funciones, la universidad debe mantener las 

condiciones que garanticen la pluralidad y la libertad en el ejercicio de Ia 

investigaci6n la docencia y Ia difusi6n de la cultura, y ademas tiene que ser lo 

suficientemente exigente consigo misma para garantizar un clima interno que le 

permita propiciar Ia creatividad y el rigor academico. 

La Universidad esta Hamada a cumplir, en el periodo actual con una funci6n 

fundamental en Ia incorporaci6n del pais al desarrollo cientifico y tecnol6gico; asi 

mismo, debe reafrrmar su caracter universal de apertura al mundo contemporaneo, 

y mantener su funci6n de armonizaci6n y sintesis. 

9. Es necesario conformar el cuerpo colegiado como lo indica el Reglamento 

respectivo con un representante de cada DEIS e instancias de apoyo que tengan una 

relaci6n directa con el Servicio Social. 

Una vez constituido el cuerpo colegiado, se encargue de delinear politicas que 

fortalezcan el futuro del Servicio Social, entonces tendremos el tiempo necesario 

para reflexionar en colectivo el significado del Servicio Social en Ia UACh. Que 

como preambulo tendriamos la definicion que el H. Consejo Universitario tuvo 

conocimiento en su oportunidad y que ademas aprob6 cuyo texto dice: 

182 



148 

"Se entendera por Servicio Social universitario Ia actividad curricular, realizada 

por estudiantes en su fase terminal y pasantes de nivel licenciatura, a traves de 

Ia cual aplicaran los conocimientos y habilidades adquiridos en beneficio 

principalmente del sector rural, complementando a la vez su propia formaci6n 

profesional y coadyuvando con ello a eslabonar Ia docencia, la investigaci6n y 

la extensi6n universitaria por la via de la practica social y Ia interdisciplina". 148 

Entonces las perspectivas del Servicio Social Obligatorio en la UACh dependera no 

de lo que diga, sino de lo que construya el Consejo Consultivo. 

Villalobos D.R.M. propuesta: Servicio Social Universitario Obligatorio por ley y un derecho basta hoy no 

ejercido, Universidad Aut6nom.a Chapingo, agosto de 1989. 
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ANEXO 1 

ENCUESTA No.1 

Esta encuesta fue aplicada en dos etapas: Ia primera se aplic6 de marzo a julio de 
1996 y Ia Segunda se realizo durante los meses de julio a septiembre de 1997, en las 
dos etapas fue aplicada a los alumnos de 6° y 7° grados, que han concluido su 
Servicio Social. 

NOMBRE: ____________________________________________ ___ 

ESPECIALIDAD: _______________________ _ 

GRADO: 

LUGAR DONDE REALIZ6 SU SERVICIO SOCIAL: 

PERIODO: 

Nota aclaratoria: 

n/c = no contestaron 

----------------------

Esta encuesta se aplic6 a 220 alumnos que correspondi6 a los 
afios de 1996 y 1997, de estos, s6lo 158, contestaron, porcentaje 
que representa el 15% el otto 5% contest6 a medias, por lo que 
no nos fue de utilidad, fueron rechazados. 
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INSTRUCCIONES 

Lea cuidadosamente todas las preguntas y posibles respuestas a las mismas, y por 

favor proceda a contestarlas con toda Ia honestidad necesaria, seleccionando una sola 

respuesta para cada pregunta. 

1. t.D6nde realiz6 su Servicio Social? 

En oficina (19.33 %) En campo (37.04%) En oficina y en campo (39. 9%) 

2. t.Su Servicio Social, lo realiz6 en base a un proyecto? 

Si (96.24%) . No (3.75%) 
/ 

3. t.Cuai es el titulo de su proyecto? 

158 nombres de proyectos diferentes 

4. t.En que porcentaje considera usted que cumpli6 las metas y objetivos de su 

proyecto? 

18 - 100% - 23.68% 

7 - 95% - 9.21% 

17 - 90% - 22.36% 

9 - 85% - 11.84% 

16 80% 21.05% 
Encuesta realizada de marzo a 

- - julio de 1996 

5 - 70% - 6.57% 

1 - 50% - 1.31% 

3 - nlc - 3.94% 

76 
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Encuesta aplicada a los alumnos y egresados de Ia UACh en el periodo que comprende 

de julio a septiembre de 1997. 

7° ANO EGRESADOS 

100 - 14 - 28.00% 12 - 37.5% - 44 - 27.84% 

95 - 4 - 8.00% 3 - 9.37% - 14 - 8.86% 

90 - 14 - 28.00% 10 - 31.25% - 41 - 25.94% 

85 - 5 = 10.00% 1 - 3.12% - 15 - 9.49% 

80 - 6 - 12.00% 4 - 12.5% - 26 - 16.45% 

70 - 5 - 10.00% 2 - 6.25% - 12 - 7.59% 

50 - 1 - 2.00% 1 - 0.63% 

30 - 1 - 2.00% 2 - 1 - 0.63% 

n/c - 1 - 4 - 2.53% 

50 32 158 

5. l,C6mo recibieron los beneficiarios de su Servicio Social, al presentarse? 

Muy bien (55 .01 %) Bien (41.78%) Mal (1.29) nlc (1.20 nlc) 

6. l,Tuvo contacto directo con productores? 

Si (59.52) No (34.62) nlc (5.82 nlc) 

7. £,Cree usted que logr6 ser util a los ·beneficiarios, con su Servicio Social? 

Muy util (66.32 %) Regularmente util (31 . 78) Nada util (0 ) (nlc 1.37) 

8. £,En que les ayud6? 

Explique brevemente: 
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Respuesta ala pregunta 8 

70 y 70 EGRESADOS RESUMEN 

60 

1. Asesorla T&:nica 40 52.63% 27 54.00% 15 46.87% 82 51.87% 

2. Organizaci6n para Ia 9 11.84% 3 6.00% 3 9.37% 15 9.49% 

producci6n 

3. Comercializ.aci6n 6 7.89% 6 12.00% 1 3.12% 13 8.22% 

4. Mano de obra 2 2.63% 2 4.00% 4 12.5% 8 5.06% 

5. Captura y 3 3.94% 8 16.00% 3 9.37% 14 8.86% 

diagn6stico de datos 

6. Revisi6n 3 3.94% 3 1.89% 

bibliogr.Uica 

7. Alfabetizaci6n 5 6.57% 1 2.00% 1 3.12% 7 4.43% 

8. Nada 7 9.21% 1 2.00% 4 12.5% 12 7 .59% 

9. n/c 1 1.31% 2 4.00% 1 3.12% 4 2.53% 

76 99.96% 50 100 32 99.97% 158 99.94% 

9. Dentro de la problematica general, planteada por los beneficiarios; (,Que problema 

concreto resolvi6 usted o colabor6 en su soluci6n? Describalo brevemente. 

70 y 60 70 EGRESADOS RESUMEN 

1. Asistencia ~nica 31 40.78% 24 48% 14 14.75 69 43.67% 

2. Elaboraci6n de 3 3.94% 4 8% 1 3.12 8 5.06% 

proyectos 

3. Gestorla 2 2.63% 2 4% 4 253% 

4. Organizaci6n 5 6.57% 1 2% 3 9.37 9 5.69% 

5. Comercializ.aci6n 5 6.57% 1 2% 6 3.79% 

6. Diagn6stico 5 6.57% 2 4% 4 7 4.43% 

7. Educativo 3 3.94% 1 2% 5 12.5 8 5.06% 

8. Ninguna en 11 14.47% 4 8% 1 15.62 20 12.65% 

particular 

9. Mano de obra 3 3.94% 3 6% 3 3.12 7 4.43% 

10. Investigaci6n 2 2.63% 1 2% 1 9.37 6 3.79% 

11. n/c 6 7.89% 7 14% 32 3.12 14 8.86% 

76 99.93% 50 100% 99.97% 158 99.96% 
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10. Dentro de su formaci6n como lngeniero Agr6nomo; t,Que ta.ntos conocimientos 

aplic6 usted en su Servicio Social? 

Muchos (61.59%) Pocos (31.25%) Muy pocos (4.50%) n!c (263) 

11. Que ciencias 0 areas del conocimiento agron6mico, pecuario, forestal 0 

agroindustrial aplic6 principalmente? 

Enumere brevemente: 

Todas las ramas del conocimiento estan involucradas unas mas que otras. 

12. Las actividades realizadas como Servicio Social, correspondieron a su perfil 

agron6mico? 

Si (65.44%) No (10.74) En un 50% (22.47) n!c (1.31) 

13. t,Adquiri6 usted nuevos conocimientos con la realizaci6n de su Servicio Social? 

Si (86.56%) No (10.71) n/c (2.63) 

14. t,Puede enumerarlos brevemente? 

70 y 60 70 EGRESADOS RESUMEN 

1. Proyecto -.- 5 10% 5 3. 16% 

productivos 

2. Aspectos t&:nicos 26 34.21% 19 38% 18 56.25% 13 39.87% 

3. Relaciones 9 11.84% 3 6% 3 9.37% 15 9.49% 

publicas y 
humanas 

4. Organiz.aci6n 8 10.52% 2 4% 2 6.25% 12 7.59% 

5. Comercializaci6n 10 13.15% 3 6% 2 6.25% 15 9.49% 

6. Manejo de credito 2 2.73% 1 2% 1 3.12% 4 2.53% 

7. Aspectos culturales 9 11.84% 5 10% 3 9.37% 17 10.75% 

campesinos 

8. Nada 6 7 .89% 4 8% 10 6.32% 

9. nlc 6 7 .89% 8 16% 3 9.37% 17 10.75% 

76 99.97% 50 100% 32 99.98% 158 99.95% 
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15. En el desarrollo de su Servicio Social; £,Que tipo de conocimientos le hicieron 

falta, para responder a Ia problematica de los beneficiarios? 

Favor de describirlos brevemente: 

7° ANO EGRESADOS 

Formulaci6n y evaluaci6n de proyectos 5 10.00% 1 3.12% 6 3.79% 

productivos 

1. Conocimientos t&:nicos 15 19.73% 15 30.00% 14 43.75% 44 27.84% 

2. Experiencia en campo 4 5.26% 3 6.00% 2 6.25% 9 5.69% 

3. Conocimientos de C. 15 19.73% 3 6.00% 3 9.37% 21 13.29% 

Sociales 

4. Relaciones humanas 4 5.26% 5 10.00% 9 5.69% 

5. Conocimientos sobre 10 13.15% 10 6.32% 

comercializaci6n 

6. Conocimientos 5 6.57% 1 2.00% 6 3.79% 

administrativos 

7. Conocimientos educativos 3 3.94% 3 1.89% 

8. lngl~s 1 1.31% 1 2.00% 2 1.26% 

9. Ninguno 10 13.15% 8 16.00% 6 18.75% 24 15.18% 

10. No contest6 nlc 9 11.84% 9 18.00% 6 18.75% 24 18.15% 

76 99.94% 50 100.00% 32 99.99% 158 99.92% 

16. Despues de Ia practica de su Servicio Social, que ciencias o areas de Ia Agronomia 

desea continuar profundizando, exponga brevemente: · 

La opini6n de los encuestados, hacen hincapie sobre las limitantes que existen en 

su especializaci6n, de cada una, ya que en el momento de realizar el Servicio 

Social los receptores del mismo no saben si son especialistas o no, de tal forma 

que, por ejemplo para los campesinos un futuro lngeniero Agr6nomo debe estar 

capacitado para resolver cualquier problema del ramo. 

Sin embargo el 80% de los encuestados plantearon Ia necesidad de seguir 

profundizando en aspectos tecnicos propios de su especialidad. 

El 16% desean profundizar en materias afmes a las Ciencias Sociales. 

El 4% de los encuestados no contestaron. 
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17. t,Que recomienda usted a su Departamento en cuanto al plan de estudios, para 

enfrentar mejor los problemas que usted observ6 en el desarrollo de su Servicio 

Social? 

Que modifique su plan de estudios (13.84%) 

Que hag a algunos cam bios en sus contenidos ( 40. 14%) 

Que disminuya Ia carga te6rica academica y aumente el tiempo de practicas de campo 

(22.72%) 

Que se considere al Servicio Social como carga academica (12.01 %) (nlc 11.26%) 

18. t,Tuvo un maestro asesor o alguien que le orientara en su trabajo de Servicio 

Social? 

Si (89.19%) No (5.76%) (n/c 4.51 %) 

19. (,En que le asesor6? explique brevemente: 

Aplicada Gulio a septiembre de Comportamient 

1997) o general de 1a 
respuesta 

(marzo a julio 7° ANO EGRESADOS 

de 1996) 

1. Elaboraci6n de proyecto 6 7.89% 10 20% 4 12.5% 20 12.65% 

2. Trabajo final 5 6.57% 1 2% 2 6.2% 8 5.06% 

3. Con los reportes de 5 6.57% 1 2% 3 9.37% 9 5.69% 

Servicio Social 

4. En todo 8 10.52% 12 24% 5 15.62% 25 15.82% 

5. Con bibliografia 7 9.21% 2 4% 2 6.25% 11 6.96% 

6. Con contacto a1 exterior 7 9.21% 3 6% 5 15.62% 15 9.49% 

con productores 

7. En aspectos tecnicos 24 31.57% 13 26% 9 28. 12% 46 29.11% 

8. Con nada 7 9.21% 6 12% 13 8.22% 

9. nlc 7 9.21% 2 4% 2 6.25% 11 6.96% 

76 50 100.00% 32 99.98% 158 99.96% 
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20. i,C6mo considera usted la participaci6n de su asesor? 

Buena (59.06%) Regular (13.76%) Mal (1.89%) Muy buena (16.92%)/c (8.35) 

21. Es indispensable la participaci6n de un profesor, para el mejor desarrollo del 

Servicio Social? 

Si (87.08%) No (11.59%) n/c (1.31 %) 

22. i,C6mo considera usted su Servicio Social? 

Un exito (19.52 %) Una buena practica (77. 08%) Una mala practica (. 65%) 

23. (,Que concepto tiene usted ahora del Servicio Social? 

Es una actividad formativa (87.17%) Es solamente un requisito (10.84~ (1.97%) 

24. i,Cree usted que debe darsele mas importancia academica al Servicio Social? 

Si (83.46%) No (14.55%) n/c (1.97%) 

25. i,Le fueron satisfactorios seis meses para realizar su Servicio Social? 

Si (70.08%) No (26.66%) n/c (3.23%) 

26. i,Ubic6 alguna posible fuente de empleo, por medio de su Servicio Social? 

Si (52.53%) No (44.83%) n/c (2.63%) 
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27. Que recomienda usted a Ia Coordinaci6n de Servicio Social, para mejorar esta 

actividad? 

Favor de escribir las sugerencias: 

Respuesta 27 

Firmar convenios para realizar el Servicio Social 2 2.63% 

Exposici6n de resultados de Servicio Social 3 3.94% 

n/c 1 1.37% 

Ninguna opini6n 2 2.63% 

Menos tramites burocraticos en Servicio Social 24 31.57% 

Evaluaci6n y seguimiento del Servicio Social 4 5.26% 

Hacer el Servicio Social con productores y 6 7.89% 

organizaciones sociales 

Hacer el Servicio Social con empresas privadas 3 3.94% 

Hacer un afios de Servicio Social 1 1.31% 

Mas apoyo econ6mico para hacer el Servicio Social 10 13.15% 

Realizar el Servicio Social de acuerdo al perftl 4 5.26% 

profesional 

Mas flexibilidad para realizar el Servicio Social 7 9.21% 

Dar continuidad al Servicio 1 1.31% 

Que el Servicio Social contribuya a Ia formaci6n 4 5.26% 

profesional 

Disminuir el No. de horas para cumplir con el 1 1.31% 

Servicio Social 

Mas difusi6n del Servicio Social control estricto del 3 3.94% 

Servicio Social por Ia COSSIES 

76 99.92% 
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ANEX02 

Fue en el afio de 1937 cuando envie una carta el entonces Rector de Ia 

Universidad Nacional, Licenciado Luis Chico Goeme, en la cualle proponia 

que se enviaran brigadas de estudiantes de leyes al interior de la Republica, 

con la intenci6n de realizar practica y labor social en beneficio de Ia 

comunidad; al poco tiempo me mandaria a llamar porque habia coincidido 

con sus ideas al respecto. De esa manera forme parte de la primera brigada 

multidisciplinaria de Servicio Social de la UNAM ... El Lie. Chico amplio 

mas la propuesta e incorpor6 ala misma estudiantes de otras disciplinas . 

... Esta brigada la conformaban diferentes disciplinas como: Derecho, 

Odontologia, Medicina, Veterinaria, Ingenieria y Qufmica. 

Como primer paso para la instalaci6n de la brigada, despues de haberse 

escogido a los representantes de las facultades que integraria este 

Programa el Licenciado Chico Goerne, envio al Jefe de Ia Brigada y al 

Licenciado Vidal como una avanzada que se encargaria de preparar el 

alojamiento e inspeccionar el Iugar en donde residirian los miembros del 

grupo. 

En la casa en la cual se instal6 la residencia del equipo se abri6 un bufete 

juridico; un consultorio equipado para realizar intervenciones de cirugia 

menor, en donde se atendia a los campesinos que llegaban a consulta ... 

adjunto a este servicio, los pasantes de quimica, montaron un laboratorio 

en el cual se elaboraban anatisis clinicos. Asimismo, se cre6 un gabinete 

198 



dental que vino a completar la imagen que se trataba de dar de un buen 

servicio, eficiente y gratuito, sin que por esta ultima causa el trabajo no 

fuera de buen nivel. 

El Licenciado Vidal al hacer menci6n de lo que aconteci6 de relevancia 

pone especial enfasis a la recepci6n oficial de que fueron objeto, por 

parte de los campesinos, obreros, autoridades municipales y pueblo en 

general ya que la presencia de ese grupo de estudiantes era el primero en 

su genero que llegaba a una poblaci6n del interior del pais, lo que 

consisti6 el arribo de los brigadistas en todo un acontecimiento en la vida 

de la comunidad. 

. . . La participaci6n de una brigada tan amplia otorg6 . . . . una gran 

seriedad a la labor realizada, como lo fue por ejemplo, la destacada 

intervenci6n de los medicos veterinarios que auxiliaban a una gran 

cantidad de campesinos, en la salud y manejo de sus animales. Asi fue 

de trascendencia, en el Animo de la comunidad, el trabajo de los 

ingenieros que en una buena medida consistia en el levantamiento de 

pianos de los terrenos de los ejidatarios con el objeto de que legalizaran 

su situaci6n. En muchas ocasiones, indica el Licenciado Vidal Piz6, 

cuando los ingenieros y los medicos iban a algunas rancherias se 

aprovechaba para que algunos otros miembros del equipo auxiliaron en 

otros aspectos a los habitantes de esas poblaciones por lo que siempre se 

asistia procurando dar el mas amplio y mejor de los servicios. 
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AI mencionar las razones del exito de este grupo, mencion6 como Ia 

principal, al hecho de Ia multidisciplinariedad del mismo, ya que al 

termino de los primeros seis meses de trabajo se recibieron varias 

peticiones de distintos sectores de Ia poblaci6n para que se reinstalaran 

los servicios sociales. Un ejemplo de ello es Ia carta enviada al entonces 

Rector por Ia Confederaci6n Nacional Campesina que operaba en 

Atlixco, Puebla, en Ia cual se puso de manifiesto los beneficios obtenidos 

por esta brigada y el deseo de que Ia misma continuara laborando. 

Es indudable, continua, que el espiritu de solidaridad mostrado por todos 

los integrantes, se convirti6, tambien, en uno de los motivos de 

aceptaci6n general ya que incluso de noche y en innumerables ocasiones 

el local de la brigada estuvo abierto para consultas de emergencia, con 

la intenci6n de brindar, sin ninguna distinci6n, los servicios solicitados. 

En esta primera brigada segun recuerda el Licenciado Vidal, estuvieron 

universitarios que mas tarde destacarian dentro de la vida profesional' en 

el ambito universitario y nacional. 

El citado personaje da la siguiente recomendaci6n: el Servicio Social para 

esta primera brigada fue algo mas que una practica de campo ya que la 

relaci6n establecida con los moradores del Iugar provoc6 que esta labor 

influyera de manera determinante en los resultados obtenidos tanto de los 

integrantes del equipo como de Ia comunidad. 1 

[S. A.] Revista IntegraciOn, No. 101, Universidad Nacional Aut6noma de Mexico, 1980, pp. 3,4,5. 
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